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स्वर्गद्वारी नर्र राजपत्र 
स्वर्गद्वारी नर्रपालिका प्यठुानद्वारा प्रकाशित 

खण्डः   संखयाः   लिलतः २०८० 
भार्– 

स्वर्गद्वारी नर्रकायगपालिकािे बनाएको ति िेशखए बिोशजिको कायगववलि सवगसािारणको जानकारीका 
िालर् प्रकािन र्ररएको छ । 

स्वास््य संस्था दताग, अनिुलत, नववकरण तथा स्तरोन्नलत िापदण्ड सम्बन्िी लनदेशिका, २०८०, स्थानीय सरकार 
सञ्चािन ऐन २०७४ को दफा १०२ िे ददएको अलिकार प्रयोर् र्री स्वर्गद्वारी नर्रकायगपालिकािे स्वास््य 
संस्था दताग, अनिुलत, नववकरण तथा स्तरोन्नलत िापदण्ड सम्बन्िी लनदेशिका, २०८० जारी र्रेको छ । 

  

स्वास््य संस्था दताग, अनिुलत, नववकरण तथा स्तरोन्नलत िापदण्ड सम्बन्िी लनदेशिका, २०८० 

प्रस्तावना:  

आि नार्ररकिाई सवगसिुभ र र्णुस्तरीय स्वास््य सेवा प्रदान र्ने प्रयोजनको िालर् प्रचलित कानून 
बिोशजि सरकारी, लनजी, सािदुावयक, रै्रसरकारी वा सहकारी स्तरिा स्थापना हनुे स्वास््य संस्थाको सेवा 
ववस्तार, स्तरबवृि, स्वास््य सेवा सञ्चािन र्दाग पािन र्नुग पने िापदण्ड तथा स्वास््य सेवा सञ्चािन अनिुलत 
प्रदान र्ने प्रकृयािाई सरि, सहज, व्यवशस्थत तथा प्रभावकारी बनाई स्वास््य सेवा सञ्चािन र्नग वाञ्छनीय 
भएकोिे, स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐनको दफा ११ झ को अलिकारिे र्रेको व्यवस्था कायागन्वयन र्नग लिलत 
२०८०। ।  र्तेको कायगपालिका बैठकबाट स्वीकृत भई स्वर्गद्वारी नर्रपालिकाको प्रिासकीय कायगवविी 
(लनयलित र्ने) ऐन, २०७४ को दफा ४ को अलिकार प्रयोर् र्री स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे देहायको लनदेशिका 
बनाएकोछ । 

 

पररच्छेद १ 

प्रारशम्भक 

 १.  संशिप्त नाि र प्रारम्भ:  

(१)  यस लनदेशिकाको नाि “स्वर्गद्वारी नर्रपालिका स्वास््य संस्था दताग, अनिुलत, नववकरण तथा स्तरोन्नलत 
िापदण्ड सम्बन्िी लनदेशिका, २०८०” रहेको छ । 

(२)  यो लनदेशिका स्वर्गद्वारी नर्रपालिकाको नर्रकायगपालिकाको बैठकबाट स्वीकृत भएपलछ तत्काि िार् ु
हनुेछ । 

२.  पररभाषाः ववषय वा प्रसङ्गिे अको अथग निारे्िा यस लनदेशिकािा– 

(क) “अकुपन्चर केन्र” भन्नािे बवहरङ्ग अकुपन्चर सेवा तथा पराििग सेवाप्रदान र्ने केन्र सम्झनपुछग । 

(ख) “अकुप्रसेर केन्र” भन्नािे बवहरङ्ग अकुप्रसेर सेवा तथा पराििग सेवाप्रदान र्ने केन्र सम्झनपुछग । 

(र्) “अस्पताि” भन्नािे स्वास््य सेवा प्रदान र्ने उद्देश्यिे प्रचलित कानून बिोशजि स्थावपत १५ िैयासम्िको 
सरकारी अस्पताि, लनजी अस्पताि, नलसगङ्ग होि, सािदुावयक अस्पताि, रै्रसरकारी अस्पताि वा सहकारी 
अस्पताि सम्झन ुपछग र सो िब्दिे शििण अस्पताि सिेतिाई जनाउँछ । 
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(घ)  “आयवेुद अस्पताि” भन्नािे आयवेुद शचवकत्सा पिलतिा आिाररत भई स्वास््य सेवा प्रदानर्ने स्वास््य 
संस्था सम्झन ुपछग र सो िब्दिे आयवेुद शचवकत्सा पिलतबाट उपचार र्ने र्री सञ्चािन र्ररएको नलसगङ 
होि, पोलिशलिलनक, पञ्चकिग अस्पताि सिेतिाई जनाउँछ । 

(ङ) “आयवदेु शलिलनक” भन्नािे आिारभतु आयवेुद सेवा, पराििग सेवा तथा उपचारात्िक सेवा प्रदान र्ने 
शलिलनक सम्झन ुपछग । 

(च) “ऐन” भन्नािे स्वर्गद्वारी नर्रपालिका नर्र स्वास््य ऐनिाई सम्झन ुपछग । 

(छ)  “कन्सल्टेन्ट” भन्नािे सम्बशन्ित लबषयिा िान्यता प्राप्त शििण संस्थाबाट स्नातकोत्तर उपालि लडग्री वा 
लडप्िोिा प्राप्त र्रेको वा तोवकए बिोशजिको वविेषज्ञ तालिि प्राप्त र्री सम्बशन्ित काउशन्सििा दताग 
भएको वविेषज्ञ शचवकत्सक सम्झन ुपछग । 

(ज)  “रै्रसरकारी वा लनजी स्वास््य संस्था” भन्नािे प्रचलित कानून बिोशजि स्वीकृलत लिइ रै्रसरकारी वा लनशज 
िेत्रको िर्ानी तथा स्वालित्विा सञ्चािन भएका स्वास््य संस्था सम्झन ुपछग । 

(झ) “जेररयावटक पराििग केन्र”  भन्नािे जेष्ठ नार्ररकिाई स्वास््य जीवनिैिी सम्बन्िी पराििग सेवा प्रदान 
र्ने केन्र सम्झनपछुग । 

(ञ)  “नर्रपालिका” भन्नािे स्वर्गद्वारी नर्रपालिका सम्झन ुपछग । 

(ट)  “लनजी अस्पताि वा नलसगङ्गहोि” भन्नािे स्वास््य सेवा प्रदानर्ने उद्देश्यिे प्रचलित कम्पनी कानून 
बिोशजि स्थापना भई अनिुलत प्रदान र्ने लनकायबाट स्वास््य सेवा सञ्चािन र्नग अनिुलत प्राप्त लनजी 
अस्पताि वा नलसगङ्गहोि सम्झन ुपछग । 

(ठ)  “परम्परार्त सेवा शलिलनक”  भन्नािे स्थानीय उपिब्ि जलडबटुीद्वारा उपचार सेवा तथा पराििग प्रदान 
र्ने शलिलनक सम्झन ुपछग । 

(ड)   “प्रयोर्िािा” भन्नािे लड र इ सिूहका प्रयोर्िािा सम्झन ु पछग । इ सिूहका प्रयोिािा भन्नािे 
आिारभतू स्वास््य केन्रिा आिाररत प्रयोर्िािा सम्झन ु पछग र लड सिूहका प्रयोर्िािा भन्नािे 
अस्पताििा आिाररत प्रयोर्िािा सम्झन ुपदगछ । 

(ढ) “प्राकृलतक उपचार केन्र" भन्नािे प्रारशम्भक प्राकृलतक उपचार सेवाहरु तथा पराििग सेवा पदान र्ने 
उपचार केन्र सम्झन ुपछग । 

(ण) “अनरु्िन सलिलत”   भन्नािे अनसूुची १ बिोशजिको अनरु्िन सलिलत सम्झन ुपछग ।  

(त) “वफशजयोथेरापी केन्र”  भन्नािे बवहरङ्ग वफशजयोथेरापी सेवा तथा पराििग सेवा प्रदान र्ने केन्र सम्झन ु
पछग। 

(थ) “पनुगस्थापना केन्र” भन्नािे िानलसक तथा िारीररक पूनगस्थापना केन्र सम्झन ुपछग ।  

(द)  “भवन लनिागण िापदण्ड” भन्नािे भवन लनिागण सम्बन्िी िापदण्ड, २०६४ सम्झन ु पछग र सो िब्दिे 
स्वर्गद्वारी नर्रपालिकाको तहबाट जारी भएको भवन लनिागण सम्बन्िी िापदण्ड तथा स्वास््य सम्बन्िी 
भवनको िालर् छुटै्ट िापदण्ड नभएको स्थानको हकिा अनसूुची २ िा उल्िेशखत भवन लनिागण िापदण्ड 
सिेतिाई जनाउँछ । 

(ि)  “िन्त्रािय” भन्नािे नेपाि सरकार, स्वास््य तथा जनसंखया िन्त्रािय सम्झन ुपछग । 

(न) “भवन संवहता” भन्नािे भवन ऐन, २०५५ को दफा ३ को उपदफा (२) बिोशजि नेपाि सरकारबाट 
स्वीकृत राविय भवन संवहता सम्झन ुपछग । 
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(प) “सरकारी अस्पताि” भन्नािे नेपाि सरकारको पूणग वा आशंिक स्वालित्व रहनेर्री सावगजलनक वहतको िालर् 
स्थापना भएको वा हनुे स्वास््य सेवा प्रदायक अस्पताि सम्झन ुपछग । 

स्पष्टीकरण: यस खण्डको प्रयोजनको िालर् “आशंिक स्वालित्व” भन्नािे नेपाि सरकारको कम्तीिा एकाउन्न 
प्रलतित िर्ानीिाई सम्झन ुपछग । 

(फ) “सहकारी अस्पताि” भन्नािे सहकारीको लसिान्त बिोशजि सदस्य सिेतिाई स्वास््य सेवा ददन ेउद्दशे्यिे 
सहकारी ऐन, २०४८ बिोशजि दताग भई स्वर्गद्वारी नर्रपालिकावाट स्वास््य सेवा सञ्चािन र्नग अनिुलत 
प्राप्त अस्पताि सम्झन ुपछग । 

(ब)  “सेवा ररग्पा (आम्ची) शलिलनक” भन्नािे सािान्य आम्ची उपचार सेवा तथा पराििग सेवा प्रदान र्ने 
शलिलनक सम्झन ुपछग । 

(भ) “सािदुावयक अस्पताि” भन्नािे सम्बशन्ित सरकारी लनकायिा दताग भइ सािदुावयक िर्ानी र 
व्यवस्थापनिा सञ्चािन हनु े र्री िनुाफा रवहत उद्देश्य लिइ स्वर्गद्वारी नर्रपालिकाबाट स्वास््य सेवा 
सञ्चािन र्नग अनिुलत प्राप्त अस्पताि सम्झन ुपछग । 

(ि)  “स्वास््य शलिलनक”  भन्नािे कुनैपलन व्यशििाई स्वास््य सम्बन्िी जाँच र्ने, उपचार सम्बन्िी आवश्यक 
पराििग एकै स्थानबाट पाँचवटा भन्दा कि सेवा जस्तै बवहरङ्ग सेवा, प्रयोर्िािा, रेलडयो ईिेशजङ्ग, 

वफजीयोथेरापी, पररवार लनयोजन, खोप सेवा जस्ता सेवा उपिब्ि र्राउनका िालर् प्रचलित कानून 
बिोशजि दताग भएका संस्थािाई सम्झन ु पछग र सो िब्दिे लनजी शलिलनक आयवेुद तथा वैकशल्पक 
शचवकत्सा सेवा सिेतिाई जनाउँदछ ।स्वास््य शलिलनकिे आिारभतू स्वास््य सेवा अन्तर्गतका स्वास््य 
सेवा प्रदान र्नेछन । 

  (य)  “स्वास््य संस्था” भन्नािे प्रचलित कानून बिोशजि दताग भई अनिुलत प्रदान र्ने लनकायबाट स्वास््य सेवा 
सञ्चािन र्नग अनिुलत प्राप्त अस्पताि, शििण अस्पताि, अस्पताि तथा अनसुन्िान केन्र, पोिीशलिनीक, 

स्वास््य शलिनीक, प्रयोर्िािा जस्ता सेवाहरु सञ्चािन र्ने संस्था र सो िब्दिे आयवेुद अस्पताि 
लिलनकहरु तथा यस्तै प्रकारका अन्य केन्रहरु सिेतिाई जनाउँछ । 

(र) “यनुानी उपचार केन्र” भन्नािे प्रारशम्भक यनुानी उपचार सेवा तथा पराििग सेवा प्रदान र्ने केन्र सम्झन ु
पछग । 

(ि) “योर्, ध्यान तथा िाररररक व्यायाि केन्र” भन्नािे स्वास््य प्रबगिनात्िक योर् अभ्यास, ध्यान, प्राणायाि 
तथा अन्य ब्यायािहरु सम्बन्िी सेवा ददने केन्र सम्झन ुपछग । 

(व) “होलियोप्याथी शलिलनक” भन्नािे प्रारशम्भक होलियोप्याथी उपचार सेवा तथा पराििग सेवा प्रदान र्ने 
शलिलनक सम्झनपछुग । 

 

पररच्छेद: २ 

स्वास््य सेवा सञ्चािन अनिुलत प्रविया 
३. स्वास््य सेवा सञ्चािन अनिुलत:  

(१) देहाय बिोशजिका स्वास््य संस्थाको स्थापना, सेवा ववस्तार वा स्तरोउन्नशत्त र्नग स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे 
इजाजत ददन सलनेछ । 
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(क) स्वास््य शलिलनक, आयवेुददक शलिलनक, सेवा ररग्पा (आशम्च) होलियोप्याथी शलिलनक र यस्तै प्रकारका 
अन्य शलिलनकहरु,  

(ख) वफशजयोथेरापी केन्र, पनुगस्थापना केन्र (िनोसािाशजक), प्राकृलतक उपचार केन्र, अकुपन्चर, अकुप्रसेर 
केन्र, यनुानी उपचार केन्र, योर्ध्यान तथा िाररररक व्यायाि केन्र, परम्परार्त सेवा शलिलनक तथा यस्तै 
प्रकारका शलिलनक तथा सेवा केन्रहरु, 

 (र्) जेररयाविक पराििग केन्र, 

(घ) लड र ई वर्गको प्रयोर्िािाहरु,  

(ङ) १५ िैया सम्िका अस्पताि । 

४. पूवागिार लनिागण िनसायपत्रका िालर् लनवेदन ददनपुनेः  

(१) यस लनदेशिका बिोशजि स्वास््य संस्थाको स्थापना, स्वास््य सेवा ववस्तार वा स्तरोन्नलत र्री स्वास््य सेवा 
सञ्चािन र्नग इच्छकु स्वास््य संस्थािे आवश्यक पूवागिार लनिागण र्ने प्रयोजनका िालर् अनसूुची ३ 
बिोशजिका ढाँचािा िनसाय पत्रका िालर् लनवेदन ददन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोशजि लनवेदन प्राप्तहनु आएिा स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे लनवेदन प्राप्त भएको पन्र कायग 
ददनलभत्र देहायका वववरणहरु परीिण र्ने प्रयोजनका िालर् अनरु्िन सलिलत खटाउन सलनेछः  

(क) प्रस्ताववत स्वास््य संस्थाको व्यावसावयक कायगयोजना, 
 (ख) प्रस्ताववत स्वास््य संस्था रहने स्थानको उपयिुता र जग्र्ाको पयागप्तता, 
(र्) प्रारशम्भक वातावरणीय परीिण वातावरणीय प्रभाव िूल्याङ्कन प्रलतवेदन,  

(घ) प्रस्ताववत स्वास््य संस्थािे सेवा पयुागउन े िेत्र, सो िेत्रको जनसंखया/जनघनत्व, (प्रस्ताववत स्वास््य 
संस्थािे सेवा पयुागउने िेत्रिा अन्य अस्पतािहरुको अवशस्थलत र प्रस्ताववत अस्पताििे पयुागउने थप योर्दान,  

(३) अनरु्िन सलिलतिे उपदफा (२) िा उल्िेशखत ववषयहरुको ववश्लषेण र्री स्पष्ट राय सवहतको प्रलतवेदन 
तीस कायग ददनलभत्र स्वर्गद्वारी नर्रपालिका सिि पेि र्नुगपनेछ ।  

(४) उपदफा (३) बिोशजिका प्रलतवेदन प्राप्त भएपलछ सो प्रलतवेदनको आिारिा पूवागिार लनिागणका िालर् 
अनिुलत ददन उपयिु हनुे देशखएिा प्रलतवेदन प्राप्त भएको लिलतिे पन्र कायग ददनलभत्र स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे 
बढीिा तीन वषगसम्िको सियावलि ददई पूवागिार लनिागणका िालर् लनवेदकिाई िनसायपत्र प्रदान र्नगसलनेछ । 
(५) उपदफा (४) बिोशजिको अवलिलभत्र िनालसव कारण परी पूवागिार लनिागण र्नग नसकेको भनी सियावलि 
थपका िालर् सम्बशन्ित अस्पताि वा स्वास््य संस्थािे अनरुोि र्रेिा स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे त्यस्ता 
अस्पताििाई बढीिा दईु वषगिा नबढ्ने र्री पूवागिार लनिागणका िालर् सियावलि थप र्नग सलनेछ । 

५. सञ्चािन अनिुलत ददन सवकनःे  

(१) दफा ४ बिोशजि पूवागिार लनिागण कायग सम्पन्न भए पलछ सो पूवागिार तयार भएको व्यहोरा सवहत 
सम्बशन्ित स्वास््य संस्थािे सेवा सञ्चािन र्ने आवश्यक कार्जातहरु संिग्न र्री अनसुशुच ४ बिोशजिको 
ढाँचािा र स्वास््य शलिलनक स्थापना तथा सञ्चािन अनिुलत िालर् अनसुशुच ५ बिोशजिका ढाँचािा स्वर्गद्वारी 
नर्रपालिका सिि लनवेदन ददन ु पनेछ । स्वास््य संस्था दतागका िालर् अनसूुची ७ बिोशजिको स्थापना 
दस्तरु बझुाउन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोशजि लनवेदन प्राप्त हन ुआएिा स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे लनवेदन प्राप्त र्रेको लिलतिे 
सात ददनलभत्र प्राववलिक सलिलत खटाउन ुपनेछ । 
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(३) उपदफा (२) बिोशजि खवटएको प्रावविक सलिलतिे पन्र कायग ददनलभत्र स्थिर्त लनरीिण र्री स्वास््य 
सेवा सञ्चािन र्नग अनिुलत प्रदान र्नग उपयिु भए नभएको राय सवहतको प्रलतवेदन स्वर्गद्वारी नर्रपालिका 
सिि पेि र्नुगपनेछ ।  

(४) उपदफा (३) बिोशजि अनिुलत सलिलतको प्रलतवेदनका आिार र यस लनदेशिकािा उल्िेशखत अन्य 
िापदण्ड पूरा र्रेका स्वास््य संस्थािाई स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे पाँच वषगका िालर् स्वास््य सेवा सञ्चािन 
र्नग अनिुलत ददन सलनेछ । स्वास््य सेवा सञ्चािन अनिुलतपत्रको ढाँचा अनसूुची ५ बिोशजि हनुेछ ।  

(५) यस दफा बिोशजि स्वास््य संस्थािाई स्वास््य सेवा सञ्चािन र्नग अनिलुत ददन े नददन े सम्बन्ििा 
उपदफा (३) बिोशजि अनिुलत सलिलतको प्रलतवेदन प्राप्त भएको लिलतिे सात कायग ददनलभत्र लनणगय र्री 
सलनपुनेछ र सो को जानकारी सम्बशन्ित संस्थािाई ददनपुनेछ ।  

(६) यो लनदेशिका प्रारम्भ हुँदाका बखत संस्था दताग र्ने लनकायिा दताग भएको तर दफा (५) बिोशजि 
इजाजत िालर् लनवेदन नददई सञ्चािन र्रररहेका स्वास््य संस्थािे अनसूुची ७ िा उल्िेख भए बिोशजिका 
दस्तरुको अलतररि दइु र्णुा बढी दस्तरु लिई एक पटकको िालर् लनदेशिका बिोशजिको प्रकृया पूरा र्री 
सञ्चािन अनिलुत ददन सवकनछे ।  

(७) यो लनदेशिका प्रारम्भ हुदँाका बखत संस्था दताग र्ने लनकायिा दताग भई अनिुलतका िालर् लनवेदन ददएका 
स्वास््य संस्थािे अनसूुची–७ िा उल्िेख भए बिोशजिको अलतररि िाग्ने दस्तरुिा ५० प्रलतित बवढ दस्तरु 
बझुाएिा एक पटकको िालर् लनदेशिका बिोशजिको प्रकृया परुा र्री सञ्चािन अनिुलत ददन सवकनेछ ।  

(८) उपदफा (२) (३) र (५) बिोशजि तोवकएको म्याद लभत्र स्वर्गद्वारी नर्रपालिका वा अनरु्िन सलिलतिे 
कायग सम्पन्न नर्रेिा अनिलुतका िालर् लनवेदन ददन ेस्वास््य संस्थािे एक तह िालथल्िो लनकायिा उजरुी र्नग 
सलनेछ । यसरी प्राप्त भएको उजरुी सम्बन्ििा सम्बशन्ित िालथल्िो लनकायिे उपदफा (२), (३) र ५) िा 
तोवकएको म्यादिा नबढ्ने र्री िीघ्र अनरु्िनको व्यवस्था लििाई सञ्चािन अनिुलतको व्यवस्था र्ररददन 
सलनेछ । 

६. थप सेवा ववस्तार र्नग वा िाखा स्थापना र्नग अनिलुत लिनपुनेः  

स्वास््य संस्थािे आफूिे सेवा सञ्चािन र्नग अनिुलत पाएका सेवाको अलतररि थप सेवा ववस्तार र्नग वा िाखा 
स्थापना र्री सेवा सञ्चािन र्नग चाहेिा अनिुलत प्रदान र्ने लनकायबाट यस लनदेशिका बिोशजिका प्रविया परुा 
र्री अनिुलत प्राप्त र्नुग पनेछ ।  

७. पनःु अनिुलत प्राप्त र्नग लनवेदन ददनपुनेः  

(१) यो लनदेशिका प्रारम्भ हुँदाका बखत सञ्चािन स्वीकृलत लिएका स्वास््य संस्थािे यस लनदेशिका बिोशजि 
तोवकएको पूवागिार तथा िापदण्ड कायागन्वयन प्रयोजनका िालर् यो लनदेशिका प्रारम्भ भएपलछ तोवकएको अवलि 
लभत्र पूवागिार तयारी योजना (भवन प्रबिीकरण वा नया ँलनिागण योजना) सवहत स्वर्गद्वारी नर्रपालिका सिि 
लनवेदन ददन ुपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोशजि लनवेदन प्राप्त हनु आएिा स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे त्यस्ता स्वास््य संस्थािाई यस 
लनदेशिका बिोशजि तोकेको पूवागिार परुा र्नगका िालर् तीन वषग र िापदण्ड कायि र्नगका िालर् एक बषगको 
सियावलि ददन सलनछे ।  

(३) उपदफा (२) बिोशजि सियावलि थप भएका स्वास््य संस्थािे प्रत्येक छ/छ िवहनािा प्रलर्लत प्रलतवेदन 
प्यूठान नर्रपालिका सिि पेि र्नुगपनेछ ।  



 
 

6 
 

(४) प्रबलिकरण हनुे अस्पताि वा नयाँ लनिागण र्नग अनिलुत लिई साववकको भवनबाट सेवा ददई रहेका 
स्वास््य संस्थािे लनिागण अवलि भरका िालर् भवनको कारण वा अस्पतािको औजार उपकरणिे हनु सलन े
दघुगटनाको िालर् िैया ििता बराबरको संखयािा प्रलतव्यशि एकिाख रुपैया बराबरको सािवुहक दघुगटना 
बीिाको व्यवस्था र्नुग पनेछ ।  

(५) यस दफा बिोशजिका प्रविया परुा र्रेका स्वास््य संस्थािाई दफा ५ बिोशजि स्वास््य संस्था सञ्चािन 
र्नग अनिुलत प्रदान र्ररनेछ ।  

(६) यस दफा बिोशजि अनिुलतका िालर् लनवेदन नददन,े लनवेदन ददए पलन अनिुलत नपाउने वा लनिागररत 
अबलि लभत्र पूवागिार वा िापदण्ड कायि नर्ने स्वास््य संस्थाको अनिुलत स्वर्गद्वारी नर्रपालििे रद्द र्नेछ । 
८. अनिुलत दस्तरु बझुाउन ुपनेः  

स्वास््य संस्थाको स्थापना, सेवा ववस्तार वा स्तरोन्नलत र्नग अनिुलत प्राप्त भएिा सम्बशन्ित स्वास््य संस्थािे 
अनसूुची ७ िा उल्िेख भए बिोशजिको अनिुलत दस्तरु स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािाई बझुाउन ुपनेछ । 

९. नवीकरण र्राउन ुपनेः  

(१) यस लनदेशिका बिोशजि स्वास््य सेवा सञ्चािन र्नग अनिुलत प्राप्त स्वास््य संस्थािे सेवा सञ्चािन 
अनिुलतको अवलि सिाप्त हनुभुन्दा कशम्तिा तीन िवहना अलि स्वर्गद्वारी नर्रपालिका सिि नवीकरणका िालर् 
अनसूुची ८ बिोशजको ढाँचािा लनवेदन ददनपुनेछ । स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे आवश्यक जाँचबझु र्री यस 
लनदेशिका बिोशजि िापदण्ड पूरा र्रेको पाइएिा अनिुलत पत्रको अवलि सवकन ुअशघ अनिुलत पत्रको 
नवीकरण अनसशुच ९ बिोशजिको ढाँचािा र्रर ददन ुपनेछ।  

(२) उपदफा (१) बिोशजि लनवेदन प्राप्त भएिा स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे अनसूुची ७ िा उल्िेख भए 
बिोशजिको दस्तरु लिई पाँच वषगका िालर् स्वास््य संस्थािाई सेवा सञ्चािन अनिुलतको नवीकरण र्ररददन 
सलनेछ । तर यो लनदेशिका प्रारम्भ हनु ुअशघ स्वास््य संस्था सञ्चािन र्ने अनिुलत पाएका स्वास््य संस्थाको 
हकिा त्यस्तो स्वास््य सस्थािे यस लनदेशिका बिोशजि तोवकएको िापदण्ड तथा पूवागिार कायि नर्रे सम्ि 
तीन बषगिा नबढाई प्रत्येक एक बषगका िालर् अनिुलत नवीकरण र्ररददन सलनछे ।  

(३) उपदफा (१) बिोशजिका अवलि लभत्र िनालसब कारण परी लनवेदन पेि र्नग नसकेको भनी कारण 
खिुाई थप तीन िवहना लभत्र लनवेदन पेि र्रेिा दोब्बर नवीकरण दस्तरु लिई स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे सेवा 
सञ्चािन अनिुलत नवीकरण र्ररददन सलनेछ ।  

(४) उपदफा (२) वा (३) बिोशजिको अवलि लभत्र नवीकरणका िालर् लनवेदन पेि नर्ने स्वास््य संस्थाको 
सेवा सञ्चािन अनिलुतपत्र स्वतः खारेज हनुेछ र सो जानकारी प्रादेशिक स्वास््य संरचनािा सिेत ददनपुनेछ । 
१०. र्णुस्तर तथा िापदण्ड अनरु्िन सम्बन्िी व्यवस्थाः  
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(१) स्वास््य संस्थािे आफूिे प्रदान र्रेका सेवाहरुको यस लनदेशिकािा उल्िेशखत िापदण्ड बिोशजिको 
र्णुस्तर भए नभएको सम्बन्ििा प्रत्येक बषग परीिण (स्वःिूल्यांकन ्र्राई सोको प्रलतवेदन आलथकग  वषग सिाप्त 
भएको लिलतिे तीन िवहना लभत्र स्वर्गद्वारी नर्रपालिका सिि अलनवायग रुपिा पेि र्नुगपनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोशजि तोवकएको अवलि लभत्र प्रलतवेदन पेि नर्ने स्वास््य संस्थािाई सो प्रलतवेदन पेि 
र्नग स्वर्गद्वारी नर्रपालििे लनदेिन ददन सलनछे । 

(३) उपदफा (१) िा जनसुकैु कुरा िेशखएको भएता पलन स्वर्गद्वारी नर्रपालिका,  प्रादेशिक स्वास््य संरचना र 
िन्त्राियिे आवश्यकता अनसुार जोशखि, भौर्ोलिक अवशस्थलत, लबरािीको चाँप, िल्यवियाको संखया, ववत्तीय 
िर्ानीका आिारिा निूना छनौट र्री स्वास््य संस्थािे प्रदान र्रेको सेवाको र्णुस्तर तथा यस लनदेशिकाको 
िापदण्ड परुा र्रे नर्रेको सम्बन्ििा लनरीिण तथा अनर्िुन र्नग वा र्राउन सलनेछ । 

(४) यस लनदेशिकािा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएता पलन प्रादेशिक स्वास््य संरचना तथा िन्त्राियिे 
जनुसकैु लनकायबाट सेवा सञ्चािन अनिुलत प्राप्त र्रेका अस्पताि वा स्वास््य संस्थाहरुको अनरु्िन र्नग 
सलनेछ ।  

(५) उपदफा (३) वा (४) बिोशजि लनयलित वा आकशस्िक अनरु्िन र्दाग तोवकएका र्णुस्तर वा पूवागिार 
पूरा नर्री सेवा सञ्चािन र्रेको पाईएिा त्यस्ता संस्थािाई तत्काि सिुारका िालर् बढीिा तीन िवहनाको 
म्याद ददई सिुारको िौका ददन सवकनछे ।  

(६) यस दफा बिोशजि लनरीिण तथा अनरु्िनका िििा ददएको लनदेिन पािना नर्ने, यस लनदेशिका 
बिोशजिका र्णुस्तर तथा पूवागिार िापदण्ड पूरा नर्ने वा र्णुस्तर परीिणको वावषगक प्रलतवेदन पेि नर्ने 
स्वास््य संस्थािाई स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे त्यस्ता स्वास््य संस्थािे प्रदान र्रर आएको सेवा पूणग वा आशंिक 
रुपिा तत्काि बन्द र्नग आदेि ददन सलनेछ ।  

(७) उपदफा (६) बिोशजि स्वास््य संस्थािाई कारबाही र्नुगपवुग सम्बशन्ित स्वास््य संस्थािाई िनालसब 
िावफको सफाइ पेिर्ने िौका ददनपुनेछ ।  

(८) यस लनदेशिकािा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएता पलन अन्य प्रचलित कानून बिोशजि र्ररन े
अनरु्िनिाई वा व्यवस्थािाइ सीलित र्नेछैन ।  

(९) स्वास््य सेवा संचािन सम्बन्िी अनिलुत लिन ेप्रविया प्रारम्भ नर्रेका स्वास््य संस्थािा कुनैपलन 
शचवकत्सक, नसग वा स्वास््यकिीिे शलिलनकि प्राशलटस र्नग पाउने छैन। कुनै शचवकत्सक,नसग वा स्वास््य 
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किीिे त्यस्तो संस्थािा शलिलनकि प्राशलटस र्रेिा लनजिाई कारवाहीको िालर् सम्बशन्ित पररषद्मा िेखी 
पठाइनछे । 

(१०) स्वर्गद्वारी नर्रपालिका अन्तर्तगका लनजी अस्पताि, नलसगङ्ग होि, स्वास््य शलिलनक र औषलि पसिको 
अनर्िुन अनसूुची १२ बिोशजिको चेकलिस्ट प्रयोर् र्री र्नग सवकनेछ भने अन्य स्वास््य संस्थाको अनरु्िन 
प्रचलित कानून बिोशजि हनुछे ।  

११. लनवेदन ददन सलनःे  

(१) दफा १० को उपदफा (७) बिोशजि ददएका आदेि वा अनरु्िन सलिलतिे यस लनदेशिका बिोशजि पेि 
र्रेको अनरु्िन प्रलतवेदन उपर शचत्त नबझु्ने स्वास््य संस्थािे त्यस्तो प्रलतवेदन पेि भएको लिलतिे १५ ददन 
लभत्र शचत्त नबझु्नकुो स्पष्ट आिार र कारण सवहत पनुराविोकनको िालर् प्रादेशिक स्वास््य संरचना सिि 
लनवेदन ददन सलनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोशजि प्राप्त भएको लनवेदन स्वर्गद्वारी नर्रपालिकाको प्रलतकृया सिेत लिई प्रादेशिक 
स्वास््य संरचनािे छानववन र्री यथािीघ्र लनणगय र्नेछ र सो सम्बन्ििा प्रादेशिक स्वास््य संरचनािे र्रेको 
लनणगय अशन्ति हनुेछ ।  

१२. स्वास््य संस्था र्ालभई सञ्चािन र्नगसलनःे  

स्वास््य सेवािाई र्णुस्तरीय, प्रभावकारी तथा सवुविायिु बनाउन सञ्चािनिा रहेका एक भन्दा वढी स्वास््य 
संस्थाहरु एक आपसिा र्ालभई सेवा सञ्चािन र्नग चाहेिा सेवा सञ्चािन र्नग स्वर्गद्वारी नर्रपालिका सिि 
त्यस्ता स्वास््य संस्थाहरुिे संयिु रुपिा लनवेदन ददन सलनेछन ्।  

१३. अनिुलत खारेजी तथा कारवाही सम्बन्िी व्यवस्थाः  

(१) यस लनदेशिकािा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएता पलन स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे स्वास््य सेवा 
सञ्चािन सम्बन्िी अनिुलत लिन वा अनिुलत नवीकरण र्नगको िालर् एक पटकको िालर् लनशित सिय अवलि 
ददई सावगजलनक सूचना प्रकािन र्नग सलनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोशजिको अवलि लभत्र स्वास््य संस्था सञ्चािन सम्बन्िी अनिुलत नलिने स्वास््य 
संस्थाको र दफा ९ को उपदफा (५) बिोशजिको अवलि लभत्र अनिुलत नवीकरण नर्ने स्वास््य संस्थाको 
अनिुलत स्वतः खारेज हनुछे । 
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पररच्छेद– ३ 

स्वास््य सेवा सञ्चािन तथा र्णुस्तर सम्बन्िी व्यवस्था 

१४. स्वास््य सेवा सञ्चािनः  

(१) यस लनदेशिका बिोशजि अनिुलत नलिई कसैिे पलन स्वास््य सेवा सञ्चािन र्नुगहदैुन ।  

(२) कसैिे यस लनदेशिका बिोशजि अनिुलत नलिई स्वास््य सेवा सञ्चािन र्रेको पाइएिा सो कायग रोलन 
तथा त्यस्तो स्वास््य संस्थािाई आवश्यक काननुी कारवाहीको िालर् सोझै सम्बशन्ित शजल्िा प्रिासन 
कायागियिा िेखी पठाउनछे र त्यस्ता संस्थाका सञ्चािक भववष्यिा स्वास््य संस्था सञ्चािन अनिुलत प्रदान 
नर्ने र्री अलभिेख सिेत राशखनछे ।  

(३) स्वास््य संस्थािे आफनो उद्देश्य र ििता अनसुार स्वर्गद्वारी नर्रपालिकाबाट अनिुलत लिई देहायका 
सेवाको सिशुचत व्यवस्था र्री स्वास््य सेवा सञ्चािन र्नग सलनेछः  

(क) आिारभतू स्वास््य सेवा  

(ख) सािान्य शचवकत्सा सेवा  

(र्) सािान्य िल्यविया सेवा  

(घ) स्त्री तथा प्रसलुत सेवा  

(ङ) आकशस्िक सेवा 

(च) बािरोर् तथा शिि ुसेवा  

(छ) सािान्य दन्त सेवा  

(ज) बवहरंर् सेवा  

(झ) अन्तरंर् सेवा,  

(ञ) लनदानात्िक सेवा (प्रयोर्िािा, रेलडयो ईिेशजङ आदद)  

(ट) फािेसी सेवा 

(ठ) रि सचार सेवा 
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(ड) प्रविगनात्िक तथा प्रलतरोिात्िक सेवा 

(ढ) सघन उपचार सेवा 

(ण) वफशजयोथेरापी सेवा 

(त) िवर्हृ व्यवस्था 

(थ) अस्पताि व्यवस्थापन 

(द) वातावरण व्यवस्थापन 

(ि) स्वास््य संस्थाबाट लनस्कालसत फोहोरिैिा व्यवस्थापन 

  

नोट १५ िैया सम्िका अस्पताििे सम्बशन्ित शचवकत्सकको उपिब्ितािा आकशस्िक िल्यविया सेवा प्रदान 
र्नग सलनेछन ्तर अन्य वविषेज्ञ सेवा ददन लिल्ने छैन । यदद अन्य सेवा ददन ुपरेिा सम्बशन्ित तहबाट 
कशम्तिा ५० िैयािा स्तरोन्नलत हनु ुपनेछ । 

१५. र्णुस्तर सलुनशितता सम्बन्िी िापदण्डः 

(१) स्वास््य संस्थािे दफा ३ बिोशजिका स्वास््य सेवा सञ्चािन र्दाग देहायको र्णुस्तरको सलुनशितता 
र्नुगका साथै देहायका उल्िेशखत िापदण्डहरुको सिेत पािना र्रेको हनुपुनेछः  

(क) बवहरंर् ववभार्िा आउने लबरािीको चापका आिारिा लबरािी दताग, वविषेज्ञ पराििग, लनदानात्िक सेवाहरु 
र औषिी कििा लछटो छररतो सेवा ददने व्यवस्था लििाउन ुपनेछ ।  

(ख) स्वास््य संस्थािा नेपाि सरकारिे लनिागरण र्रेको िापदण्ड बिोशजि संििण लनयन्त्रण (इन्फेलसन 
वप्रभेन्सन) को व्यवस्था हनु ुपनेछ र सोको लनयलित र प्रभावकारी अनरु्िन र्नुग पनेछ ।  

(र्) स्वास््य संस्थािे ववलभन्न ईकाईबाट प्रदान र्ने स्वास््य सेवाहरु स्तरीय रुपिा सञ्चािन र्नग कायग 
सञ्चािन लनदेशिका (स्यान्डर अपरेवटंर् म्यान्यूि) तयार र्री िार् ुर्नुग पनेछ ।  

(घ) स्वास््य संस्थािे बवहरङ्ग सेवा प्रदान र्ने शचवकत्सकहरु उपिब्ि हनुे सिय तालिका (ददन र बार खलु्न े
र्री) सवैिे देख्न ेठाउँिा राशखएको हनु ुपनेछ ।  
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(ङ) स्वास््य संस्थािे उपिब्ि र्राउने भलनएको वविेषज्ञ सेवा सम्बशन्ित लबिेषज्ञ शचवकत्सकबाट पदान र्ने 
व्यवस्था लििाउन ुपनेछ ।  

(च) लबरािीिे आफूिे सेवा लिन चाहेको शचवकत्सकबाट सेवा लिन पाउने व्यवस्था सलुनशित र्नुगपनेछ ।  

(छ) लबरािी वा लबरािीको रेखदेख र्ने व्यशििाई रोर् र उपचार पिलतबारे स्पष्ट जानकारी ददने व्यवस्था 
हनु ुपनेछ ।  

(ज) स्वास््य संस्था पररसर तथा सेवा ददने किहरु लनयलित रुपिा सफा सगु्घर राशखएको हनुपुनेछ ।  

(झ) सबैिे देख्न ेस्थानिा उजरी पेवटका राशखएको हनु ुपनेछ ।  

(ञ) जनर्नुासो व्यवस्थापनका िालर् र्नुासो सनेु्न अलिकारी तोकी जनर्नुासो तथा पनग आएका उजरी सिािान 
र्ने व्यवस्था लििाएको हनु ुपनेछ । साथै सिािान हनु नसलने भएिा सोको कारण सम्बशन्ित व्यशििाई 
जानकारी र्राउन ुपनेछ। 

(ट) लबरािीिे संस्थाबाट सेवा प्राप्त र्नग िाग्न ेिलु्क, प्रकृया तथा अवलि सिेत खिुाएको लबरािी बडापत्र 
(प्यासेन्ट चाटगर) स्वास््य संस्थािा अनसूुची १० बिोशजिको ढाँचािा तयार र्री सबैिे देशखने र्री राख्नपुनेछ 
र सोही अनरुुप सेवाको लनशितता र्नुग पनेछ ।  

(ठ) स्वास््य संस्थािा आउने लबरािीिाई आवश्यक पने जानकारी र्राउन सोिपछु वा सहायता किको 
व्यवस्था र्री सेवाग्राही िाई आवश्यक जानकारी ददन व्यवस्था र्रेको हनु ुपनेछ ।  

(ड) सेवा प्रदायक शचवकत्सक तथा स्वास््य किीहरुको सरुिाका िालर् ववलभन्न सरुवा रोर् ववरुिका खोप 
तथा व्यशिर्त सरुिा व्यवस्था र्रेको हनु ुपनेछ ।  

(ढ) हरेक स्वास््य संस्थािा कायगरत किगचारीहरुको सेवा ितग सम्बन्िी ववलनयि बनाएको हनु ुपनेछ ।  

(ण) स्वास््य संस्थािे नेपाि सरकारबाट सञ्चालित सेवा वा कायगिि सञ्चािन र्दाग नेपाि सरकारिे तोकेका 
प्रोटोकि/िापदण्ड/लनदेशिका अलनवायग रुपिा पािना र्रेको हनु ुपनेछ ।  

(त) अस्पताििे चौबीसै घण्टा शचवकत्सक तथा दि स्वास््यकिीबाट आकशस्िक सेवा ददएको हनु ुपनेछ । 
(थ) अस्पताििा रहेको आकशस्िक िैया ििताको आिारिा शचवकत्सक तथा अन्य स्वास््यकिीको व्यवस्था 
र्रेको हनु ुपनेछ र सोको वववरण अनसशुच ११ बिोशजिको ढाँचािा सबैिे देख्न ेठाँउिा राख्न ुपनेछ ।  
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(द) आकशस्िक ववभार्वाट लबरािी भनाग र्नग, रेफर र्नग, लबरािीको रेफरि प्रकृया र लबरािी साने पिलत स्पष्ट 
पररभावषत भएको हनु ुपनेछ र सोको व्यहोरा बिोशजिको ढाँचािा सबैिे देख्न ेठाँउिा राख्न ुपनेछ ।  

(ि) अस्पताििा उपचारका िालर् आउन ेववपन्न, असहाय, बेवाररसे लबरािीका िालर् कुि िैयाको दि प्रलतित 
िैया छट्ुयाई लनःिलु्क उपचार अलनवायग रुपिा उपिब्ि र्राउन ुपनेछ ।  

(न) खण्ड (ि) बिोशजि उपिब्ि र्राएका उपचार सेवाको अलभिेख राखी सोको प्रलतवेदन प्यूठान 
नर्रपालिको कायागियिा लनयलित रुपिा पठाउन ुपनेछ । 

(प) अस्पतािहरुिा ज्येष्ठ नार्ररकहरुिाई वविेष वकलसिका सवुविाका व्यवस्था हनुपुने र आवश्यक िात्रािा 
िैया छटुयाउन ुपनेछ ।  

(फ) स्वास््य संस्था सञ्चािन र्ररने भवन र अन्य पूवागिार भवन संवहता र सम्बशन्ित िेत्र भवन लनिागण 
सम्बन्िी िापदण्ड अनरुुप हनु ुपनेछ ।  

(ब) अस्पताििे ववपद् व्यवस्थापनको कायगयोजना बनाएको हनु ुपनेछ । सो कायगका िालर् सम्पकग  व्यशि 
तोकी सोको जानकारी स्वर्गद्वारी नर्रपालिकाको कायागियिा ददन ुपनेछ ।  

(भ) अस्पताििे सूचना अलिकारी तोलन ुपनेछ । 

पररच्छदे–४ 

अस्पताि सम्बन्िी िापदण्डहरु 

१६. अस्पतािको पूवागिार सम्बशन्ि िापदण्डः  

(१)अस्पताििे सेवा सञ्चािन र्दाग देहाय बिोशजिको पूवागिार सम्बन्िी िापदण्ड पूरा र्रेको हनु ुपनेछः  

(क) अस्पताि रहने स्थान िवुा, ििुो, ध्वलन, जि तथा जलिन प्रदषुणबाट ििु भएको ।  

(ख) अस्पताि रहन ेिेत्र र हातालभत्र उपयिु सरुिाको ब्यवस्था भएको ।  

(र्) अस्पताि स्थापना हनु ेस्थान सडक यातायातको पहुचँ भएको ।  

(घ) पानी, लबजिुी र सञ्चार सलुबिा उपिब्ि भएको ।  

(ङ) सवारी सािन पावकग ङ्गका िालर् पयागप्त व्यवस्था भएको ।  

(च) अस्पताि पररसरिा स्वस्थकर वातावरणका िालर् बिृारोपण तथा बरै्चाको व्यवस्था भएको ।  
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(२) आकशस्िक सेवाका िालर् देहाय बिोशजिको पूवागिार सम्बन्िी िापदण्ड परुा र्रेको हनु ुपनेछः  

(क) कुि िैया ििताको कशम्तिा दि प्रलतितका दरिे आकशस्िक कििा िैयाहरु उपिब्ि हनु ुपनेछ । 
(ख) आकशस्िक कि सञ्चािन र्दाग अल्िासाउण्ड, एलसरे इिेशजङ सेवा,प्रयोर्िािा, ओ.पी.डी., ओ.टी. तथा 
अन्य वाडगहरुिा सिेत सशजिै लबरािी ल्याउन िैजान सवकने (शव्हिचेर, ििी,स्टेचर) र्री सञ्चािनिा ल्याएको 
हनुपुनेछ । 

(र्) आकशस्िक कििा प्रलतिािय, िौचािय, िायज रुि (Triage Room), चेशन्जङ्ग रुि, िेलडको लिर्ि केि 
(Medico–legal Case) जस्तै रेप लभशलटि (Rape victim) आददको िालर् र्ोपलनयता सलुनशित हनुे कोठाको 
सिेत व्यवस्था भएको हनु ुपनेछ ।  

(घ) चौबीसै घण्टा आकशस्िक सेवा ददने व्यवस्था लििाएको हनु ुपनेछ ।  

(ङ) आकशस्िक ववभार्वाट लबरािी भनाग र्नग, ररफर र्ने लबरािीको रेफरि प्रकृया लबरािी तथा सने पिलत 
स्पष्ट रुपिा पररभावषत रहेको हनु ुपनेछ ।  

(च) प्रकोपजन्य रोर्हरु, प्राकृलतक प्रकोप जस्ता पिहरुिाई लबचार र्री आकशस्िक सेवाका उपचारका िालर् 
संस्थािे ववपद व्यवस्थापन योजना बनाएको हनु ुपनेछ ।  

(छ) आकशस्िक सेवािा काि र्ने जनिशि कशम्तिा बेलसक िाइफ सपोट/प्राइिेरी िािा केयर/ एडभान्स 
कालडगएक िाएफ सपोट/एडभान्स िािा िाइफ सपोट सम्बन्िी तालिि लिएको हनु ुपनेछ ।  

(३) बवहरंर् ववभार्का िालर् देहाय बिोशजिको पूवागिार सम्बन्िी िापदण्ड परुा र्रेको हनु ुपनेछः  

(क) अस्पतािबाट प्रदान हनुे प्रत्येक वविेषज्ञ सेवाका िालर् ओ.पी.डी. किको व्यवस्था लििाएको ।  

(ख) अस्पतािका िालर् सािान्यतया सािान्य शचवकत्सा, बािरोर्, सािान्य िल्यविया, स्त्री तथा प्रसतुी सेवा हनु ु
पनेुछ ।  

(र्) उपिब्ि भएका शचवकत्सकहरु िध्ये सेवाग्राहीिे उपिब्ि भएसम्ि रोजेको शचवकत्सकसँर् परीिण र्नग 
पाउने व्यवस्था भएको ।  

(४) अन्तरंर् ववभार्का िालर् देहाय बिोशजिको पूवागिार सम्बन्िी िापदण्ड परुा र्रेको हनु ुपनेछः  
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(क) अस्पताििा िल्यविया पिात पलन लबरािीको अवस्था शस्थर नभएसम्ि उि िल्यविया र्ने सिूह तथा 
सजगन शचवकत्सक र एनेस्थेलसयोिोशजष्ट अस्पताििा रवहरहनपुने र तत्पिात पलन सजगरीको प्रकृलत हेरी 
आवश्यक परेको खण्डिा तत्काि उपिब्ि हनुे व्यवस्था लििाउन ुपने ।  

(ख) नलसगङ्ग ड्यूटी स्टेिनबाट प्रत्येक लबरािीको प्रत्यि लनर्रानी हनुे व्यवस्था र्नुग पने । उि सवुविा 
नभएिा प्रत्येक लबरािीको िैयािा कि बेि राख्न ुपनेछ । 

(५) एिाईड हेल्थ तथा लनदानात्िक सेवाका िालर् देहाय बिोशजिको पूवागिार सम्बन्िी िापदण्ड परुा र्रेको 
हनु ुपनेछः  

(क) प्रत्येक वकलसिका परीिणको िालर् राविय जनस्वास््य प्रयोर्िािा नीलत अनरुुपको प्रयोर्िािाको 
व्यवस्था भएको हनुपुने ।  

(ख) रेलडयो डाइग्नोलसस, अल्िा साउण्ड, एलसरे वफल्ि िोलडङ,अनिोलडङ तथा प्रोसेलसङ िर्ायतका इिेशजङ 
सेवा किहरु ओ.पी.डी., ओ.टी. तथा वाडगहरुिाई सिेत सशजिै लबरािी ल्याउन िैजान सवकने (व्हीिचेयर, 

ििी, स्टेचर) र्री संचािनिा ल्याएको हनुपुने ।  

(र्) यस्ता सेवाप्रदान र्ररने कोठाहरुिा प्रलतिािय, िौचािय, चेशन्जङ रुिको व्यवस्था सिेत भएको हनुपुने । 
(६) अस्पताििा पोषण, खोप, आिा र बच्चाको स्वा्य, पररवार लनयोजन जस्ता सेवाहरुको सरकारको नीलत 
बिोशजि प्रविगनात्िक तथा प्रलतरोिात्िक सेवा उपिब्ि हनु ुपनेछ ।  

(७) अस्पताििा कम्तीिा बच्चा तथा आिाको िालर् वविेषज्ञ सेवा र वविषेज्ञ अस्पताििा सो अस्पतािको 
प्रकृलत अनसुारको वविषेज्ञ सेवा उपिब्ि र्राउन ुपनेछ ।  

(८) औषलि पसि (फािेसी) का िालर् देहाय बिोशजिको पूवागिार िापदण्ड परुा र्रेको हनु ुपनेछः  

(क) अस्पताि हाता लभत्र औषलि पसिको व्यवस्था अस्पताि फािेसी सेवा लनदेशिका,२०७० बिोशजि र्नुग 
पनेछ ।  

(ख) चौलबसै घण्टा फािेसी सञ्चािनका िालर् फािेसी ववषय अध्ययन र्रेका दि जनिशिको व्यवस्था हनु ु
पनेछ ।  

(र्) फािेसी कििा औषलिको र्णुस्तरिा ्ास नहनु ेर्री सरुशित भण्डारण र्ने व्यवस्था लििाउन ुपने । 
साथै ताप संवेदनिीि औषलि तथा भ्याशलसनको भण्डारण तोवकएको तापिििा हनुपुने ।  
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(घ) उपचारिा प्रयोर् र्ररने िारू् औषिहरु (नारकोवटक औषिीहरु) िारू् औषि (लनयन्त्रण) ऐन २०३३ 
बिोशजि स्वास््य संस्थािे शचवकत्सकको लिशखत वप्रशस्िप्सन अनसुार िात्र ववतरण र्ने व्यवस्था लििाएको हनु ु
पनेछ । साथै औषलिको आम्दानी तथा ववतरणको अलभिेख राख्न ुपनेछ । 

(ङ) म्याद नाघेका औषलिहरु  लनयलित रुपिा अस्पताि फोहर व्यवस्थापन  लनदेशिकािा तोके बिोशजिको ववलि 
अपनाई नष्ट र्नुग पनेछ ।  

(च) आकशस्िक सेवाका िालर् चावहने आवश्यक औषलिहरु चौलबसै घण्टा उपिब्ि हनुे ब्यवस्था हनुपुने । 
(छ) अस्पताििे बाह्य व्यशि वा संस्थािाई फािेसी सेवा संचािन र्नग ददएको अवस्थािा सो व्यशि वा 
संस्थािे पलन अस्पताििे पािना र्नुगपने िालथ उल्िेख भएका ितगहरु सम्पूणग अलनवायग रुपिा पािना र्ने 
व्यवस्था लििाएको हनु ुपने ।  

(ज) औषिीको खरुा िूल्यिा छुटको व्यवस्था भएिा सबैिे देख्न ेर्री सूचना टाँस र्नुग पनेछ ।  

(झ) भवन संवहतािा उल्िेशखत िापदण्ड अनरुुप औषलि पसि सञ्चािन हनुे भवन लनिागण भएको हनुपुने ।  

(९) रिसञ्चार सेवा (ब्िड बैंक) का िालर् देहाय बिावशजिको पूवागिार सम्बन्िी िापदण्ड परुा र्रेको हनु ु
पनेछः  

(क) लबरािीको िालर् आवश्यक पने ब्िड उपिब्ि हनुरे्री व्यवस्था लििाइएको हनु ुपने ।  

(१०) अस्पताििा रहेका लबरािी तथा अन्य सेवाग्राहीिाई असहज नहनुे र्री अिग्रै् शचस्यान कि वा 
िवर्हृको व्यवस्था भएको हनुपुनेछ ।  

(११) अस्पताि व्यवस्थापनका िालर् देहाय बिोशजिको पूवागिार सम्बन्िी िापदण्ड परुा र्रेको हनु ुपनेछः 
(क) सोिपछु तथा र्नाुसो सनुवुाई किः  

(१) सेवाग्राहीहरुको सवुविाको िालर् आवश्यक किगचारी सवहतको सोिपछु किको व्यवस्था हनुपुने ।  

(२) अस्पताििे प्रदान र्ने सेवाका ववषयिा सेवाग्राहीको र्नुासो सनुवुाइ र्ने उशचत प्रबन्ि लििाइएको 
हनुपुने ।  

(ख) सूचना संप्रषेणः  

(१) अस्पताि लभत्र प्रभावकारी सूचना सम्प्रषेणका िालर् आन्तररक टेलिफोन (इन्टरकि)को ब्यवस्थाका साथै 
आवश्यक आिलुनक संयन्त्रको सिशुचत प्रयोर् हनुपुने । 
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(२) अस्पतािहरुिा सावगजलनक संचार सेवाको व्यवस्था हनुपुने ।  

(३) प्रहरी, एम्बिेुन्स, दिकि जस्ता सेवा िर्ायतका आकशस्िक सेवा टेलिफोन नम्बरहरु स्पष्ट देशखने र्री 
राख्न ुपने ।  

(र्) पानी ववतरणः  

(१) अस्पताििा लबरािी र अन्य ब्यशिहरुका िालर् चौबीसै घण्टा ििु पानी ववश्व स्वास््य संघिे तोके 
अनरुुपको आपूलतग हनुपुने ।  

(२) अस्पतािद्वारा ववतरणहनुे पानीको र्णुस्तर पररिण ४/४ िवहनािा र्राई अलभिेख राशखएको हनुपुने । 
बवहरंर्, नलसगङ्ग कि, अन्तरंर्, अपरेिन आपतकािीन लथएटर र किहरुिा पानी व्यवस्था हनु ुपने ।  

(घ) ववद्यतु आपूलतगः  

(१) अस्पताि िते्रलभत्र र सबै ववभार्हरुिा चौबीसै घण्टा ववद्यतु आपूलतग व्यवस्था हनु ेलििाएको हनुपुने । 
साथै िोडसेलडङ्गको सियिा ववद्यतु आपूलतग र्नग अटोिेवटक ब्याक अप लसष्टि स्थापना र्रेको हनुपुने ।  

(२) ओ.टी., इिजेन्सी कि िर्ायतका संवेदनिीि किहरुिा आपतकािीन ववद्यतु व्याकअप लसष्टि राखेको 
हनुपुने ।  

(ङ) सरसफाई तथा िौचािय ब्यवस्थापनः  

(१) अस्पतािको सम्पूणग िेत्र सिै सफा राख्न ुपनेछ ।  

(२) अस्पताििा देहाय बिोशजिको सेवा ददइने किहरु वा शलिलनकिा िौचाियको व्यवस्था हनु ुपनेछः 
(क) आकशस्िक कि  

(ख) िेवर रुि  

(र्) प्याथोिोजी सेवा  

(घ) बवहरंर् ववभार् (आवश्यकता अनसुार िवहिा र परुुषका िालर् अिर् अिर्)  

(ङ) प्रलत छ बेडको जनरि सेवािा एक  

(च) िवहिा तथा अपाङर्का िालर् अिरै्  

(छ) लयाववन तथा डबि रुिका िालर् (एटेच भएको  
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(ज) डालटर तथा स्टाफका िालर् (आवश्यकतानसुार) 

(३) अस्पताि हातालभत्र सेवाग्राही तथा सेवाप्रदायकका िालर् पयागप्त पानी र साबनु सवहतको िौचाियको 
ब्यवस्था हनुपुनेछ ।  

(४) िौचािय सिै सफा राख्न ेब्यवस्था र्रेको हनुपुनेछ ।  

(च) ििगत सम्भार व्यवस्थाः  

(१) अस्पताििे प्रयोर् र्ने उपकरण तथा औजारहरु सियिा नै ििगतको व्यवस्था हनु ुपनेछ । साथै ठूिा 
र र्म्भीर प्रकृतीका औजार उपकरणहरुको कम्पनीिे लनददगष्ट र्रेको ििगत अवलि अनसुार ििगत सम्भार 
कायगयोजना बनाई सोही अनसुार ििगत र्रेको हनु ुपनेछ ।  

(२) अस्पतािको भवन, सवारी सािन, िेलसनरी औजार, यन्त्र, उपकरण, ववद्यतुीय उपकरण र अन्य 
उपकरणहरुको लनयलित ििगत संभार र्ने व्यवस्था लििाएको हनु ुपनेछ ।  

(छ) लबरािी कुरुवािाई सवुविाः  

अस्पतािको वाडग तथा अन्य उपचार ददने स्थानिा आवश्यकता अनसुार लबरािीको साथिा रहने एकजना 
कुरुवािाई बस्न सलने प्रवन्ि हनु ुपनेछ ।  

(ज) लयाशन्टन सवुविाः 

स्वास््य संस्था हातालभत्र खाना पकाउने (वकचेन) र खाना खाने (डाइलनङ्ग) अिर्–अिर् ठाउँ सवहतको सफा 
र सवुविायिु लयाशन्टनको व्यवस्था भएको हनुपुनेछ ।  

(झ) िण्री व्यवस्था:  

(क) अस्पताििा प्रयोर् हनु ेएप्रोरन, पन्जा, टोपी, जतु्त, तन्ना, खोि, तवकया, रुिाि जस्ता िरु्ा कपडा िनुको 
िालर् िण्रीको व्यवस्था भएको हनुपुने ।  

(ख) अस्पताि भनाग भएका लबरािीको िरु्ा िनुे सवुविाको व्यवस्था भएको हनुपुने ।  

(ञ) भण्डार (Store) व्यवस्थाः  

(क) आपतकािीन अवस्थािा प्रयोर् हनुे सािग्रीहरुको अिग्रै् भण्डार कि हनुपुने । यस्तो भण्डारिा 
कशम्तिा एक िवहनाको िालर् अत्यावश्यक सािग्री स्टक राख्न ेव्यवस्था भएको हनुपुने ।  
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(ख) अस्पतािको िालर् आवश्यक ित्ताकपडा, सरसफाइ सािग्री, औजार, उपकरण तथा औषलिको न्यूनति 
िौज्दात रहनपुने र सो सािग्रीहरुको उपयलुत्त भण्डारणको िालर् आवश्यक उपकरणहरुको व्यवस्था र्रेको 
हनु ुपने । 

(ट) सरुिा व्यवस्थाः  

(क) अस्पताििा सरुिा व्यवस्था लििाउन सरुिा र्ाडगको व्यवस्था भएको हनुपुने ।  

(ख) आपत्कािीन अवस्थाको िालर् तत्काि सेवा प्रदान र्नग राज्यका सरुिा लनकायसर् ँसिन्वय कायि र्ने 
व्यवस्था लििाएको हनुपुने ।  

(१२) एम्बिेुन्स सञ्चािनः  

अस्पताििा िेलडकि एटेण्डेण्ट सवहतको एम्बिेुन्स १ वटा अलनवायग हनुपुने र अस्पताििे त्यस्ता िेलडकि 
एटेण्डेण्टिाई बेलसक इिरजेशन्स िेलडसीन िेलनङ्ग (Basic Emergency Medicine Training) ददने व्यवस्था 
लििाउनकुा साथै एवककृत एम्बिेुन्स तथा पवुग अस्पताि सेवा संचािन लनदेशिका २०७७ बिोशजि एम्बिेुन्स 
सेवा संचािन र्ने व्यवस्था लििाएको हनु ुपनेछ ।  

(१३) स्थान तथा जग्र्ा पूवागिारः 

(क) अस्पताि रहन ेस्थानः अस्पताि रहने स्थान छनौट र्दाग पायक पने र्री प्रदूषण ििु िते्रको छनौट र्नुग 
पनेछ । छनौट र्ररएको स्थान त्यस्तै प्रकृलतको अस्पताि रहेको स्थानको कशम्तिा एक कीिोिीटर टाढा 
हनुपुनेछ । ववशिष्ट प्रकृलतको बहसेुवा उपिब्ि र्राउने अस्पताि, आयूवेद, होिीयोप्यालथक जस्ता फरक 
प्रकृलतका अस्पतािको हकिा र जनघनत्वको आिारिा अस्पतािको िैया आवश्यक देशखएिा यो बन्देज िारू् 
हनुेछैन ।  

(ख) अस्पताि सञ्चािनको िालर् आफ्नै स्वालित्वको पयागप्त जग्र्ा हनुपुनेछ । आफ्नो जग्र्ा नभएको हकिा 
कम्तीिा पन्र बषगका िालर् जग्र्ा भाडािा लिई सो जग्र्ािा पूवागिार लनिागण र्री सञ्चािनिा ल्याउन सलनेछ 
।  

(१४) अस्पतािको भवनः  

(क) अस्पताि सेवा सञ्चािन र्ररने भवन नलसा र लडजाइन भवन ऐन, २०५५ को दफा  ११ िा भएको 
व्यवस्था अनरुुप स्वीकृत भएको हनुपुनेछ ।नेपाि सरकारिे अस्पतािका सम्बन्ििा छटै्ट िापदण्ड तोकेको 
भएिा सोही बिोशजि । भवन संवहता तथा सम्बशन्ित प्यूठान नर्रपालिकािे जारी र्रेको िापदण्ड बिोशजि 
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सो भवन लनिागण भएको िहरी ववकास तथा भवन लनिागण ववभार्, लडलभजन कायागियबाट लसफाररस प्राप्त र्रेको 
हनुपुनेछ । 

(ख) भवनिा सवगसािारणको जानकारीका िालर् ववपत व्यवस्थापन योजना तयार र्री सरुिा सम्बन्िी संकेत 
शचन्हहरु उपयिु स्थानिा प्रस्ट देशखने र्री राशखएको हनु ुपनेछ ।  

(र्) अस्पतािको कोठाहरुिा उपयिु भेन्टीिेसन वा वातानकुुलित यन्त्र राशखएको हनु ुपनेछ ।  

(घ) अस्पताििा प्रिासलनक कायागिय, ओ.पी.डी., प्रयोर्िािा, फािेसी, वाडग, लयाशन्टनको व्यवस्था हनु ुपनेछ । 
(ङ) अस्पताििा शव्हिचेयर तथा िलिको सहज आवार्िनको व्यवस्थाका िलर् लिप्ट/यागम्पको व्यवस्था 
भएको हनु ुपनेछ ।  

(च) प्रलतिाियिा आवश्यकता अनसुार बस्ने कुसीको व्यवस्था हनुपुने र सूचना पाटी, टेलिलभजन, पत्रपलत्रका 
िर्ायतका िाध्यिबाट सूचना प्रदान र्ने व्यवस्था लििाएको हनुपुनेछ ।  

(छ) अस्पतािको कुि लनिागण िेत्रफि, प्रलत िैया ५५ वर्ग िीटरका दरिे हनुपुनेछ । उि िेत्रलभत्र 
सोिपछु, दताग कि, प्रलतिािय, प्रवेिद्वार सवहतको हिको िेत्र सिावेि भएको हनुपुनेछ । सो बाहेक घर, 

भान्सा िरु्ािनुे कोठा, जेनरेटर कि, किगचारी आवास तथा भण्डार कि, ििगत सम्भार कि आददका िालर् थप 
व्यवस्था र्रेको हनुपुनेछ ।  

(ज) आफ्नो जग्र्ा नभएका पन्र िैयाका अस्पताििे घर जग्र्ा भाडािा लिई सेवा सञ्चािन र्दाग सो घर 
भकूम्पीय जोशखि प्रलतरोि ििता भएको भलन िहरी ववकास तथा भवन ववभार् लडलभजन कायागियबाट 
प्रिाशणत भएको हनु ुपनेछ ।  

(ञ) बवहरंर् ववभार्को प्रत्येक कोठाको िेत्रफि कशम्तिा चौि वर्गिीटर हनुपुनेछ । िौचािय, प्रलतिािय, 

लबिेषज्ञको सहयोर्ी रहने किका िालर् पयागप्त स्थान हनु ुपनेछ ।  

(ट) लबरािीको चापको अनपुातिा पयागप्त र सवुविाजनक हनुे र्री फलनगचर सवहतको प्रलतिाियको व्यवस्था 
भएको हनुपुनेछ ।  

(ठ) अस्पताि लभत्र प्रवेि र्ने र बावहर लनस्कने अिर्–अिर् प्रवेिद्वार हनुपुनेछ । 

(ड) आपतकािीन सेवाका िालर् प्रयोर् हनुे सवारी सािनहरु अस्पतािको आपतकािीन कि र अन्य 
अत्यावश्क ठाउँिा सहज रुपिा जान सलने र्री अिग्रै् बाटो र रे्टको व्यवस्था र्रेको हनु पनेछ ।  
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(ढ) सेवाग्राही र अस्पताि किगचारीहरुिे प्रयोर् र्ने सवारी सािन एम्विेुन्स र दिकि जस्ता सवारी 
सािनका िालर् पावकग ङको व्यवस्था हनु ुपनेछ । न्यूनति पावकग ङ्ग कूि जग्र्ाको पच्चीस प्रलतित वा प्रलत तीन 
िैयाका िालर् एउटा कार पावकग ङ्ग र्नग लिल्ने स्थि िध्ये जनु बढी हनु्छ सोही अनसुार हनुपुनेछ ।  

(ण) अस्पताि जेष्ठ नार्ररक, बािबालिका तथा अपांर् िैत्री हनु ुपनेछ ।  

(त) शव्हिचेयर, िलि, स्टेचरको पयागप्त व्यवस्था हनुपुने र यस्ता सािग्री राख्न ेठाँउ, चिाउन सवकने पयागप्त ठाउँ 
र चिाउने िालनसको सिेतको व्यवस्था भएको हनुपुनेछ ।  

(१५) फोहरिैिा व्यवस्थापनः  

(१) फोहरिैिा व्यवस्थापनका िालर् देहाय बिोशजिको पूवागिार िापदण्ड पूरार्रेको हन ुपनेछः  

(क) अस्पतािबाट लनष्काशित फोहरिैिाको व्यवस्थापन फोहरिैिा व्यवस्थापन ऐन २०६८, फोहरिैिा 
व्यवस्थापन लनयिाविी २०७०, स्वास््य तथा जनसंखया िन्त्राियको स्वास््य जन्य फोहोर िैिा व्यवस्थापन 
२०७१, स्वास््य संस्था सञ्चािन िापदण्ड २०७७ बिोशजि हनुपुनेछ।  

(ख) अस्पतािबाट लनस्कासन हनुे सािान्य तथा शचवकत्साजन्य फोहरिैिा प्रकृलत अनसुार स्रोतिै अिर् अिर् 
छटुयाउन,े संकिन, ढुवानी तथा उशचत ववसजगन र्ने व्यवस्था लििाउनपुने ।  

(र्) अस्पतािबाट सशृजत संििणजन्य फोहरिाई लनःसंििण र्रेर अशन्ति व्यवस्थापन र्नुगपने ।  

(१६) यस लनदेशिकािा उशल्िशखत अन्य िापदण्डका अलतररि अस्पताििे देहाय बिोशजिको िापदण्डहरु तथा 
पूवागिारहरुको व्यवस्था र्नुग पनेछ : 

१. आकशस्िक सेवा सञ्चािन र्नग देहायको बिोशजिको िापदण्ड परुा र्रेको हनुपुनेछः 

 

ि.सं. 
 

िापदण्ड 
अस्पतािको िैया संखया 
5 10 15 

 

१ 
कुि िैया िािताको कशम्तिा दि प्रलतित आकशस्िक कििा 
िैयाहरुको उपिव्िता 

1 1 2 

 

२ 
आकशस्िक किबाट अल्िासाउण्ड, एलसरे, इिेशजङ सेवा, 
प्रयोर्िािा, ओ.वप.लड., ओ.टी. तथा अन्य सेवाहरुिा सशजिै लबरािी 
ल्याउन िैजान सवकने व्यवस्था (शव्हिचेयर/ििी जान सलन े
अवस्था) 

   

 

३ 
आपतकालिन सेवाका िालर् प्रयोर्हनुे सवारी सािनहरु अस्पतािको    
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आपतकालिन कििा सहज रुपिा आउन जान सलने अवस्था 
४ आवश्यक सेवा ददनका िालर् आकशस्िक किको कोठा उपिव्िता    

५ दि स्वास््यकिीबाट चौलबसै घण्टा शचवकत्सक सेवा उपिव्ि हनु े
व्यवस्था 

   

६ आकशस्िक सेवािा काि र्ने जनििी तालिि प्राप्त    

७ आकशस्िक सेवाको िालर् चावहने आवश्यक औषलिहरु चौववसै घण्टा 
उपिव्ि हनुे व्यवस्था 

   

८ आकशस्िक ववभार्बाट लबरािी भनाग र्नग, ररफर हनुे भए ररफरि 
प्रविया र लबरािी साने पिती स्पष्ट पररभावषत भएको 

   

९ सञ्चार सवुविा (टेलिफोन, इन्टरनेट, आदद)    

१० ििु खानेपानीको व्यवस्था    

११ िौचािय र िौचाियिा पयागप्त पानीको व्यवस्था    

१२ सावगजलनक टेलिफोन सेवा    

 

१. ववहरङ्ग सेवा सञ्चािन र्नगको िालर् अस्पताििे देहायको बिोशजिका पवुागिार तथा िापदण्डहरुको पािना 
र्रेको हनुपुनेछः 

 

ि.सं. 
 

िापदण्ड 
अस्पतािको िैया संखया 
5 10 15 

१ लबरािी नाि दताग कि/स्थानको व्यवस्था    

२ अस्पतािबाट प्रदान हनुे प्रत्येक लबिेषज्ञ सेवाका िालर् अिर् 
अिर् ओ.वप.लड. किको व्यवस्था लििाएका 

- -  

३ बवहरङ्ग ववभार्को प्रत्येक कोठाको ित्रफि कशम्तिा चौि वर्ग 
लिटरको हनुपुने र कन्सल्टेण्टको यलुनट वा सेवा अनसुार 
ओ.वप.लड. सञ्चािन र्नग सवकने 

   

४ स्वास््य संस्थािे बवहरङ्ग सेवा प्रदान र्ने वविषेज्ञ शचवकत्सक वा 
अन्य शचवकत्सकहरु उपिव्ि हनुे सिय तालिका (ददन र बार 
खलु्ने र्री) सबैिे देख्न ेठाउँिा राखेको 

   

५ शव्हिचेयर, िलि, स्िेचरको प्रयाप्त व्यवस्था भएको    

६ शव्हिचेयर, िलि, स्िेचर राख्न ेठाउँ प्रयाप्त भएको    

७ शव्हिचेयर, िलि, स्िेचर चिाउने िालनस प्रयाप्त भएको    

८ स्वास््य संस्थािे उपिव्ि र्राउने भलनएको वविषेज्ञ सेवा 
सम्बशन्ित वविेषज्ञ शचवकत्सकबाटै प्रदान र्ने व्यवस्था लििाएको 

- - - 

९ ववरािी वा ववरािीको रेखदेख र्ने व्यिीिाइ रोर् र उपचार    
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पिती बारे स्पष्ट जानकारी (Counseling) ददने व्यवस्था 
10 ओ.वप.लड. कििा प्रयाप्त फलनगचर सवहतको प्रलतिािय    

11 सूचना पाटी, वट.लभ. शस्िन, पोष्टर आददबाट स्वास््य सम्बन्िी र 
अस्पतािबाट प्रदान र्ररने सेवा सम्बन्िी जानकारी ददने व्यवस्था 

   

१२ िवहिा र परुुषका िालर् अिर् अिर् र आवश्यकता अनसुार 
अपाङ्गिैत्री र ज्येष्ठ नार्ररकिैत्री सिेत िौचाियको व्यवस्था 

   

 

३. अन्तरङ्ग सेवाको िालर् देहायका पवुागिार तथा िापदण्डहरुको पािना र्रेको हनुपुनेछः 

 

ि.सं. 
 

िापदण्ड 
अस्पतािको िैया संखया 
5 10 15 

 

१ 
डालटरको ड्युटी रुि, प्यान्िी, आइसोिेिन रुि, विटिेन्ट रुि, 
िौचािय आददको व्यवस्था 

   

 

२ 
िैया बीच कशम्तिा ५ वफट तथा लभत्ताबाट कम्तीिा २ वफटको 
दरुी 

   

 

३ 
अस्पताििा बच्चा, सतु्केरी, अव्जरभेसन तथा सरुवा रोर्का िालर् 
छुट्टाछुटै्ट वाडगको व्यवस्था 

   

 

४ 
जनरि िैयाको हकिा ४ देशख ६ िैयाको अनपुातिा १ स्टाफ 
नसगको व्यवस्था भएको 

   

५ िेवर रुिको छुटै्ट व्यवस्था भएको    

 

६ 
िेवर रुि र एशलटभ िेवर वाडगको िालर् छुटै्ट िौचाियको 
व्यवस्था भएको 

   

 

७ 
प्रसलुत हनु ुअर्ावै ववरािी भनाग र्नगका िालर् Pre-labour ward को 
व्यवस्था हनुपुने । 

- -  

 

८ 
िेवर रुि र िेवर टेविुको हकिा लबरािीको चाप अनसुार तय 
र्नुगपने । 

- -  

 

९ 
प्रलत िेवर टेविु २ जना लिडवाइफ वा SBA तालिि प्राप्त नसग 
हनुपुने र एशलटभ िेवर वाडगको हकिा प्रलत २ िैया १ जना 
लिडवाइफ वा SBA तालिि प्राप्त नसगको व्यवस्था हनुपुने ।  

- -  

10 Active Labour Ward  र िेवर रुि जोलडएको हनु ुपनेछ । - -  
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पररच्छदे– ५ 

िानव संिािन व्यवस्थापन 

१७. जनिशि ववकास योजनाः  

अस्पतािको िैया ििताका आिारिा देहाय बिोशजिका न्यूनति जनिशिको व्यवस्था भएको हनुपुनेछः  

(क) प्रलत पन्र िैयाका िालर् एक जना एि.डी.जी.पी. शचवकत्सक,प्रसलुत तथा स्त्री रोर् वविषेज्ञ र बािरोर् 
वविेषज्ञ हनुपुनेछ ।  

(ख) जनरि कििा प्रलत चार देशख छ िैयािा एक जना स्टाफ नसगको व्यवस्था भएको हनुपुनेछ । 

(र्) ईिजेन्सी तथा पोष्ट अपरेवटभ कििा प्रलत दईु िैयािा एक जना नसग भएको हनुपनेुछ ।  

(घ) प्रसलुत किको िेवर वेडिा प्रलत वेड दइुग एस.वी.ए. तालिि प्राप्त नसगको व्यवस्था भएको हनुपुनेछ । 
(ङ) प्रलत पन्र िैयाका िालर् अस्पताििा कम्तीिा एक जना िेलडकि रेकग डर भएको हनुपनेुछ ।पन्र िैया 
भन्दा कि ििताका अस्पताििा िेलडकि रेकडगर नभएको अवस्थािा स्वास््य सेवाको अलभिेख तथा 
प्रलतवेदनका िालर् एक जना किगचारी तोलन ुपनेछ ।  

(ज) अस्पताििा चौबीसै घण्टा सेवा उपिब्ि र्राउने र्री फिागलसष्ट िर्ायत आवश्यक संखयािा जनिशिको 
व्यवस्था हनुपुनेछ ।  

(झ) अस्पताििा कम्तीिा दईु लतहाइ पणुगकालिन स्वास््यकिी हनुपुनेछ ।  

(ञ) सरकारी स्वास््य किीहरुबाट सेवा लिनपुने अवस्थािा सम्बशन्ित लनकायको स्वीकृलत पत्र लिएको 
हनुपुनेछ ।  

(ट) हरेक स्वास््य किीिे सम्बशन्ित काउशन्सिबाट दताग नम्बर लिएको हनुपुनेछ ।  

(ठ) ववदेिी स्वास््यकिी वा स्वयि ्सेवकिे सम्बशन्ित िन्त्राियको लसफाररसिा सम्बशन्ित काउशन्सिवाट 
स्वीकृलत लिएको हनुपुनेछ । 

जनिशि  सम्बन्िी  ववस्ततृ वववरण: 

लस.नं. पद/नाि ५ िैया 10 िैया १५ िैया 
1 एि.लड.शज.वप. शचवकत्सक - - १ 

2 स्त्री तथा प्रसलुतरोर् वविेषज्ञ - - १ 
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3 वािरोर् वविेषज्ञ - - १ 

4 िेलडकि अलिकृत (एि.बी.बी.एस) 1 1 2 

5 नलसगङ अलिकृत - - 1 

6 स्टाफ नसग 4 4 7 

7 पारािेलडकि स्टाफ 2 4 5 

8 एनेस्थेवटक सहायक - - १ 

९ डेन्टि हाइशजलनष्ट - - १ 

10 फािेसी अलिकृत - 1 1 

11 फािेसी सहायक 1 1 1 

12 प्िम्बर - - १ 

13 इिेलिीलसयन - - १ 

14 िेलडकि रेकडगर - - १ 

15 बरै्चे आवश्यता अनसुार 

16 कायागिय सहयोर्ी आवश्यता अनसुार 

17 सरुिा र्ाडग आवश्यता अनसुार 

18 सवारी चािक आवश्यकता अनसुार आवश्यता अनसुार 

 

नोटः िारा, लबजिुी र बर्ैँचाको व्यवस्थापन, सरुिाको प्रबन्ि, सवारी चािक, कायागिय सहयोर्ी िर्ायतका 
सहायक कायगका िालर् सेवा करार, दरबन्दी वा आउट सोलसगङ र्री आवश्यकता अनसुार सेवाको सलुनशस्चतता 
र्रेको हनुपुनेछ ।  

१८. अन्य जनिशि सम्बन्िी व्यवस्थाः  

अन्य जनिशि सम्बन्िी व्यवस्था स्वास््य संस्था संचािन तथा िापदण्ड, २०७७ बिोशजि हनुेछ ।  

पररच्छेद– ६ 

औजार तथा उपकरणहरु 

 १९. अशलसजन सम्बन्िी व्यवस्थाः 

(१) अस्पताििा अशलसजन ग्यास लनरन्तर रुपिा आपलुतगको व्यवस्था हनुपुनेछ ।  

२०. कालडगयाक उपकरण देहाय बिोशजि हनुपुनेछ: 

लस.नं. उपकरणहरुको नाि आिारभतू स्वास््य 
सेवा 

५-१५ िैयाका 
स्वास््य संस्था 

1 अलडगनरी इ.लस.शज. िेलसन (Ordinary ECG Machine) - १ 
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2 पल्स अशलसलिटर (Pulse Oximeter) १ २ 

3 वव.वप. एपाचर टेविु िोडेि (BP Set table model) २ ४ 

4 स्टेथसकोप (Stethoscope) २ ४ 

 

२१. अपरेिन लथएटर सम्बन्िी उपकरण देहाय बिोशजि हनु ुपनेछ: 

लस.नं. उपकरणहरुको नाि आिारभतू स्वास््य 
सेवा 

५-१५ िैयाका 
स्वास््य संस्था 

1 अटोलिेभ एचवप होररजेन्टि (Autoclave HP Horizental) - एशच्छक 
2 अपरेिन टेविु हाइरोलिक िेजर (OT table Hydroic 

Major) 

- 1 

3 अपरेिन टेविु हाइरोलिक िेजर (OT table Hydroic 

Minor) 

- 1 

4 अटोलिेभ भवटगकि लसंर्ि ववन (Autoclave Vertical S.B.) 1 2 

५ फोकि ल्याम्प अलडगनरी (Focus Lamo Ordinary) 1 2 
6 स्टेररिाइजेिन लिलडयि इन्स्ुिेन्ट (Sterilization 

medium-Instrument) 
- 1 

7 स्टेररिाइजेिन स्िाि इन्स्ुिेन्ट (Sterilization small-

Instrument) 
1 1 

8 वावि स्टेररिाइजेिन लिलडयि (Bowl Sterilization 

Medium) 
- 1 

9 डायथिी िेलसन-इिेशलिकि किी (Diathermy Machine- 

Electrical Cautery) 
- 1 

10 सलसन एपाचर-इिेशलिकि (Sucction Appartus- 

Electrical) 
- 2 

11 सलसन एपाचर-फुट अपरेटेड (Sucction Appartus- Foot) 1 2 
12 लडह्यलिलडफायर (Dehumidifier) - 1 
13 अल्िाभ्वाइिेट ल्याम्प (Ultraviolet Lamp) - 1 
14 इथालिन अलसाइड स्टेररिाइजर (Ethalineoxide Sterilizer) - 1 
15 िाइिोओएभ स्टेररिाइजर (Microwave Sterilizer) - 1 

 

२२. अस्पताििा प्याथोिोजी सम्बन्िी उपकरण देहाय बिोशजि हनु ुपनेछ: 

(क) िाइिोवायोिोजी/व्यालटेररयोिोजी (Microbiology/Bacteriology) 

लस.नं. उपकरणहरुको नाि आिारभतू स्वास््य ५-१५ िैयाका 
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सेवा स्वास््य संस्था 
1 इन्लयवेुटर (Incubator) - १ 
2 हट एयर ओभन (Hot Air Oven) - ऐशच्छक 
3 िाइिोस्कोप (Microscope) - 1 

4 सेन्िीफ्यजु/रोटेटर (Centrifuge/Rotator) - 1 

5 रेफ्रीजेरेटर (Refrigerator) - 1 
6 अटो वपपेट (Auto Pipette) - 3 

 

(ख) बायोकेलिस्िी (Biochemistry) 

लस.नं. उपकरणहरुको नाि आिारभतू स्वास््य 
सेवा 

५-१५ िैयाका 
स्वास््य संस्था 

1 सेलि अटो एनािाइजर (Semi-auto analyzer) - ऐशच्छक 
2 सेन्िीफ्यजु/रोटेटर (Centrifuge/Rotator) - 1 
3 हट एयर ओभन (Hot Air Oven) - ऐशच्छक 

4 रेफ्रीजेरेटर (Refrigerator) - 1 
5 अटो वपपेट (Auto Pipette) - 1 

 

(र्) हेिाटोिोजी (Hematology) 

लस.नं. उपकरणहरुको नाि आिारभतू स्वास््य 
सेवा 

५-१५ िैयाका 
स्वास््य संस्था 

1 िाइिोस्कोप बाइनाकुिर (Binocular Microscope) - 1 
2 ब्िड सेि काउन्टर-१८ पारालिटर वा िालथ (Blood 

cell counter-18 parameter or above) 

- 1 

3 सेन्िीफ्यजु/रोटेटर (Centrifuge/Rotator) - ऐशच्छक 

4 लिोररलिटर (Colorimeter) - 1 
5 हट एयर ओभन (Hot Air Oven) - ऐशच्छक 

6 रेफ्रीजेरेटर (Refrigerator) - ऐशच्छक 

7 काउशन्टङ च्याम्बर (Counting Chamber) - 1 

8 कम्प्यटुर/वप्रन्टर (Computer/Printer) - ऐशच्छक 

 

(घ) वहस्टोप्याथोिोजी (Histopathology) 
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लस.नं. उपकरणहरुको नाि आिारभतू स्वास््य 
सेवा 

५-१५ िैयाका 
स्वास््य संस्था 

1 इन्लयवेुटर (Incubator) - ऐशच्छक 
 

(ङ) िाइिोवायोिोजी, भाइरोिोजी, सेरोिोजी (Microbiology, Virology, Serology) 

लस.नं. उपकरणहरुको नाि आिारभतू स्वास््य 
सेवा 

५-१५ िैयाका 
स्वास््य संस्था 

1 वाटर वाथ (Water Bath) - 1 
2 हट एयर ओभन (Hot Air Oven) - 1 
3 िल्टीच्यानि िाइिोवपपेट (Multichannel Micro Pipette) - 1 

4 भेराइवि िाइिोवपपेट (Variable Micro Pipette) आवश्यकता 
अनसुार 

आवश्यकता 
अनसुार 

5 इन्लयवेुटर (Incubator) - 1 

६ सेन्िीफ्यजु (Centrifuge) - 1 
7 वयवटङ व्यािेन्स (Weighting Balance) - 1 
8 अटोलिेभ भवटगकि (Autoclave Vertical) - ऐशच्छक 

9 स्टप वाच (Stop watch) - 1 

 

२३. अस्पताििा एनस्थेलसया सम्बन्िी उपकरण देहाय बिोशजि हनु ुपनेछ: 

लस.नं. उपकरणहरुको नाि आिारभतू स्वास््य 
सेवा 

५-१५ िैयाका 
स्वास््य संस्था 

1 इन्डो िावकयि यवु (Endo tracheal tube) - 1 
2 एयर वे िवहिा (Airway Female) - 1 
3 एयर वे परुुष (Airway Male) - 1 
4 िाउथ प्रोप (Mouth Prop) - 1 
5 टङ्ग लडप्रसेर (Tongue Dpressor) - 1 
6 अशलसजन लसलिण्डर-व्याएिेस (O2 Cylinder for Boyles) - 1 
7 व्याएिेस एपाचर, फ्िटेुक र सकग ि एब्जरबर (Boyles 

Appartus with fluotec and circle absorber)  
- ऐशच्छक 

8 अशलसजन कन्सन्िेटर/लसलिण्डर (Oxygen concentrator/ 

Cylinder) 

1 1 

9 िोलनटर, इसीजी, एनआइवववप, आइवववप सवहतको - 1 



 
 

28 
 

एसवपओटु (Monitor, ECG, NIBP, SPO2 with IBP) 

10 िान्सपोटग िोलनटर, इलसजी, एसवपओटु, एनआइवववप 
(Transport Monitor, ECG, SPO2, NIBP) 

- 1 

11 म्याककोय ल्यारेङ्गोसकोप (Mac Coy Laryngoscope) - 2 
12 इन्युवेवटङ्ग एिएिए 3,4 (Entubating LMA 3,4) - 4 
13 डव्वि ल्यिेुन युव (Double Lumen Tube) - 1 
14 एम्ब ुव्यार् र िास्क (Ambu Bag and mask) 1 4 
15 लडफ्रीिेटर (Defbrilator) - ऐशच्छक 

 

२4. िेवर वाडग, लनयोनटेि र स्पेिि न्यूवनग केयर यलुनट ( Labour, Neonatal and Special Newborn Care 

Unit) िा देहाय बिोशजिका उपकरणहरु हनुपुनेछ : 

लस.नं. उपकरणहरुको नाि आिारभतू स्वास््य 
सेवा 

५-१५ िैयाका 
स्वास््य संस्था 

1 इिरजेन्सी ररसलसीटेिन वकट वेवी (Emergency 

resuccitation Kit Baby) 

1 1 

2 स्टायन्डडग वइङ स्केि (Standard weifhing scale) 1 1 
3 डवि आउटिेट अशलसजन कन्सन्िेटर (Double Outlet 

Oxygen Concentrator_ 

ऐशच्छक ऐशच्छक 

4 रेलडएन्ट वािगर (Radiant Warmer) ऐशच्छक 1 
5 वफटि डोप्िार (Foetal Dopplar) 1 2 
6 डेलिभरी वकट (Delivery Kit) 1 2 
7 इवपशजयोटोिी वकट (Episiotomy Kit) 1 2 
8 फोरसेप डेलिभरी वकट (Forcep Delivery Kit) ऐशच्छक 1 
9 इिावष्टक भ्याकुि इलसियालटर (Elastic Vacuum 

Extractor) 

ऐशच्छक 1 

10 पल्सअशलसलिटर वेवी एण्ड एडल्ट (Pulseoximeter baby 

and adult) 

1 2 

11 नेविुाइजर वेवी (Nebulizer Baby) 1 2 
12 वइङ्ग िेलसन एडल्ट (Weighing Machine Adult) 1 2 
13 वइङ्ग िेलसन इन्फ्यान्ट (Weighing Machine Infant) 1 2 

 

२५. आपतकालिन र अत्याविवकय औषिी तथा सािाग्रीहरुको वववरण (List of emergency and essential 

Drugs/Instruments)  
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(१) आपतकालिन र अत्याविवकय औषिीहरुको वववरण (List of emergency and essential drugs) : 

S.N. Name of Drugs 

1 Ranitidine, Omeprazole, Pantoprazole (Inj) 

2 Adrenaline (Inj) 

3 Chlorpheniramine (Inj) 

4 Aminophyline (Inj) 

5 Atropine (Inj) 

6 Hyoscinebutyl Bromide (Inj) 

7 Calcium Gluconate (Inj) 

8 Ciprofloxacin, Ampicillin, Ampiclox, Ceftrizone, etc= (Inj) 

9 Deriphyline (Inj) 

10 Dexamethasone (Inj) 

11 Dextrose 5% Saline (Inj) 

12 Dextrose 10% Saline (Inj) 

13 Dextrose 25% Saline (Inj) 

14 Dextrose 50% Saline (Inj) 

15 Diazepam, Lorazepam, Amdazolam (Inj) 

16 5% Dextrose Saline (Inj) 

17 Dopamine (Inj) 

18 Pentazocine (Inj) 

19 Hydrocortisone (Inj) 

20 Frusemide (Inj) 

21 Mannitol (Inj) 

22 Metronidazole (Inj) 

23 Morphine (Inj) 

24 Nitroglycerine Labetolol (Inj) 

25 Normal Saline (Inj) 

26 Paracetamol (Inj) 

27 Metachlopramide (Inj) 

28 Pethidine (Inj) 

29 Phenergan (Inj) 

30 Potassium Chloride (Inj) 

31 Phenobarbitone (Inj) 

32 Phenytoin (Inj) 

33 Naloxone (Inj) 

34 Vitamin K (Inj) 

35 Ringer's Lactate (Inj) 

36 Sodium Bicarbonate (Inj) 

37 Diclofenac (Inj) 

38 Dobutamine (Inj) 

39 Noradrenaline (Inj) 

40 Isoprenaline (Inj) 

41 Aminodarone (Inj) 

42 Magnesium Sulphate (Inj) 

43 Digoxin (Inj) 
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44 Adenosine, Verapamil (Inj) 

45 Traamostate (Inj) 

46 Antacids (Tab) 

47 Aspirin (Tab) 

48 Diclofenac (Tab) 

49 Paracetamol Tablet, gel 

50 Ibuprofin (Tab) 

51 Codeine Phosphate (Tab) 

52 Prednisolone (Tab) 

53 Prednisolone (Tab) 

54 Antibiotics Oral (Tab/Cap) 

55 Povidinelodine (Sol) 

56 Antidiotics Ointments 

57 Others as per necessary 

 

(२) इिरजेन्सी सेवाका िालर् अत्याविकीय उपकरणहरु (List of essential Instrument for Emergency) : 

S.N. Name of Instruments 

1 Ambu bag with mask 

2 Artery Forceps 

3 Salbutamol Inhaler 

4 Povidine Iodine 

5 Blood Transfusion Set 

6 BP Instrument 

7 Clinwax ear drop 

8 Crepe Bandage 4” 

9 Crepe Bandage 6” 

10 Dissection Forceps non-tooth 

11 Dissection Forceps tooth 

12 Disposable Syringes 3cc, 5cc, 10cc, 20cc 

13 Endotracheal tube (Pediatric and Adult) 3.0-8.5 

14 Laryngeal mask airway 3.0-8.5 

15 Foley’s cathter 6f-20f, 3way 

16 Gloves No. 6, 6.5, 7, 7.5 

17 I.V. Cannula 14G-24G 

18 I.V. Set+Pediatric Burret 

19 I.V. Infusion Set 

20 C.V.P. line Set 

21 Chest Tube (Different Sizes) 

22 Ipratropium bromide inhaler + Solution 

23 Knee hammer 

24 Laryngoscope with blade (Adult, Pediatric sizes) 

25 Leucoplast 

26 Oxymetazoline nasal drop 

27 Needle holder 
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28 Ryle’s tube (N/G tubes) 

29 Scissors (Different sizes) 

30 Silver sulphadiazine cream 

31 Stethoscope 

32 Suction machine with tubes 

33 Thermometer 

34 Sphygmomanometer 

35 Tongue depressor 

36 Torch light 

37 Uro bag 

38 Wooden splint different sizes 

39 Spinal board-1 

40 Cervical color 1-5 

41 Antibiotic Injection (Different) 

42 Pulse Oxymeter-1 

43 Otoscope-1 

44 Ophthalmoscope-1 

45 Glucometer-1 

46 Digital clock 

२६. प्रयोर्िािाका औजार तथा उपकरणहरु (Laboratory Instruments)  

प्रयोर्िािाको वलर्गकरण आवश्यक उपकरण तथा सािाग्रीहरु 

(इ) वर्ग लनम्न सवहत इ वर्गको प्रयोर्िािाको िालर् तोवकएका सबै उपकरणहरु प्रयोर् 
हनुे ररएजेन्टहरु: 

Binocular Microscope, Centrifuge, Clorimeter, Water Bath, VDRL Shaker, 
Hot Air Oven, Micropipette, DC Counter, Power Backup, Autoclave  

(लड) वर्ग लनम्न सवहत लड वर्गको प्रयोर्िािाको िालर् तोवकएका सबै उपकरणहरु प्रयोर् 
हनुे ररएजेन्टहरु: 

Incubator, Semi-automated biochemistry analyzer  

नोटः *१५ िैया सम्िको आिारभतू अस्पताििा आिाररत प्रयोर्िािा डी वर्गको प्रयोर्िािा आिारभतु 
स्वास््य केन्रिा आिाररत प्रयोर्िािा “ई सिहुका प्रयोर्िािा” *उपकरणहरु सम्भार तालिका बनाई लनयलित 
रुपिा सम्भारका कायगहरु र्नुगपनेछ । अत्यावश्यक परीिणका िालर् सोही ििताको ब्याकअप उपकरणको 
व्यवस्था हनुपुनेछ । 

पररच्छदे– ७ 

सेवा सम्बन्िी व्यवस्था 
२७. स्वास््य शलिनीक सम्बशन्ि िापदण्ड तथा पूवागिारहरुः 
(१) “स्वास््य शलिलनक” िे आिारभतु स्वास््य सेवा अन्तर्गतका लनम्नानसुारका स्वास््य 

सेवा प्रदान र्नुगपनेछः 
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(क) खोप सेवा सम्बन्िी पराििग तथा सम्बशन्ित लनकायबाट शस्वकृती लिई िापदण्ड बिोशजि खोप सेवा 
संचािन र्नग सवकन े। 

(ख) िात,ृ नवजात शिि ुतथा बाि स्वास््य सेवा 
(र्) सरुवा रोर् सम्बन्िी सेवा 
(घ) नसने रोर् तथा िारीररक लबकिंर्त्ता सम्बशन्ि सेवा 
(ङ) िानलसक रोर् सम्बन्िी सेवा 
(च) जेष्ठ नार्ररक स्वास््य सम्बशन्ि सेवा 
(छ) सािान्य आकशस्िक अवस्थाका सेवा 
(ज) स्वास््य प्रबिगन सेवा 
(झ) आयवेुद तथा अन्य परम्परार्त स्वास््य सेवा । 

(२) स्वास््य शलिलनकिा स्वास््य सेवा संचािनका िालर् देहाय बिोशजिको आवश्यक न्यूनत्ति भौलतक 
सवुविाहरु हनुपुनेछ: 
(क) लबरािीको जाँचर्ने भेशन्टिेटेड वा ए.सी. कोठाहरु सेवा अनसुारको छुट्टाछुटै्ट हनुपुने (कशम्तिा १४ वर्ग 
लिटरको) 

(ख) लबरािी बस्ने ठाउँ (कुने ठाउँ) 

(र्) लबरािी जाँच्ने टेबिु 

(घ) शचवकत्सकको िालर् टेबिु 

(ङ) शचवकत्सकको िालर् कुसी 
(च) लबरािी बस्ने टुि 

(छ) िौचाियको व्यवस्था (िवहिा, परुुष, बािबालिका, जेष्ठ नार्ररक तथा अपाङ्ग िैत्री) 

(ज) टेलिफोन (अलनवायग) 

(झ) स्वास््य शििा सम्बन्िी सूचनािूिक पोष्टर तथा अन्य सािाग्री 
(ञ) पानीको आपूलतग भएको हनुपुने । 

(ट) स्वच्छ वपउने पालनको व्यवस्था 
(ठ) ववद्यतु व्याकअपको व्यवस्था भएको 
(ड) कोठािा हात िनु ेठाउँ 

अन्य व्यवस्था (थप िापदण्ड): 
(क) वविेषज्ञ सेवाको िालर् आवश्यक औजार उपकरणहरुको व्यवस्था हनुपुनेछ । 

(ख) लबरािीको सम्पूणग लबवरण राख्नको िालर् एउटा रशजष्टर हनुपुनेछ । 

(र्) स्वास््य शलिलनकिा प्रयोर् र्ररने सम्पूणग औजारहरु अलनवायग रुपिा लनिगिकृत र्ररएको हनुपुनेछ । 

(घ) स्वास््य शलिलनकिा काि र्ने व्यशििे आफ्नो योग्यताको प्रिाणपत्र तथा सम्बशन्ित शचवकत्सा पररषद् 
दताग नं., सेवा िलु्क र आयकर प्रिाणपत्र सबैिे देख्न ेठाउँिा राख्नपुनेछ । 

(ङ) िालसक प्रलतवेदन लनयि अनसाुर सम्बशन्ित लनकायिा पठाउन ेव्यवस्था हनुपुनेछ। 

(३) आवश्यक जनिशि 



 
 

33 
 

(क) स्वास््य शलिलनकिा स्वास््य जाचँ र्ने शचवकत्सक कुनैपलन िान्यता प्राप्त शििण संस्थाबाट कशम्तिा पलन 
एि.लब.लब.एस. (MBBS) वा सो सरहको शचवकत्सा सम्बन्िी उपालि प्राप्तर्री सम्बलित काउन्सीििा दताग भएको 
हनुपुनेछ। 

(ख) वविेषज्ञ सेवाको िालर् सो अनसुारको योग्यता हालसि र्रर िान्यता प्राप्त काउशन्सििा दताग भएको 
हनुपुनेछ। 

(र्) पराििग सेवाददने व्यशि स्वास््य ववज्ञानिा प्रिाणपत्र तह/प्राववलिक एस.एि.लस. वा सो सरह उत्तीणग र्री 
पराििग सेवा तालिि प्राप्त हनुपुनेछ । 

(घ) कायागिय सहयोर्ी तथा सरसफाई किगचारी । 

नोटः उपिब्ि जनिशि िध्य एकजनािाई रेकग डीङ तथा ररपोवटङको िालर् फोकि पसगन तोलन ुपनेछ । 

(४) आवश्यक औजार उपकरणहरुः 
(क) थिोलिटर (लडशजटि) –१ 

(ख) तौि लिने िेशिन –१ 

(र्) उचाई नाप्ने िेशिन –१ 

(घ) टंर् लडप्रिेर – १ 

(ङ) ब्िड प्रिेर जाँच्ने िेशिन –१ 

(च) स्टेथोस्कोप –१ 

(छ) आखँा, नाक, कान जाँच्न ेसेट –१ 

(ज) प्रोलटोस्कोप –१ 

(झ) अटोलिेभर लनिगिीकरण र्नग प्रयोर् हनुे सािन 

(ञ) लसररन्ज 

(ट) टचग िाइट 

(ठ) पञ्जा 
(ड) िास्क, एप्रोन 

(ढ) वकड्नी िे 

(ण) कम्प्यूटर र ल्याप्टप – (अलभिेख तथा प्रलतवेदनका िार्ी) – १ 

वफशजयोथेरापी केन्र, पनुगस्थापना केन्र (िनोसािाशजक), जेररयाविक पराििग केन्र, यनुानी उपचार केन्र, योर् 
ध्यान तथा िाररररक व्यायाि केन्र, परम्परार्त सेवा शलिलनक तथा यस्तै प्रकारका शलिलनक तथा सेवाकेन्र 
हरुका िालर् िापदण्ड प्रचलित काननु वा नर्रपालिकािे तोकेबिोशजि हनुछे । 

 

२८. रेलडयोिोजी वा डाइग्नोवष्टक एण्ड इिेशजङ सेवा सञ्चािनका िालर् आवश्यक पूवागिार तथा ितगहरुः 
(१) यस लनदेशिकाको प्रयोजनको िालर् रेलडयोिोजी वा डाइग्नोवष्टक सेवा अन्तरर्त देहायका प्रववलिहरु सिावेि 
र्ररएकोछः 

 एलस रे (300 mA सम्ि) 

 लभलडयो एलस रे (Ultrasound- USG) 
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(२) उपदफा (१) िा उल्िेख र्ररएको बाहेकका थप प्रववलिको िालर् िार् भएिा नर्रपालिकाको 
लसफाररसिा प्रादेशिक स्वास््य संरचनािे स्वीकृती ददनछे । 

(३) रेलडयोिोजी, डायग्नोवष्टक तथा ईिेशजङ्ग सेवाबाट पने वववकरणका दूष्प्रभाविाई कि र्नगका िालर् उि 
सेवा सञ्चािन र्नग अनिुलत दददा वा लसफाररस र्दाग लनम्न िापदण्डिाई आिार िालननछेः 
(क) सािारण एलसरे सेवा सम्बन्िी व्यवस्था 
(१) एउटा एलसरे िेलसन जडान र्नगका िालर् कशम्तिा ४५० से. लि. िम्बाई ४०० से.लि चौडाई र उचाई 
कशम्तिा २५० से.लि भएको कोठा उपिब्ि हनु ुपनेछ । 

(२) लनयन्त्रण र्ने कोठा एलसरे कोठा भन्दा अिर् हनु ुपनेछ र कशम्तिा १५५ से. लि. ह १२० से.लि को 
हनुपुनेछ । 

(३) प्रोसेलसंङ कोठा एलसरे कोठा भन्दा अिर् हनुपुनेछ । 

(४) प्रलतिा र्ने र ररपोटग ददने स्थान अिर् अिर् हनुपुनेछ । 

(५) देहाय बिोशजिको कोठाको व्यवस्था र्री वववकरण चहुावट लनयन्त्रण र्नुग पनेछः 
(अ) ढोका र हेने झ्याििा २ लि. लि. बालिो लससा (लिड) भएको । 

(आ) ०.२ लि.लि. बालिो लससा (लिड) र १५ से.लि. ईटाको लभत्ता वा २५ से.लि. ईटाको लभत्ता वा 
कंविटको लभत्ता भएको । 

(इ) सम्भव भएसम्ि झ्याि नभएको कोठा, कोठाको भेशन्टिेसन जलिन देशख १८० से. लि. िालथ रहेको रु 
आफै बन्द हनु ेस्वचालित ढोका भएको । 

(ई) िोबाइि एलसरे उपकरण संचािन र्दाग तारको िम्बाई कशम्तिा २०० से. लि. भएको । 

(६) पोटेबि एलसरे उपकरणहरु सिै एक खण्ड स्यान्डिा राशखएको हनुपुनेछ । 

(७) कशम्तिा एउटा ०.२ िी. िी. बालिो लिड एप्रोन अथवा सो बराबरको लबवकरणबाट सरुिा ददने सािाग्री 
हनुपुनेछ । 

(८) कशम्तिा ०.२ िी.िी. बालिो चस्िा क लिकडो पन्जा, थाइराइड शिल्ड र र्ोनाड शिल्ड उपिब्ि 
हनुपुनेछ । 

(९) ववकीरण िेत्रिा कायगरत प्राववलिक किचागरीहरुको िालर् ववकीरण लनर्रानी उपकरण (Personal radiation 

dose monitor) प्रदान र्नुगपदगछ र उि उपकरणको लनयलित पररिण तीन/तीन िवहनािा र्नुगपनेछ । 

(१०) ववकीरण िेत्रिा काि र्ने किगचारीहरुका िालर् वववकरणको डोजको लसिा इन्टरनेिनि कलिसन अन 
रेलडयोिोशजकि प्रोटेलसनिे तोकेको िापदण्ड अनसुार २० िी.िी. लसवगट प्रलत वषग वा पाँच वषगको औषत 

१०० िी. िी लसवगटको लसिालभत्र हनु ु पनेछ । त्यो सीिा भन्दा बढी भएिा सम्बशन्ित संस्थािे उि 
किगचारीिाई ववकीरण ििु िेत्रिा काि र्ने व्यवस्था र्नुगपनेछ । 

(११) एलसरे कोठाको वररपरी सभेिण आवलिक रुपिा िेडीकि वफशजलसस्ट वा वववकरण संरिण 
अलिकृतबाट र्राउन पनेछ । सेवा सरुु र्नुगभन्दा पवहिे र प्रत्यक लतन वषगिा वववकरण सभेिण र्नुगपनेछ । 

(१२) एलसरेको रािा्रे इिेज प्राप्त र्नग िानक एलसपोजर िापदण्डहरुको चाटग (स्टयान्डडग एलसपोजर 
प्यारालिटर चाटग) प्रयोर् र्नुगपनेछ । 

(१३) बैकशल्पक ववद्यतु आपूतीका िालर् ब्याकअपको व्यवस्था हनुपुनेछ । 

(ख) लभलडयो एलसरे (Ultrasonogram) सेवाको प्रयोर् सम्बन्ििाः 
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रेलडयािोशजष्टहरु बाहेक आफनो िेत्रिा िात्र प्रयोर्िा ल्याउने र्री िान्यता प्राप्त संस्थाबाट कम्तीिा ३ 
िवहनाको लभडीयो एलसरे तालिि प्राप्त र्रेको स्त्री तथा प्रसूलत रोर् सम्बन्िी लबिेषज्ञहरुिे र्नग पाउनछेन ्। 
सेवा सञ्चािन र्नग आवश्यक पने लनम्न बिोशजिको उपकरणहरुको व्यवस्था हनु ुपनेछः 
(१) इिजेन्सी सेवािा चावहन ेऔषलि िर्ायत औजार उपकरणहरुको व्यवस्था हनुपुने । 

(२) स्टेचर, ह्वीि शचयरको व्यवस्था हनु ुपने । 

(३) िौचाियको राम्रो व्यवस्था हनुपुने । 

(४) रेकलडगङ्ग तथा ररपोवटगङ्गको िालर् छुटै्ट कोठाको व्यवस्था हनुपुने । 

(५) बैकशल्पक लबद्यतुको िालर् जेनेरेटरको व्यवस्था हनु ुपने । 

(६) लबरािीको िालर् र लबरािी कुरुवा बस्नको िालर् कोठा िर्ायत बेञ्चको व्यवस्था हनुपुने । 

(७) स्टोर, ररपोटग लडस्िीव्यूसनको िालर् छट्टाुछटै्ट कोठाको र ठाउँको व्यवस्था हनुपुने । 

(र्) रेलडयोिोजी सेवाकोिालर् न्यूनति उपकरण तथा जनिशि पूवागिारहरुः 
 

लस.नं. वववरण शलिलनक िैया 
१ एलस-रे िेशिन 100 एि ए १ ३00 एि ए १ 

२ एलस-रे िेशिन पोटेवि िोवाइि स्वशच्छक 100 एि ए १ 

३ अल्िासाउण्ड िेलसन स्वशच्छक स्वशच्छक 

४ जनिशि   

५ रेलडयोिोशजष्ट आशंिक सिय आशंिक सिय 

६ रेलडयोग्रावफक अलिकृत* 1 1 

७ रेलडयोग्राफर** 1 2 

 

*रेलडयोग्राफी अलिकृत (रेलडयोग्रावफक टेलनोिोशजष्ट): शचवकत्सा िास्त्र अध्ययन संस्थान वा नेपाि सरकारबाट 
िान्यता प्राप्त अन्य संस्थानबाट यस रेलडयोग्राफीक ववषयिा (BSc, MIT, BSc. RT) स्नातक तह उशत्तणग र्रेको 
हनुपुने।साथै नेपाि स्वास््य व्यवसायी पररषद् (Nepal Health Professional Council-NHPC) िा दताग हनुपुने । 

** रेलडयोग्राफर: शचवकत्सा िास्त्र अध्ययन संस्थानबाट वा नेपाि सरकारबाट िान्यता प्राप्त अन्य संस्थाबाट 
रेलडयोग्राफी ववषयिा प्रिाणपत्र तह उशत्तणग र्रेको हनुपुने । स्वास््य िन्त्राियको स्वीकृत ववना रेलडयोिोजी 
सम्बन्िी िलसन नेपाििा पैठारी र्नग पाइने छैन ।  

२९. प्रयोर्िािा सेवा:  

(१) प्रयोर्िािा सेवा सञ्चािनका िालर् प्रयोर्िािा हरुको स्तर, ववभाजन र जनिशि देहाय बिोशजि हनु ु
पनेछ । 

प्रयोर्िािाको वर्ग परीिणहरु 

(इ) वर्ग Hematology: TC, DC, Hemoglobin, ESR, Blood Grouping for non transfusion 
purpose, BT,CT, 
Biochemistry: Sugar, Urea, Bilirubin T&D, Serum Uric Acid, Total Protien, 
Serum Albumin, 
Microbiology: Sputum AAFB Stain (Z-N Stain) 
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Test by RDTs: With simple interpretation 
Miscellaneous: Routine urine analysis, Routine stool analysis, Urine 
Pregnancy Test, Stool for reducing substances  

(लड) वर्ग इ वर्गिा उल्िेख भएका सवहत लनम्न पररिणहरु 

Hematology: RBC count, PT, APTT, Platelets count, Hematocrit, Red cell 
Indices 
Biochemistry: SGOT, SGPT, ALP, Lipid Profile, Creatinine, Sodium, Potassium 
Microbiology: Gram stain and KoH mount for fungi 
Serology: RPR, Widal Test, ASO Titer, RA Facter, CRP, Test by RDTS: All 
Miscellaneous: Stool for occult blood, Urine Kitone bodies, Urobilinogen, 
Bile salt, Bile pigment, Bence Jones Protein 

 

(२) प्रयोर्िािा सञ्चािन सम्बन्िी न्यूनति िापदण्डः  

देहायिा उल्िेख भए बिोशजि सरकारी स्तरिा सञ्चालित प्रयोर्िािा हरुको स्तर अनसाुरको िापदण्ड लनजी 
िेत्रिा सञ्चालित प्रयोर्िािा हरुको न्यूनति िापदण्ड हनुेछः 
(क) उपदफा १िा उल्िेशखत प्रयोर्िािाको बर्ग अनसुार िेशखए बिोशजिका परीिणहरु िात्र र्नग पाईनेछ । 

(ख) आकशस्िक सेवा प्रदान र्ने हरेक अस्पताििा िैया अनसुारका आवश्यक पने आकशस्िक परीिणहरु 
र्नुगपनेछ । 

(र्) राविय जनस्वास््य प्रयोर्िािा वा अन्य सम्बि लनकायबाट सञ्चािन हनु ु र्णुस्तर लनयन्त्रक सम्बन्िी 
कायगिििा अलनवायग रुपिा भार् लिनपुनेछ । 

(घ) राविय जन स्वास््य प्रयोर्िािाबाट पठाईने र्णुस्तर सम्बन्िी परीिण लनदेिन बिोशजि अलनवायग रुपिा 
र्नुग पनेछ । 

(ङ) प्रत्येक कोठािा पयागप्त प्रकाि र भेन्टीिेिनको व्यवस्था हनुपुनेछ । 

(च) लबजिुी र पानीको राम्रो व्यवस्था हनुपुनेछ । 

(छ) प्रयोर्िािािे फोहर व्यवस्थापन नेपाि सरकारिे तोकेको िापदण्ड अनसुार र्रेको हनुपुनेछ । 

(ज) प्रयोर्िािािा रर्त ताने्न कोठा, सफा र्ने कोठा, आकशस्िक कोठा, निनुा पररिण र्ने कोठा र 
िौचाियको अलनवायग व्यवस्था हनुपुनेछ । 

(झ) प्रयोर्िािािा आवश्यक पने टेबिु, कसीु िर्ायतका आवश्यक फलनगचरहरु पयागप्त िात्रािा हनुपुनेछ । 

(ञ) प्रयोर्िािािा लबिषेज्ञ सेवा प्रदान र्दाग आफुिे जन ुउपालि प्राप्त र्रेको छ सोही अनसुार िात्र सेवा 
सञ्चािन र्नग पाउनेछ । 

(ट) प्रयोर्िािाको ररपोटग प्रिाशणत र्नेको नाि, िैशिक योग्यता एवि ् पररषद्को दताग नम्बर उल्िेशखत 
स्याम्प वा वप्रन्टको प्रयोर् र्रेको हनुपुनेछ । उपदफा (१) िा उल्िेशखत जनिशििे आफुिे प्राप्त र्रेको 
प्रिाणपत्रको आिारिा लनजी प्रयोर्िािा खोिी सञ्चािन र्नग पाउनछेन र ल्याव अलसषे्टण्टको हकिा आफु 
भन्दा िालथल्िो उपालि प्राप्त र्रेका व्यशिहरुको प्रत्येि लनर्रानीिा प्रयोर्िािािा काि र्नग पाउनछेन ्। 

(३) प्रयोर्िािा संचािन सम्बन्िी अन्य िापदण्डहरु देहाय बिोशजि हनुपुनछेः 
१. D (लड) वर्गको प्रयोर्िािाको न्यूनति िेत्रफि २५० वर्ग वफट 

२. E (ई) वर्गको प्रयोर्िािाको न्यूनति िेत्रफि २५० वर्ग वफट 
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३. पय्रोर्िािाको नलिांकन (िेआउट) निूना सङ्गकिन र्ने देशख लिएर लबसजगन सम्ि हनुेर्री िशजकि 
फ्िो (Logical Flow) लििाएको हनुपुनेछ । 

४. निनुा संकिन, निनुा प्रोसेलसङ, निनुा परीिण, ररपोवटगङ आददका िालर् छुट्टाछटै्ट िेत्र हनुपुनेछ । 

५. तोवकएको कि ु िेत्रफिको न्यनतुि ७०५ भार् पय्रोर्िािासरं् सम्बशन्ित प्राववलिक परीिण कायगका 
िालर् छट्ुयाइएकोहनुपुनेछ । बाँकी ३०५ भार्िा प्रयोर्िािासंर् सम्बशन्ित अन्य कायगहरु जस्तै स ्निनुा 
संकिन, प्रलतिािय, लिवटङ, कायागिय िते्र, भण्डार, िौचािय आददको िालर् व्यवस्था र्नग सवकनेछ । 

 

पररच्छेद– ८ 

आयवेुद तथा वैकशल्पक शचवकत्सा सम्बन्िी स्वास््य संस्थाहरुको िापदण्ड 

३०. आयवेुद तथा वैकशल्पक शचवकत्सा सम्बन्िी स्वास््य संस्थाहरुको िापदण्डः 
(१) आयवेुद तथा वैकशल्पक शचवकत्सा प्रणािी अन्तर्गत लनजी स्तरिा स्वास््य संस्थाको स्थापना, सञ्चािन तथा 
स्तरोन्नलत र्दाग देहायको िापदण्डहरुको पािना र्नुगपनेछः 
(क) आयवेुद स्वास््य सेवाः 
(१) आयवेुद शचवकत्सा प्रणािी अन्तर्गत स्वास््य सेवा प्रदान र्दाग वा शचवकत्सा व्यवसाय र्दाग सम्बशन्ित 
लबषयिा िान्यता प्राप्त शििण संस्थाबाट स्नातक वा स्नातकोत्तर उपालि हालसि र्री नेपाि आयवेुद शचवकत्सा 
पररषद्मा दताग भएको हनु ुपनेछ । नेपाि सरकारको वहािवािा किगचारी भएिा नेपाि सरकारको पूवगस्वीकृलत 
लिनपुनेछ । 

(२) पञ्चकिग सेवा केन्रिा सम्बशन्ित लबषयिा कशम्तिा लब.ए.एि.एस. वा सो सरह उपालि प्राप्त व्यशिबाट 
विन, ववरेचन, शिरोववरेचन, आस्थापन, अनवुासन बस्ती र रििोिण प्रयोर् र्नुगपने र उत्तर वशस्तको िालर् 
सम्बशन्ित ववषेिज्ञबाट र्नुगपनेछ । 

(३) आयवेुद अस्पताििा काि र्ने किगचारीिाई संििण सरुिा सम्बन्िी आवश्यक तालिि ददनपनेुछ । 

(४) आयवेुद अस्पताििे जनिशि, भौलतक पूवागिार, औजार–उपकरण र सेवाको र्णुस्तरीयतािा िात्र संस्था 
ववस्तार र्नग स्वीकृलतको िालर् िार् र्ने र उपयिु ठहर भएिा िाखा ववस्तारको स्वीकृलत ददन सवकनेछ । 

(५) लबरािीको उपचारको लसिलसिािा आवश्यकता अनसुार वविेषज्ञ शचवकत्सक सिि वा उपयिु स्थानिा 
प्रषेण (ररफर) र्नुगपनेछ । 

(६) रोर् लनदानाथग आवश्यक पने ई.लस.जी., इ.इ.जी, प्याथोिोजी, रेलडयोिोजी तथा अन्य आवश्यक सेवाहरु 
संचािन र्नुगपरेिा सम्बशन्ित ववषयको जनिशि र सो सम्बन्िी भौलतक पूवागिार, औजार उपकरण नीलत 
लनयिको पािना र्नुगपनेछ । 

(७) इशन्िग्रटेेड शलिलनक, नलसगङ्ग होि वा अस्पताि भनी स्वीकृलतका िालर् िार् भएिा कुनकुन लबषय र सेवा 
ददने उद्देश्य राशखएको हो ? सो प्रष्ट उल्िेख र्रर सोही बिोशजिका जनिशि, औजार उपकरण र भौलतक 
पूवागिार व्यवस्था र्नुगपनेछ । 

(८) आयवेुद शचवकत्सा वविािा स्वास््य रिा, रोर् लनवारण, औषलि रव्य काष्ठौषलि, रसौषलिको प्रयोर् र्ररन े
शचवकत्सा सेवा, ववना औषलि ददइने सेवा र आयवेुद स्वास््य सेवािा उल्िेशखत पूवगकिग अन्तर्गतका लनराग्नी 
स्वेद (जि, वाय,ु सूयगवकरण, पालथगवतत्वको प्रयोर्), अशग्न स्वेदन, अभ्यङ्ग (Massage), सत्वावजय शचवकत्सा 
(योर्ाभ्यास, ध्यान आदद) को िाध्यिबाट रोर्को रोकथाि वा दीघगजीवनको िालर् सञ्चािन र्ररने संस्थाहरुिे 
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आयवेुद स्वास््यकिीहरु, भौलतक पूवागिार, आवश्यक औजार उपकरण र तोवकएको िापदण्ड पूरा र्रर जनु 
सकैुनाििा संचािन भएता पलन सन्दभग ग्रन्थ सवहत अनिुलत प्रदान र्ने लनकायबाट अनिुलत लिएर िात्र 
सञ्चािन र्नग पाइनेछ । 

(९) जन स्वास््य लनयिाविी २०७७ को लनयि ४ (४) को व्यवस्था अनसुार आकशस्िक सेवा प्रदान र्नुग 
पनेछ । 

(ख) आयवेुद शचवकत्सा अन्तरर्त रहन ेसेवाहरुः 
शचवकत्सा सेवाः 
१. उपचारात्िक (आतरु ववकार प्रििन) 
(क) यशुि व्यापाश्रय शचवकत्सा 
(ख) संििन (औषलि शचवकत्सा) 

(र्) संिोिन (विनादद पञ्चकिग िोिन शचवकत्सा) 
(घ) दैव व्यापाश्रय  

(ङ) सत्वावजय 

(च) िस्त्र–प्रशणिान  

(छ) योर्ाभ्यास 

२. स्वास््य प्रविगनात्िक, स्वास््य रिा तथा प्रलतरोिात्िक स्वास््य सेवाः 
(क) प्रविलत ववलनिय र पराििग 
(ख) स्वस्थवृत्त पािन –ऋतचुयाग, ददनचयाग, रालत्रचयाग, प्याप्य, आहार ववहार 

(र्) रसायन 

(घ) वाजीकरण 

(ङ) पञ्चकिग 
(च) योर्ाभ्यास 

(र्) आयवेुद अस्पताि तथा नलसग· होि सम्बन्िी िापदण्ड तथा पूवागिारः  

(१) आयवेुद शचवकत्सा प्रणािी अन्तर्गत लनजीस्तरिा सञ्चािन र्ने अस्पताि एवं नलसगङ्ग होिहरुिे आफ्नो 
ििता अनसुार िििः एक वा एकभन्दा बढी तपलसििा उल्िेशखत ववभार्/िाखाहरु सञ्चािन र्नग सलनेछनः् 
(अ) आयवेुद शचवकत्सा सेवा अन्तर्गत ववभार् वा िाखाहरुः 
(क) कायशचवकत्सा  

(ख) बािरोर् शचवकत्सा 
(र्) प्रसूलत तथा स्त्रीरोर् शचवकत्सा  

(घ) िल्य शचवकत्सा 
(ङ) िािालय  

(च) रसायन 

(छ) वाजीकरण  

(ज) योर्ाभ्यास । 

(आ) आयवेुद अस्पताििे देहाय बिोशजिको भौलतक पूवागिारको व्यवस्था तथा िापदण्डको पािना र्नुगपनेछः 
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लस.नं. वववरण १५ िैया सम्ि 

1   

 (क) जग्र्ा िापदण्ड सडकसँर् जोलडएको हनुपुने (प्रलत िैया ५० व.लि.)  

 (ख)सवारी सािन आवत जावत तथा पावकग ङ्गको िालर् प्रयाप्त ठाँउ हनुपुने  

 (र्)प्रवेिद्वार र लनकासद्वार- रे्ट छुट्टाछुटै्ट हनुपुने  

 (घ)सञ्चार, ववजिुी, िौचािय तथा खानेपानीको व्यवस्था हनुपुने  

2 ववहरङ्ग  

3 अन्तरङ्ग  

 आयवेुद शचवकत्सािा स्नाकोत्तर उपालि (MD/MS) ववषयर्त सेवा अनसुार आवश्यकता अनसुार 

 शचवकत्सक (BAMS) सो सरह ३ जना 
 आयवेुद सहायक वा सो सरह ३ जना 
 आयवेुद सह सहायक वा सो सरह ३ जना 
 पञ्चकिग सहायक आवश्यकता अनसुार 

 अभ्यङ्गकताग आवश्यकता अनसुार 

 वव.एस्सी नलसगङ्ग आवश्यकता अनसुार 

 स्टाफ नसग १ जना 
 अ.न.लि. ३ जना 
 प्रिासन अलिकृत आवश्यकता अनसुार 

 नायव सबु्बा आवश्यकता अनसुार 

 खररदार (िेखा) प्रिासन १ जना 
 कम्प्यटुर प्राववलिक खररदार आवश्यकता अनसुार 

 कायागिय सहयोर्ी पािे ३ जना 
 भान्से र टहिवुा २ जना 
 िािी आवश्यकता अनसुार 

 सवारी चािक आवश्यकता अनसुार 

 कुशचकार १ जना 
 वफशजयोथेरावपष्ट आवश्यकता अनसुार 

 वफशजयोथेरापी सहायक आवश्यकता अनसुार 

 ज.ु िेलडकि रेकडगर अलसषे्टण्ट आवश्यकता अनसुार 

4 औजार सािाग्री  

 स्टेथसकोप (प्रत्येक उपचार कििा)  

 प्रत्येक उपचार कििा वव.वप. सेट  

 आवश्यकता अनसुार थिोलिटर  

 तौलिन ेिेलसन  
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 उचाइ नाप्ने सािन  

 टचग िाइट  

 कटन, र्ज, व्याण्डेज आवश्यकता अनसुार 

 एप्रोन आवश्यकता अनसुार 

 पञ्जाहरु आवश्यकता अनसुार 

 एलसरे भ्य ुबलस 1 
 अशलसजन सेट 2 
 रि सेट 3 
 अटोलिेभ (Autoclave)  

 सशजगकि सेट ९  

 सचुर म्याटेररयि ववलभन्न साइज (Suture materials different size)  

 लनलडिहरु (Needle: different size)  

 फोरसेपहरु (Forceps)  

 कवटङ्ग सेट  

 कवटङ्ग कैची  

 ब्िन्ट कैची  

 सापग कैची  

 ल्यानसेट  

 स्कापेि र वकटि होल्डर  

 रेलसङ्ग सेट  

 वकड्नी िे, सानो िे, ठूिो वउि  

 लडसेलटङ्ग फोरसेप, थि फोरसेप  

 कटन र आवश्यक सािाग्री सवहत रेलसङ्ग ििी  

 र्ज, व्यान्डेज, ल्यकुोप्िाष्ट, जाइिोकेन  

 लयाथेटर सेट  

 प्िेन, फोलिस र िेटालिक लयाथेटर  

 डाइग्नोवष्टक सेट  

 सािारण  

 टंर् स्पाटुिा  

 इिरजेन्सी टचगिाइट  

 स्पेशिवफक  

 इ.एन.वट. सेट  

 र्ाइनोकोिोशजकि इलजालिलनसन सेट  

 लनयोनेटि केयर सेट  
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 म्याकेन्टोज लसट, लयालिज प्याड  

 अन्य  

 प्रोलटोस्कोप, ल्यारेङ्गोस्कोप र अप्थाल्िोस्कोप आवश्यकता अनसुार 

 टोनोलिटर र राइनोस्कोप आवश्यकता अनसुार 

 स्टेररिाइजर र अटोलिेभ सेट आवश्यकता अनसुार 

 इिेरजेन्सी केि म्यानेजिेन्टको िालर् आवश्यक उपकरण र सािाग्रीहरु आवश्यकता अनसुार 

 नेबिुाइजर आवश्यकता अनसुार 

 साइिेज युव आवश्यकता अनसुार 

 ग्याशस्िक िभाज सेट आवश्यकता अनसुार 

 वेड शस्िन आवश्यकता अनसुार 

 िास्क आवश्यकता अनसुार 

 लयाप आवश्यकता अनसुार 

 इयर लसररन्ज सेट आवश्यकता अनसुार 

 उडन शस्पन्ट आवश्यकता अनसुार 

 यरुोव्यार् आवश्यकता अनसुार 

5 अन्तरङ्ग सेवा (Indoor प्रलत िैया 7 sq. mtr)  
 परुुष वाडग  

 िवहिा वाडग  

 शचवकत्सा कोठा 10*10 स्लवायर वफट 1 
 िौचािय (परुुष तथा िवहिाको िालर् छुट्टाछुटै्ट) वास वेलसन तथा पानी प्रयाप्त 4 
 स्िेचर ििी 1 
 चाटग र िकर फाइि लयाववनेट आवश्यकता अनसुार 
 वेड प्यान िैया संखयाको आिारिा  

 कुरुवा वस्ने टुि िैया संखयाको आिारिा  

 शचवकत्सक कि 1 
 नसेज ड्युटी रुि 10*15 स्लवायर वफट 1 
 ववरािी ओसाने एम्बिेुन्स आवश्यकता अनसुार 
 औषलि स्टोरको पूवागिार  
 भेशन्टिेिनयिु 10*15 स्लवाएर वफट साइजको कोठा  

 ववरािी पजुाग दताग र्ने कि  

 औषलि बनाउने टेबिु कुसी  

 ववरािीका िालर् सोिपछु तथा सहयोर् कि  

6 भान्सा घर  

7 भान्सा घर  
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ववरािी दताग कि  

ववरािी जाँच्ने कोठा  

िेखा प्रिासन कि 2 वटा 
8 आकशस्िक सेवा कि (आवश्यक जनिशि एवि ्उपकरण सवहत) 2 वटा 
9 प्रयोर्िािा कोठा  

10 िनोपराििग एवि ्जीवनिैिी कोठा  

11 योर्ासन, प्राणायाि, ध्यान आददको िालर् कोठा 12*24 वफट  

12 पूवग किग सेवा 1 
  स्नेहन कि र अभ्यङ्ग कि 1 
  स्वेदन कि- नाडी स्वेदन िर्ाएत 13 प्रकारका स्वेदनका िालर् 

अिर् अिर् कि 
 

  अभ्यङ्ग टेविु 1 
  सवागङ्ग स्वेदन यंत्र 1 
  नाडी स्वेदन यंत्र िर्ाएत ववववि 13 प्रकारका स्वेदनका िालर् 

अिर् अिर् आवश्यक यंत्र 
आवश्यकता अनसुार 

  कवट तथा जान ुस्वेदन यंत्र आवश्यकता अनसुार 

  अवर्ाह स्वेदन यंत्र आवश्यकता अनसुार 

  पञ्चकिग सेवाको िालर् सािाग्री आवश्यकता अनसुार 

  विन टेबिु सवहन विन कि  

  ववरेचननीय आिन  

  शिरोववरेचनको िालर् कि तथा सािन  

  शिरोिारा टेबिु सवहत सेट  

  शिरो बशस्त यंत्र  

13 पञ्चकिग सेवा पवुागिार  

14 पनुगस्थापन कि  

15 पञ्चकिगको िालर् औषलि तयारी कि  

16 फिफुि सवहत स्वाचि वातावरण र औषलियिु हगवेररयि सिेत हनुपुने आवश्यकता अनसुार 
17 वफशजयोथेरापी/अकुपंचर यलुनट आवश्यकता अनसुार 
 

(घ) आयवेुद स्वास््य शलिलनक सम्बन्िी िापदण्ड तथा पूवागिारहरुः 
आयवेुद स्वास््य शलिलनक सेवा सञ्चािन र्दाग एउटै व्यवस्थापन अन्तर्गत रही तीन वा सो भन्दा बढी सेवा प्रदान र्नुग 
पने र औषलि सेवाको व्यवस्था सिेत हनुपुनेछ । स्वास््य जाँच र्ने तथा पराििग ददने व्यशि कुनैपलन िान्यता प्राप्त 
शििण संस्थाबाट कशम्तिा पलन लबएएिएस (BAMS) 

वा सो सरहको शचवकत्सा सम्बन्िी उपालि प्राप्त र्री आयवेुद शचवकत्सा पररषद्मा दताग भएको हनुपुनेछ । 

(१) यो सेवा सञ्चािनका िालर् आवश्यक न्यूनति भौलतक सवुविाहरु लनम्न अनसुारको हनुपुनेछः– 
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(क) लबरािीको जाँच र्ने भेशन्टिेटेड कोठा सेवा अनसुारको छट्टाुछुटै्ट हनुपुनेछ । (कशम्तिा १४८१० वर्ग वफट) 
(ख) लबरािी बस्ने ठाउँ 

(र्) लबरािी जाँच्ने टेविु 

(घ) शचवकत्सकको िालर् कुसी 
(ङ) शचवकत्सकको िालर् टेबिु 

(च) लबरािी बस्ने कुसी/टुि 

(छ) लबरािी कुनग बस्न ेबेन्चहरुको व्यवस्था 
(ज) िौचाियको व्यवस्था 
(झ) टेलिफोन (स्वैशच्छक)  

(२) आवश्यक औजार उपकरणहरु लनम्न अनसुारकोहनुपुनगछेः 
(क) थिोलिटर –१ (ख) तौि लिने िेशिन –१ 

(र्) उचाई नाप्ने िेशिन –१  

(घ) टंर् लडप्रिेर – १ 

(ङ) ब्िड प्रिेर जाँच्ने िेशिन –१  

(च) स्टेथोस्कोप –१ 

(छ) आखँा, नाक, कान जाँच्ने सेट –१  

(ज) प्रोलटोस्कोप –१ 

(झ) प्रोव (ञ) लसररन्ज 

(ट) टचग िाइट  

(ठ) पञ्जा 
(ड) िास्क, एप्रोन  

(ढ) वकड्नी िे 

(ण) बाल्टीन । 

(३) अन्य व्यवस्था (थप िापदण्ड): 
(क) वविेषज्ञ सेवा र लबषय अनसुारको आवश्यक औजार उपकरणहरुको व्यवस्था हनुपुनेछ । 

(ख) लबरािीको सम्पूणग लबवरण राख्नको िालर् एउटा रशजष्टर हनुपुनेछ । 

(र्) शलिलनकिा प्रयोर् र्ररने सम्पूणग औजारहरु अलनवायग रुपिा लनिगिकृत र्ररएको हनुपुनेछ । 

(घ) शलिलनकिा काि र्ने व्यशििे आफ्नो योग्यताको प्रिाणपत्र तथा आयवेुद शचवकत्सा पररषद् दताग नं., सेवा िलु्क र 
आयकर प्रिाणपत्र सबैिे देख्न ेठाउँिा राख्नपुनेछ । 

(ङ) िालसक प्रलतवेदन लनयि अनसाुर सम्बशन्ित लनकायिा पठाउने व्यवस्था हनुपनेुछ । 

(ङ) आयवुगदे पूवगकिग/पञ्चकिगसेवा केन्र सम्बन्िी िापदण्ड तथा पूवागिारहरुः 
(१) भौलतक पूवागिारः आयवेुद पञ्चकिग सेवा प्रदान र्ने केन्र, हेल्थ लिव र हेल्थ ररसोटगहरु सञ्चािनका िालर् आवश्यक 
पने अभ्यङ्ग, स्वेदन, स्नान, विन, ववरेचन, शिरोववरेचन, वशस्त आदद उपचार किहरु र सोका िालर् देहायका सािग्रीहरुको 
व्यवस्था हनुपनेुछ । यसका साथै औषलि लनिागण कि, प्रकृलत परीिण, सत्वावजय शचवकत्सा, योर् ध्यान एवं अन्य 
सहायक हरुका िालर् आवश्यक किहरु हनु ुपनेछ । साथै उपयिु वकलसिका पसु्तकािय, िौचािय आददको व्यवस्था 
हनपुनुछे । 

(क) अभ्यङ्ग कि 

(ख) स्वेदन कि (ग्यास लसलिण्डर कि बावहर हनुपुने) 
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(र्) अभ्यङ्ग टेबिु 

(घ) सवागङ्ग स्वेदन बलस 

(ङ) नालड स्वेदन यंत्र 

(च) वशस्त यंत्र सेट 

(छ) विन टेबि ुसवहत विन कि 

(ज) िौचािय संिग्न रहेको ववरेचन कि 

(झ) ववरेचन कुसी 
(ञ) नस्य कुसी 
(ट) शिरोिारा टेबिु सवहत सेट 

(ठ) शिरो बशस्त सेट 

(ड) जान ुबशस्त,कवट बशस्त आदद सेट 

(ढ) कवट स्वेदन टब 

(ण) अवर्ाह स्वेदन टङ 

(त) संसजगन किगका िालर् भोजनािय 

(थ) अन्य पूवागिार तथा आत्यावयक शचवकत्सा सािाग्री 
नोटः पंचकिगको प्रिानकिग संचािनका िालर् अन्तरंर् सेवा संचािन शस्वकृलत अलनवायग हनुेछ । 

(२) पञ्चकिग सेवाहरुः यी सेवा केन्रहरु व्यवशस्थत रुपिा सञ्चालित र्ररनपनेुछ । यी केन्रहरुबाट ददइने सेवाहरु 
आयवदेु शचवकत्सा लसिान्त अनसाुर रसायन, वाजीकरण, स्वास््य प्रवद्र्िन, प्रलतरोिात्िक, पनुस्थापन एवं उपचारात्िक 
किगिा आिाररत रहनपुनेछ । रसायन, वाजीकरण सेवा पलन ददनपनेुछ । पञ्चकिग र सो सम्बन्िी सेवाहरु लनम्नानसुार 
र्नुगपनेछः 
(क) पञ्चकिग 
(१) पूवगकिगहरुः स्नेहन, स्वेदन । 

(२) संसजगन, रसायन किग 
(३) प्रिानकिगहरुः विन, ववरेचन, वशस्त (अनवुासन, आस्थापन), शिरवेरेचन, रििोिण (जिौका) । 

(४) पिात ्किग । 

(ख) अन्य किग 
(१) अभ्यङ्ग, स्वेदन, वाह्य वशस्त, नेत्र तपगण, शिरोिारा, शिरो वशस्त, िेप, कवटस्नान, पादस्नान, वपच,ुुवपण्ड स्वेदन आदद 
किगहरु । 

(२) सत्वावजय किग: सत्वावजय, योर्, ध्यान, नाद शचवकत्सा आदद किगहरु । 

(३) आवश्यक जनिशिहरुः आयवेुद शचवकत्सा अन्तर्गत पञ्चकिग र सम्बशन्ित कुनै पलन किगहरु दि अनभवुी आयवेुद 
शचवकत्सकहरुको िातहतिा रहेर िात्र ददइन ुपनेछ । लनम्नानसुार योग्यता भएका जनिशिहरुबाट उपरोि सेवाहरु 
सञ्चािन र्नुग पनेछः 
(क) आयवेुद शचवकत्सकः आयवेुद शचवकत्सा प्रणािीिा स्नातक वा स्नातकोत्तर उपालि प्राप्त । 

(ख) पञ्चकिग शचवकत्सा सहायकः आयवेुद शचवकत्सा प्रणािीिा प्रिाणपत्र तह वा आयवेुद स्वास््य सह सहायक तह 
उत्तीणग र्री न्यूनति ३ िवहनाको पञ्चकिग तालिि प्राप्त र्रेको हनुपुनेछ । 

(र्) पञ्चकिग सह–सहायकः कशम्तिा एस.एि.सी.पास र्री आयवेुद शचवकत्सकको िातहतिा रही सो सम्बन्िी आवश्यक 
किगहरुको तालिि सवहतको २ वषगको अनभुव प्राप्त र्रेको । 
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(घ) अभ्यङ्गकताग (िवहिा र परुुष दवैु): कशम्तिा आठ किा पढी २ वषगसम्ि आयवेुद शचवकत्सकको िातहतिा वसी 
अभ्यङ्गकतागको रुपिा अनभुव प्राप्त र्रेको । 

(४) आयवेुद अभ्यङ्ग किग िात्र ददइने केन्रहरुबाट ववश्रान्ती अभ्यङ्ग किग िात्र ददन सलनेछन ्र सो किगका िालर् 
न्यूनति िापदण्ड परुा र्रेको हनुपनेुछ । प्राववलिक लनरीिण टोिीद्वारा सिय सियिा लनरीिण र्ररनेछ । 

३१. होलियोप्यालथक स्वास््य शलिलनकिा स्थापना तथा सञ्चािन िापदण्डः  

(१) होलियोप्यालथक स्वास््य शलिलनकिा स्वास््य जाँच र्ने तथा पराििग ददने व्यशि कुनै पलन िान्यताप्राप्त शििण 
सँस्थाबाट सम्बशन्ित ववषयिा कशम्तिा पलन स्नातक वा सो सरहको उपालि प्राप्त र्री सम्बन्िीत पररषदिा दताग भएको 
हनपुनेु छ । 

(२) होलियोप्यालथक स्वास््य शलिलनकिा भौलतक पूवागिारहरु लनम्नानसुार हनु ुपनेछः 
(क) भौलतक पूवागिारः 
(क) लबरािी जाँच र्ने उपयिु कोठा 
(ख) लबरािी कुने बेन्च र कुसी 
(र्) लबरािी जाँच र्ने टेबि ुर स्टुि 

(घ) िौचािय 

(ख) आवश्यक स्वास््य उपकरणहरुः 
(क) स्टेथेस्कोप 

(ख) लब.पी.सेट 

(र्) ई.एन.टी. सेट 

(घ) थिोलिटर 

(ङ) एलसरे हेने बलस 

(च) तौि लिने िेलसन 

(छ) उचाई नाप्ने सािन 

(ज) टचग 
(झ) र्ज, कटन, ब्यान्डेज 

(ञ) पन्जा र िास्क र साबनु र एप्रोन र टावेि 

(ट) टंङ्ग लडप्रसेर 

(ठ) रेलसङ्ग सेट 

(ड) बाल्टीन, जर् 

(ढ) लबरािीको वववरण राख्न ेरशजष्टर 

(र्) जनिशिः 
(क) होलियोप्यालथक शचवकत्सक –१ (कशम्तिा होलियाप्यालथिा स्नातक तह वा सो सरह) 
(ख) होलियोप्यालथक सहायक–१ (कशम्तिा होलियोप्यालथकिा प्रिाणपत्र तह वा सो सरह वा होलियोप्यालथक तालिि प्राप्त 
व्यशि (स्वैशच्छक) । 

(घ) सेवाः 
(क) उपचार  

(ख) पराििग 
 

३२. अकुपंचर/अकुप्रसेर शचवकत्सा स्वास््य सेवा स्थापना तथा सञ्चािन िापदण्डः 
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(१) अकुपंचर/अकुप्रसेर शचवकत्सा प्रणािी अन्तर्गत स्वास््य सेवा प्रदान र्ने अस्पताििा सम्बशन्ित ववषयिा िान्यता प्राप्त 
शििण संस्थाबाट न्यूनति स्नातक अकुपंचर) या सो सरह िान्यता प्राप्त िैशिक योग्यताको प्रिाणपत्र वा उपालि हालसि 
र्रर सम्बशन्ित पररषद्मा दताग भएको हनुपुनेछ ।अकुपंचर/अकुप्रसेर शचवकत्सा प्रणािी अन्तर्गत स्वास््य सेवा प्रदान र्ने 
शलिलनकिा न्यूनति तीन बषग लडप्िोिा अध्ययन र्री सम्बशन्ित पररषद्मा दताग भएको हनुपुनेछ । नेपाि सरकारको 
बहािवािा किगचारी भएिा सम्बशन्ित कायागियको पवुग स्वीकृलत लिनपुने छ । 

(२) अकुपंचर/अकुप्रसेर शचवकत्सा अस्पताि तथा शलिलनकिा काि र्ने जनिशि (शचवकत्सा सेवा संर् सम्वशन्ित) 
सम्बशन्ित पररषद्मा दताग भएको हनुपुने छ। 

(३) अकुपंचर/अकुप्रसेर शचवकत्सा अस्पताििे दि जनिशि, भौलतक पूवागिार, प्रववलि–औजार उपकरण र र्णुस्तरीय 
सेवाको ववस्तार र्रेर िात्र संस्था ववस्तार र्नग िार् र्नुग पदगछ । िाखा ववस्तारका िालर् पलन आवश्यक न्यूनति 
पूवागिार परु्ेिा शस्वकृलत ददइनेछ । 

(४) लबरािीको उपचारको लसिलसिािा आवश्यकता अनसुार सम्बशन्ित लबषयको वविेषज्ञ शचवकत्सक, वविेषज्ञ सेवा प्रदान 
र्ने अस्पताि वा अन्य उपयिुस्थानिा प्रषेण (ररफर) र्रर पठाउन सवकने छ । 

(५) इशन्िग्रटेेड (संयिु वा एवककृत) शलिलनक/पोिीशलिलनक/ नलसगङ्गहोि/अस्पताि वा अन्य स्वास््य सेवा प्रदायक 
संस्था स्थापना र सञ्चािन र्ने भलन शस्वकृलतका िालर् िार् भएका अस्पताििा अकुपंचर/अकुप्रसेर शचवकत्सा िाखा सरुु 
र्दाग उल्िेख र्रर सोवह बिोशजिका आवश्यक जनिशि, उपकरण र भौलतक पूवागिारको व्यवस्था र्नगपनेु छ । 

(६) रोर् लनदानका िालर् वा उपचारिा आवश्यक पने (प्याथोिोजी, रेडीयोिोजी, ववलभन्न शचवकत्सा पिलत एवि ्थेरापी 
तथा अन्य) सेवा थप र्रर सञ्चािन र्नुग परेिा सम्बशन्ित ववषयको जनिशि, भौलतक पूवागिार एव उपकरण सम्बशन्ि 

लनयिको पािना र्नुगपने छ । 

(७) अकुपंचर/ अकुप्रसेर अस्पताि, शलिलनक,पोलिशलिलनक लनररिण एवि ्शस्वकृलत प्रदान र्ने सलिलतिा अकपुंचर/ वट 
लस एि शचवकत्सकको सम्िग्नता हनपुनेछ । 

(८) अकुपंचर/अकुप्रसेर शचवकत्सा अन्तर्गत रहने िखुय सेवाहरुः 
१. वट.लस.एि. 
२. िोशलसबसनु 

३. अकुपंचर 

४. कवपङ्ग 

५. अकुप्रसेर तथा थइुगना 
६. ब्िड िेवटङ्ग 

 

३३. अकुपंचर /अकुप्रसेर शलिलनक सम्बन्िी िापदण्ड तथा पवुागिारहरुः 
शलिलनक तथा पोलिशलिलनक सञ्चािन र्दाग ददइने सेवाहरु अकुपंचर/अकुप्रसेर शचवकत्सा अन्तर्गत रहेका शचवकत्सा सेवािा 
आिाररत हनुेछन ्। अकपुंचर/अकपुरे्सर शलिलनक सन्चािन र्ने तथा पराििग ददने व्यशि कुनैपलन िान्यता प्राप्त शििण 
संस्थाहरुबाट कशम्तिा एलयूपन्चर लडप्िोिा वा सो सरहको सम्बशन्ि िैशिक योग्यताको प्रिाणपत्र वा त्यस पिातका 
अन्य उपालि प्राप्त र्री सम्वशन्ित पररषद्मा दताग भएको हनुपुनेछ।अकुपंचर शचवकत्सा प्रणािी अन्तर्गत स्वास््य सेवा प्रदान 
र्ने शलिलनकहरु दईु प्रकारका हनुेछन ्। 

शचवकत्सकद्वारा सञ्चालित केन्रहरुिाई अकुपंचर/अकुप्रसेर केन्र “क” र अकुपंचर शचवकत्सा सहायकद्वारा सञ्चालित 
केन्रहरुिाई अकुपंचर/अकुप्रसेर केन्र शलिलनक “ख” भनी नािाकरण र्ररने छ । 

१. शचवकत्सकीय सवा (शचवकत्सकिे ददने सेवाः शचवकत्सकीय सेवा ददने शलिलनकिा कशम्तिा अकुपंचरिा स्नातक वा 
स्नाकोत्तर उपालि हालसि र्रर सम्बशन्ित पररषदिा दताग भएको हनुपुनेछ । 
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२. सािान्य सेवा (अकपुंचर प्राववलिकिे ददने सेवाः 
(क) अकुपंचर सेवा संचािनको िालर् आवश्यक भौलतक पूवागिारहरुः 

 लबरािी जाँच र्ने भेशन्टिेटेड कोठा छुटै्ट हनुपुने । (कम्तीिा १४*१० वर्ग वफट) 
 लबरािी बस्ने ठाउँ (कुने ठाउँ) 
 लबरािी जाँच्ने टेबिु 

 शचवकत्सक कुची 
 शचवकत्सक टेबिु 

 लबरािी बस्ने कुची/टुि 

 बेञ्चहरु (लबरािी कनुग बस्ने) 
 िौचािय व्यवस्था 
 टेलिफोन (स्वेशच्छक) 

(ख) आवश्यक औजार उपकरणहरुः 
 अकुपंचर लनलडि 

 अकुपंचर बेड 

 िोलसा शस्टक 

 कवपङ्ग सेट 

 अटोलिेभ 

 स्टेथोस्कोप 

 थिागलिटर 

 रेकडग रशजष्टर 

 अन्य व्यवस्था जनरि अस्पताि सरह 

 इिेशलिक शस्टििेुटर 

 रिचाप नाप्ने यन्त्र  

 नाक, कान, घाँटी जाँच्ने यन्त्र उपकरण  

 तौि एवं उचाई नाप्ने यन्त्र 

 टंङ्ग लडप्रसेर 

 एलस रे भ्यू बलस 

 िास्क 

 बकेट 

 टचग 
 पन्जा 
 एप्रोन 

 लनडीि 

(३) अन्य व्यवस्था (थप िापदण्ड): 
(क) वविेषज्ञ सेवा र लबषय अनसाुरको आवश्यक औजार उपकरणहरुको व्यवस्था हनुपनेुछ । 

(ख) लबरािीको सम्पूणग लबवरण राख्नको िालर् एउटा रशजष्टर हनुपुनेछ । 

(र्) शलिलनकिा प्रयोर् र्ररन ेसम्पूणग औजारहरु अलनवायग रुपिा लनिगिकृत र्ररएको हनुपनेुछ । 
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(घ) शलिलनकिा काि र्ने व्यशििे आफ्नो योग्यताको प्रिाणपत्र तथा पररषद् दताग नं., सेवा िलु्क र आयकर 
प्रिाणपत्र सबैिे देख्न ेठाउँिा राख्नपुनेछ । 

(ङ) िालसक प्रलतवेदन लनयि अनसाुर सम्बशन्ित लनकायिा पठाउने व्यवस्था हनुपुनछे । 

 

३४. प्राकृलतक शचवकत्सा स्वास््य सेवा स्थापना तथा सञ्चािन िापदण्डः 
(१) प्राकृलतक शचवकत्सा अन्तर्गत रहने िखुय सेवाहरुः 

 आकाि शचवकत्सा (उपवास/चैतन्यवोि एवं अन्य) 
 जि शचवकत्सा 
 अशग्न शचवकत्सा 
 वाय ुशचवकत्सा 
 िाटो शचवकत्सा (िाटो, बािवुा, ढुङ्गा, खनीज आदद) 
 िालिस शचवकत्सा (तेि, िेप, चणुग, खनीज आदद) 
 योर् शचवकत्सा, व्यायाि शचवकत्सा, अध्यात्ि शचवकत्सा 
 भौलतक शचवकत्सा (वफशजकि थेरापी) 
 अकुपञ्चर 

  ििोथेरापी, म्याग्नेटोथेरापी 
 प्राकृलतक भोजन, कल्प, रसाहार, फिाहार, खाद्य, खलनज, वनस्पलत, 

 सशप्ििेण्ट एवि ्अन्य 

(२) प्राकृलतक उपचार केन्र सञ्चािनको िालर् देहायको पूवागिार तथा िापदण्ड पािना र्रेको हनु ुपनेछः प्राकृलतक 
उपचार केन्द सेवा सञ्चािन र्दाग एउटै व्यवस्थापन अन्तर्गत रही एक वा सो भन्दा बढी संचािन हनुपुदगछ। 
स्वास््य जाँचर्ने तथा पराििग ददनेव्यशि कुनैपलन िान्यता पा्रप्त शििण संस्थाबाट सम्बशन्ित लबषयिा स्नातक 
सरहको शचवकत्सा सम्बन्िी उपालि प्राप्तर्री सम्बशन्ित शचवकत्सा पररषद्मा दताग भएको हनुपनेुछ । प्रलत सेवाको 
िालर् एक जना शचवकत्सा सहायक हनुपुनेछ । 

(क) एक सेवा संचािनको िालर् आवश्यक भौलतक पूवागिारहरुः 
 लबरािी जाँच र्ने भेशन्टिेटेड कोठा सेवा अनसुार छुट्टाछुटै्ट हनुपुने ।(कम्तीिा १४X१० वर्ग वफट– १ कोठा) 
  उपचार कि – २ कोठा 
  योर् कि – १ कोठा 
  लबरािी बस्ने ठाउँ (कुने ठाउँ) 
  लबरािी जाँच्ने टेबिु 

  शचवकत्सक कुची 
  शचवकत्सक टेबिु 

 लबरािी बस्ने कुची/टुि 

 बेञ्चहरु (लबरािी कनुग बस्ने) 
 िौचािय व्यवस्था 

(ख) आवश्यक औजार उपकरणहरुः 
 सम्पूणग िरीरको वाष्पस्नान यन्त्र 

 स्थानीय वाष्पस्नान यन्त्र 

 कवटस्नान टव 
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 रीढस्नान टव 

 एनीिा  

 ववलभन्न प्रकारका पवट्टहरु (शचसो पवट्ट) 
 सेकका यन्त्रहरु 

 िाटो शचवकत्सािा प्रयोर् हनुे उपकरणहरु 

 सूयग वकरण शचवकत्सािा प्रयोर् हनुे उपकरण 

 षद्किगिा प्रयोर् हनुे उपकरणहरु 

 िालिसिा प्रयोर् हनुे उपकरणहरु 

 पानीिाई ववलभन्न तापिििा ल्याउने एवं वाफ बनाउने यन्त्र 

 थिोलिटर (पानीको तापिि र िरीरको ताििि नाप्न) 

 उचाई नाप्ने िेशिन 

 तौि िेलसन 

 टंङ्ग लडप्रसेर 

 वकड्नी िे 

 लबपी इन्सटुिेण्ट 

 स्टेथेस्कोप 

 ई.एन.वट. सेट 

 िास्क 

 बकेट 

 लसरीन्ज 

 टचग 
 पन्जाहरु 

 एपा्रेन 

नोटः सेवा र ववषय अनसुार िालिि शचवकत्सा, जि शचवकत्सा, वफशजयोथेरापी, एकपनु्चर, प्रकृलतक भोजन, योर् शचवकत्सा 
एवि ्अन्य उपकरण आवश्यकता अनसुार हनु ुपनेछ । 

 

३५. सेवा ररग्पा (आम्ची) शलिलनक पूवागिार िापदण्डहरुः  

(१) सोवा ररग्पा (आम्ची) शलिलनक/पोलिशलिलनक स्वास््य सवुविा र जाँच र्ने व्याशि कशम्तिा काचपुा (स्नातक तह)/ 

दरुाप्पा (प्रिाणपत्र तह)/ काङशजन्पा प्राववलिक एस.ई.ई.तह)/ परम्परार्त रुपिा उपचार संकिन आम्चीहरु 
हनुपनेुछ । 

(२) सोवा ररग्पा (आम्ची) शलिलनक/पोलिशलिलनकिा भौलतक पूवागिारहरु लनम्नअनसुार हनुपुनेछः 
(क) ववरािी जाँच र्ने उपयिु कोठा १ 

(ख) ववरािी कुने कसीु १ 

(र्) ववरािी जाँच र्ने टेबि ुर स्टुि १ 

(घ) औषलि राख्न ेयागक १ 

(ङ) जाँच र्नगको िालर् बेड १ 

(च) िौचािय १ 

(३) जनिशि 
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(क) सोवाररग्पा आम्ची (काचपुा/ दरुाप्पा/ काङशजन्पा/ परम्परार्त रुपिा उपचार संकिन (आम्ची) िध्ये १ 

(ख) किगचारी काङशजन्पा वा सोवा ररग्पा आम्ची शचवकत्सकिा आिारभतू तालिि प्राप्त १ 

(४) उपकरणहरु 

(क) स्टेथेस्कोप १ 

(ख) वव.वप सेट १ 

(र्) ित्र ुववष्िेषण लसरालिक कप १ 

(घ) तौि नाप्ने िेलसन १ 

(ङ) टचग १ 

(च) आवश्यकता अनसाुर ववरािीकोनाडी जाचँ र्दागहात राख्न ेसानो तवकया१ 

(छ) िोशलसवेसन (टावा) आवश्यकता अनसुार 

(ज) रर्त लनकाल्ने ब्िेट वा (च्कप)ु आवश्यक अनसुार 

 

पररच्छेद–१०  

अलभिेख तथा प्रलतवेदन सम्बन्िी व्यवस्था 
३६. अलभिेख तथा प्रलतवेदनः 
(१) यस लनदेशिका बिोशजि स्वीकृत प्राप्त स्वास््य संस्थािे स्वास््य व्यवस्थापन सूचना प्रणािीिे तोकेको 
(लड.एच.आई.एस.२ र एच.एि.आइ.एस.) ढाँचािा आफुिे प्रदान र्रेको सेवाको िालसक प्रलतवेदन प्रत्येक 
िवहनाको ७ र्तेलभत्र नर्रपालिकािा अलनवायग रुपिा पेि र्नुगपनेछ । यसरी तोवकए बिोशजि प्रलतवेदन 

पेि नर्ने स्वास््य संस्थािाई नर्रपालिकािे सचेत र्राउन सलनेछ । 

(२) नर्रपालिकािा हनुे िालसक, चौिालसक,अिगवावषगक, बावषगक सलििाहरुिा स्वीकृत प्राप्त स्वास््य संस्थािे 
अलनवायग रुपिा उपशस्थती भई प्रर्लत प्रलतवेदन पेि तथा प्रस्तलुत र्नुगपनेछ । 

(३) सूचना व्यवस्थापन र्ने किगचारीिाई नर्रपालिकािे तालिि लिने व्यवस्था र्राउन ुपनेछ । 

(४) स्वास््य संस्थािे प्रदान र्रेको सेवाको वववरण आई.लस.डी १० (ICD-10) अनसुार कोलडङ्ग (Coding) र्री 
सोही अनसुार प्रलतवेदन र्ने व्यवस्था र्नुग पनेछ । 

(५) स्वास््य संस्थािे आफनो संस्थािा भएको जन्ि तथा ितृ्यको घटना वववरण प्रचलित कानून बिोशजि 
तोवकएको ढाँचािा स्थानीय पशञ्जकालिकारीिाई िालसक रुपिा प्रलतवेदन ददनपुनेछ । 

(६) स्वास््य संस्थािे आफ्नो सस्ं थािानेपाि सरकारिे तोकेको नोवटवफएबि रोर्हरु (Notifiable disease) 
का लबरािी पत्ता िार्ेको वा िंका िार्ेको खण्डिा वा कुनै रोर्को िहािारीको िंका िार्ेिा तरुुन्तै 
नर्रपालिकािा सूचना र्नुगपनेछ । 

 

पररच्छदे–११ 

सञ्चािन अनिुलत नवीकरण हन ुनसलन ेअवस्था र खारेजी सम्बन्िी व्यवस्था 
 

३७. सञ्चािन अनिुलत नवीकरण नहनु:े 

 (१) यस लनदेशिकािा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भए तापलन देहायको अवस्थािा स्वास््य संस्थाको सेवा 
सञ्चािन अनिुलतको नवीकरण र्ररने छैनः 
(क) लनयलित वा आकशस्िक अनरु्िन र्दाग तोवकएको र्णुस्तर वा पूवागिार परुा नर्री स्वास््य सेवा सञ्चािन 
र्रेको पाईएिा, 
(र्) अस्पताििे प्रदान र्रेको सेवाको प्रलतवेदन वावषगक रुपिा नर्रपालिका पेि नर्रेिा, 
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(घ) स्वास््य संस्थाबाट लसशजगत शचवकत्साजन्य फोहरिैिाको उशचत व्यवस्थापन नर्रेको पाईएिा, 
(ङ) नर्रपालिका वा सम्बशन्ित लनकायिे ददएको लनदेिनको पटक पटक उल्िंघन र्रेिा, 
(च) भवन संवहता अनरुुप भवन लनिागण नभएको वा परुानो भवनको हकिा तोवकएको सियलभत्र भकुम्पीय 
दृवष्टकोणिे भवन प्रबिीकरण र्रेको नपाईएिा । 

(छ) दफा ३५ को उपदफा (१),(२), (४) र (५) िा तोके अनसुार नर्रेको पाइएिा । 

 

३८. खारेजी र्नग सवकनःे  

यो लनदेशिका प्रारम्भ हनुअुशघ अनिलुत प्राप्तर्री सञ्चािनिा रहेका स्वास््य संस्थािे संस्था सञ्चािन र्नग नसलने जनाई 
सञ्चािन अनिुलत खारेजीका िालर् लनवेदन ददएिा नर्रपालिकािे त्यस्तो संस्थाको सञ्चािन अनिुलत खारेजी र्नग 
सलनेछ । 

 

पररच्छेद – १२ 

ववववि 

३९. सेवा िलु्क लनिागरण सलिलत सम्बन्िी व्यवस्थाः 
(१) सवगसािारणिाई उशचत िूल्यिा 
र्णुस्तरीय स्वास््य सेवा पयुागउने प्रयोजनको िालर् स्वास््य संस्थािे प्रदान र्ने स्वास््य सेवाको र्णुस्तरको 
आिारिा त्यस्तो स्वास््य संस्थािे लिनसलने िेवा िलु्क सम्बन्िी िापदण्ड लनिागरण र्नगको िालर् स्वर्गद्वारी 
नर्रपालिकािे एउटा सेवा िलु्क लनिागरण सलिलत र्ठन र्नग सलनेछ । 

(२) उपदफा (१) को प्रयोजनको िालर् सेवा िलु्क लनिागरण सलिलतको बैठक आवश्यकता अनसुार बस्नेछ । 

(३) सेवा िलु्क लनिागरण सलिलतको बैठक सम्बन्िी कायगववलि स्वर्गद्वारी नर्रपालिकािे तोकेबिोशजि हनुेछ । 

४०. िापदण्ड तथा अनसूुचीिा हेरफेरः  

स्वर्गद्वारी नर्र कायगपालिकािे यस लनदेशिकािा उशल्िशखत िापदण्ड तथा अनसूुचीहरूिा आवश्यकता अनसुार 
हेरफेर तथा थपघट र्नग सलनछे । 

४१. व्याखया र्ने अलिकारः 
यस लनदेशिकािा उशल्िशखत िापदण्डको कुनै प्राविानको कायागन्वयनिा कुनैदवुविा उत्पन्न भई कायागन्वयनिा 
वािा आईपरेिा नर्र कायगपालिकािे सो िापदण्डको व्याखया र्नेछ । 

४२. स्वतः अिान्य हनु:े 

यस लनदेशिकािा िेशखएको कुनै कुरा प्रचलित नेपाि कानूनको कुनै व्यवस्थासँर् बाशझएिा बाशझएको हदसम्ि 
स्वतः अिान्य हनुेछ । 

४३. प्रचलित कानून र िापदण्ड बिोशजि हनुःे  

यस लनदेशिकािा उल्िेशखत ववषय यसै बिोशजि र उल्िेख नभएका लबषय प्रचलित कानून, स्वास््य संस्था 
स्थापना, संचािन तथा स्तरोन्नती सम्बन्िी िापदण्ड २०७० (संसोिन २०७३) र स्वास््य संस्था संचािन 

िापदण्ड २०७७ (संिोिन २०७८) बिोशजि हनुेछ । 
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अनसुशुच – १ 

पवुागिार, स्थायी एवं स्तरोन्त्ती स्वीकृलतको प्रयोजनको िालर् अनरु्िन सलिलत सम्बन्िी व्यवस्था 
(दफा २ को खण्ड (ण) सर् ँसम्बशन्ित) 
१. प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत – संयोजक 

२. िे.स.ु/िेलडकि अलिकृत – सदस्य 

३. ल्याब टेलनीलसयन/अलिकृत (एक) – सदस्य 

४. रेलडयोग्राफर/अलिकृत (एक) – सदस्य 

५. पशब्िक हेल्थ नसग/अलिकृत (एक) – सदस्य 

६. इशन्जलनयर/सब इशन्जलनयर (लसलभि) (एक) – सदस्य 

७. स्वास््य िाखा प्रिखु – सदस्य सशचव 

पनुि: नर्र पालिकाको कायागियिा सबै सदस्यहरु नभएको अवस्थािा स्वास््य/जनस्वास््य कायागिय तथा 
शजल्िािा अवशस्थत सरकारी अस्पतािका किगचारीहरुबाट सदस्य कायि र्ने । 

 

नोटः अनरु्िन सलिलतिे आवश्यकता अनसुार सम्बशन्ित ववषयका वविेषज्ञ वा स्वास््य जनिशििाई सलिलतका 
सदस्यका रुपिा थप र्नग, अनरु्िनिा सिावेि र्नग तथा बैठकिा आिन्त्रण र्नग सलनेछ । 

 

अनसुशुच– २ 

भवन सम्बन्िी िापदण्ड 

(दफा २ को खण्ड (द) सँर् सम्बशन्ित) 
भवन लनिागण सम्बन्िी िापदण्ड, २०६४ िा उल्िेख र्ररएको भए सोही अनसुार तथा नभएका हकिा देहायको 
िापदण्ड अनसाुर कायि र्ररन ुपनेछ । 

 अलिकति ग्राउण्ड कभरेज – ४० प्रलतित 

 Floor Area Ratio (FAR) – २.५ 

 न्यनुति पावकग ङ स्थि–जम्िा जग्र्ाका २५ पलतित 

 भवनका सेट ब्याक–कशम्तिा ३ लिटर भवनका चारैलतर 

 िाईट प्िेन–३.५ लडग्री 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

अनसुशुच–३ 
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पवुागिार स्वीकृलतको आसय पत्रका िालर् लनवेदन फाराि 

(दफा ४ कोउपदफा (१) सर् ँसम्बशन्ित) 
श्री .............................................................. 
................................................................... । 

लनम्नानसुार प्रस्ताववत स्वास््य संस्थाको संचािन तथा पूवागिार स्वीकृलतको आसाय पत्रका िालर् देहाय अनसुार 
कार्जात सवहत लनवेदन फाराि पेि र्रेको छु/छौ । 

लनवेदन फाराि 

कायगकारी अलिकृत/संचािन सलिलतको तफग बाट 

 ................................................. 

स्वास््य संस्थाको वववरणः 
१.स्वास््य संस्थाको नािः िैया संखयाः 
२. सािारण सेवा÷वविेषज्ञ सेवा वा अस्पताि के हो उल्िेख र्नेः 
३.स्वास््य संस्थाका ठेर्ाना (पत्राचार र्ने ठेर्ानाः प्रदेिः 
शजल्िाः िहानर्रपालिका/उिनपा/नपा/र्ापाः वडा नः  टोिः 
ब्िक नः        टेलिफोन नः 
िोबाइि नः        पो.ब.नः 
इिेि ठेर्ानाः        वेब साइटः 
४. स्वास््य संस्था खोल्ने व्यशिहरु (५ प्रलतित भन्दा बढी िेयर िारण र्नेहरुको िात्र): 
ि.सं. नाि थर नार्ररकता नं. िोवाइि नं. फोन नं. इिेि ठेर्ाना ठेर्ाना कैवफयत 

        

        

        

 

५. स्वास््य संस्थाको िार्ी आवस्यक जग्र्ा र स्वालित्वको वववरण 

(क) जग्र्ाको वकत्ता, िेत्रफि र स्वालित्वको प्रकारः 
(ख) लिजिा भए कबलुियतनािा पेि र्नेः 
६.स्वास््य संस्थाको ववत्तीय स्रोत 

(क) लनजी िर्ानी (ख) बैंक कजाग 
(र्) सरकारी (घ) अनदुान सहयोर् 

(ङ) रै्रसरकारी संस्थाबाट कजाग लिई संचािन र्ने भए सो को वववरण  

(च) अन्य 

७. ववत्तीय िर्ानीः (स्थीर पूजँी िार्त) रु. .................... 
(क) भवन तथा जग्र्ाको िालर् रु. .................... 
(ख) औजारउपकरणको िालर् रु. .............ववत्तीय िर्ानी (चािपूुजँी िार्त) 
रु. ..............रोजर्ार संखयाः.................अनिाुलनत आम्दानीरु. ............... 
अनिुालनत िनाुफाः ................. िालसक रु. ................. तै्रिालसक रु. .................  
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वावषगक रु. ................. 
८. देहायका ववषयहरु सिेत सिावेि भएको व्यावसावयक कायगयोजना 
(क) स्वीकृत संस्थाबाट प्रदान र्ररने सेवाहरुको वववरण: 

लनदानात्िक सेवा प्रलतकारात्िक सेवा उपचारात्िक सेवा 
एलसरे खोप प्रसलुत तथा स्त्री रोर् 

अल्िासाउण्ड र्भगवती जनरि िेलडलसन 

इन्डोसकोवप सतु्केरी जाँच जनरि सशजगकि 

इ.लस.शज., िेडलिि पररवार लनयोजन वविेषज्ञ सेवा: जस्तै प्रसलुत सेवा, िरृ्ौिा रोर्, 
स्नाय,ु आखँा, हाडजोनी रोर् इत्यादी सेवा 

प्रयोर्िािा ................................ ............................................. 
.............................. ................................ ............................................. 
.............................. ................................. ............................................... 
 

(ख) संस्थािा प्रयोर्हनुे आवश्यक उपकरणहरुको वववरण (संिग्न र्ने) 

1............................................................................... 
2................................................................................ 
3................................................................................ 
4................................................................................. 

 

(र्) संस्थािा सेवा पयुागउनका िालर् आवश्यक पने जनिशिको वववरण (संिग्न र्ने) 

स्वास््य संस्थािा सेवा पयुागउने किगचारीहरुको वववरण सम्बशन्ित िापदण्ड अनसुार: 

किगचारी नाि पद योग्यता पाटगटाइि फुिटाइि 

(क) वविेषज्ञ      

      

(ख)प्राववलिक      

      

(ख)प्रिासलनक      

      

 

नोट: 

(१) संस्थािा कायग र्ने प्राववलिक किगचारीहरु सम्बशन्ित पररषद्मा दताग भएको हनुपुने । सम्बशन्ित 
पररषद्को प्रिाणपत्र अलनवायग रुपिा पेि र्नुगपनेछ । 

(२) किगचारीको योग्यताका प्रिाशणत प्रलतलिवपको साथै कायग र्ने िन्जरुीनािा सिेत संिग्न हनुपुने । 

(३) सरकारी कायागियिा कायगरत किगचारीहरु संिग्न हनुे भएिा नेपाि स्वास््य सेवा एन, २०५३ को 
दफा ५९ अनसुारको स्वीकृलत पत्र अलनवायग रुपिा संिग्न हनुपुनेछ । 
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(४) प्राववलिक किगचारीहरुिे आफुकायग र्ने अन्य संस्थाहरुको सिेत वववरण खिुाउने । 

 
 

अनसुशुच– ४ 

(दफा ५ को उपदफा १ सरं् सम्बशन्ित) 
स्वास््य संस्था संचािन अनिुलत प्राप्त र्नगददन ेलनवेदन फाराि 

१. संस्थाको नािः 
२. सेवाको वकलसि 

(क) जनरि सेवा (ख) वविषेज्ञ सेवा (र्) ववशिष्टकृत सेवा (घ) अन्य 

३. संस्थाको ठेर्ाना (पत्राचार र्ने ठेर्ानाः 
प्रदेिः शजल्िाः 
नर्रपालिकाः 
वडा नं.: टोिः व्िक नं.:  
टेलिफोन नः 
४. संस्था खोल्ने व्यशिहरु –(५ प्रलतित भन्दा बढी सेयर होल्डसग िात्र) 

ि.सं. नाि थर स्थायी ठेर्ाना फोन नं. िोवाइि नं. इिेि ठेर्ाना नार्ररकता नं. 
       

       

       

 

५. संस्थाको ववत्तीय स्रोतः 
क. लनजीः     ख. िेयर र कजागः 
र्. रै्र (सरकारी):   घ. अन्य (खिाुउने): 
ववत्तीय संस्थाबाट कजाग लिई संचािन र्ने भए सो संस्थाको नािः 
६. ववत्तीय िर्ानीः िार्तः 
क. भवन तथा जग्र्ाको िालर्ः 
ख. औजार उपकरणः 
र्. जनिशिः 
घ. अनिुालनत आम्दानीः 
 आम्दानी स्वदेिीः  ववदेिी: 
७. अचि सम्पशत्तको स्रोतः 
८. िैया सङ्खयाः 
९. स्वास््य संस्थािे वर्ीकरण अनसाुरप्रदान र्ने सेवाहरुको वववरण कन–ुकुन सेवा प्रदान र्ने हो ? खिुाउन े

लनदानात्िक सेवा प्रलतकारात्िक सेवा उपचारात्िक सेवा 
   

   

   



 
 

56 
 

   

   

 

१०. संस्थािा प्रयोर्हनुे िखुय उपकरणहरुको वववरण तथा स्रोत 

ि.सं. उपकरणको नाि ववशत्तय स्रोत कैवफयत 

    

    

    

    

    

    

 

११. संस्थािा सेवा प्रदान र्ने जनिशिको वववरण: 

ि.सं. किगचारीको नाि पद िैशिक योग्यता सम्बशन्ित 
पररषद्को दताग नं. 

सरकारी सेवािा 
कायगरत छ/छैन 

फुि टाइि/ 
पाटग टाइि 

       

       

       

       

       

       

       

       

 

१२. लनवेदन दददा संिग्न र्नपुने कार्जातहरुः 
१. कम्पनी दताग/संस्था दतागको प्रिाशणत प्रलतलिवप 

२. संस्था/कम्पनीको वविान/प्रवन्ि पत्र, लनयिाविीको प्रलतलिवप 

३. स्थायी िेखा दताग प्रिाण–पत्रको प्रलतलिवप 

४. स्थापना र्नग िालर्एको ठाउँिा अस्पताि आवश्यक छ भने्न स्थानीय तह र प्रदेिको सम्बशन्ित लनकायको 
लसफाररस पत्र 

५. संस्थापक सदस्यहरुको नार्ररकता प्रिाणपत्रको प्रलतलिवप 

६. स्वास््य संस्थाको ववस्ततृ सभेिण सवहतको प्रस्ताव 

७. स्वास््य संस्थािे लिने सेवा िलु्क वववरण 

८. भवनको स्वीकृत नलसा 
९. कर चिुा प्रिाण पत्र (िार्हुनुे अवस्थािा िात्र) 

 

अनसुशुच –५ 

स्वास््य शलिनीक सञ्चािन अनिुलत िार् र्ने लनवेदन फाराि 

(दफा ५ कोउपदफा (१) सर् ँसम्बशन्ित) 
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१. संस्थाको नाि िैया संखयाः 
२. संस्थाको ठेर्ाना –पत्राचार र्ने ठेर्ाना 
प्रदेि:     शजल्िाः 
िहानर्रपालिका/उप ि.नपा/न.पा/र्ा.पाः 
टोिः     वडा नं.:   टेलिफोनः 
ब्िक नं.:    पो.ब.नं.: 
३. संस्था खोल्ने व्यशिहरुः 
नािः ......................नार्ररकताः ..................ठेर्ानाः ................. 
फोन नं.: .............. 
४. संस्थाको ववशत्तय स्रोत: 
क. लनशजः      ख. िेयर कजागः 
र्. वैदेशिकः      घ. रै्र सरकारीः 
ङ. सािदाुवयकः      च. अन्य 

५. संस्थाको ििता तथा ववस्ततृ कायग योजनाः 
सेवा प्रदान र्ने िेत्रहरुः 
लनदानात्िक सेवा प्रलतकारात्िक सेवा उपचारात्िक सेवा 

एलसरे खोप प्रसलुत तथा स्त्रीरोर् 

अल्िासाउण्ड एि.लस.एच. जनरि िेलडलसन 

इन्डोसकोपी पररवार लनयोजन सेवा जनरि सजीकि वविषेज्ञ सेवा जस्तै इ.लस.जी., िेडलिि, 
प्रयोर्िािा, आखँा, नाक, िटुु िरृ्ौिा, स्नायरुोर् आदद 

   
अन्य सेवाः फािेसी 
६. संस्था िलु्क (अिर् र स्पष्टसँर् खिुाउने):  

७. संस्थािा सेवा हनुे आवश्यक उपकरणहरुको वववरण तथा स्रोतः 
८. संस्थािा सेवा पयुागउन ेजनिशि वववरण (संखया/योग्यता/अनभुव/पाटगटाइि/फुिटाईि/अन्य सवुविा): 

 सािान्य शचवकत्सकः 
 वविेषज्ञ शचवकत्सकः 
 अन्य प्राववलिकः 

नोटः 
१) सम्बशन्ित सेवा अनसुार लनिागररत िापदण्डहरु र पूवागिारहरु पूरा भएपिात िात्र सेवा संचािन र्नग 
पाईनेछ । 

२) उपयगिु बिोशजि के कलत किगचारीहरु संस्थािा संिग्न हनुे हो, स्पष्ट उल्िेख हनुपुने । 

३) संस्थािा कायगर्ने किगचारीहरु सम्बशन्ित पररषदिा दताग भएको हनुपनेु, सम्बशन्ित पररषद्को प्रिाणपत्रहरु 
अलनवायग रुपिा पेि र्नुगपनेछ । 
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४) किगचारीहरुको योग्यताको प्रिाशणत प्रलतलिवपहरु संिग्न हनुपुनेछ । 

५) नेपाि सरकारिा कायगरत किगचारीहरु संिग्नहनुे भएिा नेपाि स्वास््य सेवा ऐन, २०५३ को दफा ५९ 
अनसुारका स्वीकृलत पत्र अलनवायग रुपिा संिग्न हनुपुने । 

 

अनसुशुच–६ 

इजाजत पत्रकोढाचँा 
(दफा ५ कोउपदफा (४) सर् ँसम्बशन्ित) 

....................... 

....................... 

संचािन इजाजत पत्र 

इजाजत पत्र नं. 
श्री........................................ 
........................................... 

स्वास््य सस्था संचािन र्नग इजाजतका िालर् लिलत ..............................िा प्राप्त लनवेदन उपर कारबाही 
हुँदा त्यस.....................................संस्थािाई संचािन र्नग ददन ेर्री लिलत ...................................िा 
लनणगय भएकािे जन स्वास््य सेवा ऐन, २०७५, जन स्वास््य सेवा लनयिाविी २०७७ तथा देहाएका 
ितगहरुको अलिनिा रही ि.न.पारउप.ि.न.पा रन.पारर्ा.पा ..........................वडा नं...............................िा 
........ िैया ििताको............................अस्पताि र स्वास््य संस्था संचािन र्नग जनस्वास््य लनयिाविी, 
२०७७ को लनयि १२ को उपलनयि (५) तथा यस कोहिपरु नर्रपालिकाको स्वास््य संस्था दताग, अनिुलत 
तथा नववकरण लनदेशिका २०७८ को दफा (५) को उपदफा (४) बिोशजि यो इजाजत पत्र ददईएको छ । 

१ स्वास््य संस्था तथा त्यस्तो संस्थािे प्रदान र्नुग पने सेवाः 
२. इजाजत कायि रहने अवलिः 
इजाजतपत्र ददन ेअलिकारीकोः 
दस्तखतः 
नािः 
दजागः 
लिलतः 
(इजाजत पत्रको पछाडीको पषृ्ठिा िेशखने) 
इजाजतपत्र प्राप्त संस्थािेपािना र्नुगपने ितगहरुः 

 स्वास््य संस्था संचािन र्दाग तोवकएको न्यनुति िापदण्ड पािना सम्बन्ििा स्विूल्याङ्कन र्री 
र्णुस्तर सिाुर र्दे जानपुने । 

 नेपाि सरकारबाट स्वीकृत र्ररएको सरकारी कायगिि िारू् र्नुग पने । 

 प्रदेि सरकार तथा स्थानीय तहिे जारी र्रेका नीलत तथा कायगिि िारू् र्ने । 

 िन्त्राियिे सिय सियिा तोकेका अन्य ितगहरु पािना र्नुगपने । 
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अनसुशुच –७ 

स्वास््य संस्था स्थापना तथा नवीकरण अनिुलत दस्तरुु 

(दफा ८ र ९ कोउप दफा (२) संर् सम्बशन्ित 

लस.नं. संस्थाको वकलसि िलु्क 
लनिागरण 
इकाइ 

स्थापनाका िालर् दस्तरु 
रकि रु. 

नववकरणका िालर् दस्तरु 
रकि रु. 

१. अस्पताि तथा नलसगङ होि िैया संखया प्रलत िैया रु.४000।- प्रलत िैया रु.५00।- 
2. शलिलनक सेवा प्रकार प्रलत सेवा रु.10000।- प्रलत सेवा रु.५00।- 

3. आयवेुद अस्पताि/वैकशल्पक 
शचवकत्सा 

िैया संखया प्रलत िैया रु.2000।- प्रलत िैया रु.५00।- 

4. आयवेुद शलिलनक/वैकशल्पक 
शलिलनक 

सेवा प्रकार प्रलत सेवा रु.5000।- प्रलत सेवा रु.५00।- 

5. लड (D) सिूहका प्रयोर्िािा  रु.१२०००।- रु.२४00।- 
६. इ (E) सिूहका प्रयोर्िािा  रु.10000।- रु.2000।- 

 

नोटः नेपाि सरकारिे तोकेको दरु्गि िेत्रिा स्वास््य संस्था स्थापना वा लबस्तार र्रेिा नेपाि राजपत्रिा 
सूचना प्रकािन र्रर िालथ उशल्िशखत दस्तरुिा क बर्गका िालर् पचहत्तर प्रलतित, ख बर्गका िालर् पचास 
प्रलतित र र् बर्गका िालर् पचास प्रलतित छटु ददईनछे । 

 

अनसुशुच –८ 

(दफा ९ कोउपदफा (१) सर् ँसम्बशन्ित) 
नवीकरणका िालर् ददइन ेलनवेदनको ढाचँा 

 

श्री .......................................कायागिय 

................................................... 
 

ववषयः इजाजतपत्र नववकरण सम्बन्ििा । 

त्यस कायागिय/लनकायबाट लिलत ........................ िा प्रदान र्ररएको इजाजत पत्रको अवलि लिलत 
......................िा सिाप्त हनुे भएकािे इजाजतपत्रको नवीकरण र्राउनका िालर् जन स्वास््य लनयिाविी 
२०७७ को लनयि १३ को उपलनयि (२) तथा यस प्यूठान नर्रपालिकाको स्वास््य संस्था दताग, अनिलुत 
तथा नववकरण लनदेशिका २०७८ को दफा (९) को उपदफा (१) बिोशजि यो लनवेदन पेि र्रेको छु। 

संिग्न वववरण कार्जातः 
१. संस्थाको इजाजत पत्र र पलछल्िो आलथगकको वषगको कर चिुाको प्रिाण पत्र, 

२. स्विूल्याङ्कन प्रलतवेदन, लनयलित रुपिा पेि र्रेको प्रिाण पत्र 

३. स्वास््य संस्था तथा सेवा संचािन सम्बन्िी िापदण्ड कायि र्रेको पषु्टायाँई सवहतको स्वघोषणा 
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स्वास््य संस्थाको छापः 
स्वास््य संस्थाको तफग बाट लनवेदन ददने व्यशिकोः 
दस्तखतः 
नाि, थरः 
पदः 
लिलतः 
 
 
 

अनसुचुी– ९ 
 (दफा ९ कोउपदफा (१) सर् ँसम्बशन्ित) 

इजाजतपत्रको नवीकरण 

नववकरण र्ने लनकाय 

स्वास््य संस्थाको 
नाि र ठेर्ाना 

नववकरण लिलत वहाि रहने 
लिलत 

नववकरण र्ने अलिकारीको 
नाि र पद 

दस्तखत कायागियको छाप 

      

      

      

      

      

 

अनसुशुच –१० 

स्वास््य संस्थाबाट प्रदान र्ररन ेसेवाको ववरािी बडापत्रको ढाचँा 
(दफा १५ उपदफा (१) को बुदँा (ट) सरं् सम्बशन्ित) 

लस.नं. िाखा प्रदान र्ररने सेवाको 
वववरण 

दस्तरु िाग्ने सिय सम्पकग  व्यिी र्नुासो सनु्ने 
अलिकारी 

       

       

       

       

       

 

अनसुशुच– ११ 

स्वास््य संस्थाबाट आकशस्िक सेवाको िालर् शचवकत्सक तथा स्वास््यकिीको वववरणको ढाचँा 
(दफा १५ उपदफा (१) कोबदाु ं(थ) संर् सम्बशन्ित) 

लिलत: 

ि.सं. स्वास््यकिीको नाि पद सिय कैवफयत 
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अनसुशुच– १२ (क) 
स्वर्गद्वारी नर्रपालिका अन्तर्तगका लनजी स्वास््य संस्थाहरुको अनरु्िन चेकलिस्ट 

(दफा १० कोउपदफा (१०) सरं् सम्बशन्ित) 
स्थालनय स्तरिा संचािन भएका लनजी अस्पताि तथा नलसगङ होिको अनरु्िन चेक लिस्ट 

लिलतः.............................. स्वास््य संस्थाको नाि ............................. 
स्वास््य संस्थाको प्रकार ................ लनजी स्वास््य संस्थाको कायगिेत्र .............. 
बेड संखया ..............................टेलिफोन नं. ................................ 
स्वास््य संस्था प्रिखुको नाि ......................................................... 
सम्पकग  िोवाइि नं. इिेि ठेर्ाना ...................................................... 
स्वास््य संस्था प्रिखु ................................................................. 
स्थापना लिलत ......................................................................... 
सपुररवेिण र्दाग उपशस्थत व्यशिहरुको नाि र पद 

….................... …..................... …......................... 
….................... …..................... …......................... 
….................... …..................... …......................... 
….................... …..................... …......................... 
….................... …..................... …......................... 

लस.नं. सपुररवेिका बुँदाहरु पषु्याइका आिारहरु सन्तोषजनक 
छ/छैन 

सिुार 
र्नुगपने 
छ/छैन 

कैवफयत 

1 आिारभतू जानकारी 
क. लनजी स्वास््य संस्थाको भवनको अवस्था 

र संस्थािे ओर्टेको िेत्रफि 

प्रत्येि अविोकन, 

अन्तरविया 
   

ख. लनजी स्वास््य संस्था सञ्चािनको िालर् 
अनिुलत प्राप्त र्रेको: 

 व्यवसाय संचािन अनिुलत प्राप्त 
र्रेको 

 प्यान र भ्याटिा दताग भएको 
 स्वास््य सेवा सञ्चािन अनिुलत 

प्राप्त र्रेको 
 प्रयोर्िािा सञ्चािन अनिुलत 

प्राप्त र्रेको 

छिफि, अविोकन, 

अलभिेख 
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 औषलि पसि सञ्चािन अनिुलत 
प्राप्त र्रेको 

र्. लनजी स्वास््य संस्था नववकरण र्रेको 
(चाि ुआ.व.) 

अलभिेख, अन्तरविया    

घ. स्वास््य संस्थािा नार्ररक वडापत्र सबैिे 
देख्न ेस्थानिा राखेको 

प्रत्येि अविोकन    

ङ. स्वास््य संस्थािा उपिव्ि सेवा तथा 
िलु्क सम्बन्िी सचुी सबैिे देख्न ेस्थानिा 
राखेको 

अविोकन, अन्तरविया    

च. आकशस्िक सेवाको व्यवस्थापन भएको छिफि, अविोकन    

छ. बवहरङ्ग सेवाको व्वस्थापन भएको छिफि, अविोकन    

ज. अन्तरङ्ग सेवाको व्यवस्थापन भएको छिफि, अविोकन    

झ. अपरेिन लथएटरको व्यवस्थापन भएको छिफि, अविोकन    

ञ. सघन उपचार सेवाको व्यवस्थापन भएको छिफि, अविोकन    

ट. वविेषज्ञ सेवाको व्यवस्थापन भएको अन्तरविया    

ठ. प्रयोर्िािा सेवाको व्यवस्था भएको छिफि, अविोकन    

ड. लनदानात्िक सेवाको व्यवस्था भएको 
 एलस रे 

 लभलडयो एलस रे 

 इ.लस.जी. 
 इको 
 एि.आर.आइ. 
 लस.वट. स्लयान 

छिफि, अविोकन    

ढ. ववश्व स्वास््य संर्ठनको संििण 
रोकथाि लनदेशिका अनसुार संििणको 
व्यवस्थापन भएको (Infection 

Prevention According to WHO 
guideline) 

अविोकन,अन्तरविया    

ण. प्रषेण सेवाको व्यवस्था र प्रषेण प्रणािी 
भएको 

छिफि, अलभिेख    

त. फािेसी सेवाको व्यवस्था भएको अविोकन    

थ. रिसञ्चार सेवाको व्यवस्थापन भएको अविोकन,अन्तरविया    

द. वफशजयोथेरापी सेवाको व्यवस्थापन भएको अविोकन,अन्तरविया    

ि. एम्बिेुन्स सेवा उपिव्िता तथा 
व्यवस्थापन भएको 

छिफि, अविोकन    

न. कायगसञ्चािन लनदेशिका उपिव्ि भएको 
(Standard Operating Mannual) 

छिफि, अविोकन    

प. स्वास््य संस्थाजन्य फोहरिैिाको छिफि, अविोकन    
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व्यवस्थापन तथा ववसजगन भएको 
फ. ववरािीको र्ोपलनयताको िालर् उपयिु 

उपायहरु अपनाइएको (फरक कोठा 
पदागको प्रयोर्) 

छिफि, अविोकन    

2. जनिशि व्यवस्थापन 

क. जनिशि प्रयाप्त भएको छिफि,दरबन्दी तथा 
पदपलुतग अविोकन 

   

ख. कायगरत जनिशिको लसप तथा ििता 
भएको 

छिफि,दरबन्दी तथा 
पदपलुतग वववरण अविोकन 

   

र्. कायगववभाजन तथा शजम्िेवारी बाँडफाँड 
भएको 

अन्तरविया, अविोकन, 
छिफि 

   

घ. सबै किगचारीको हाँशजरी रेकडग राख्न े
र्रेको 

अन्तरविया प्रत्येि 
अविोकन 

   

3. आलथगक व्यवस्थापन 

क. वजेट लनकासा, खचगको व्यवशस्थत 
अलभिेख र प्रलतवेदन भएको 

छिफि, अलभिेख    

ख. िेखा परीिण र वेरुजकुो अवस्था अन्तरविया, अविोकन    

र्. स्वास््य संस्थाका किगचारीहरुको िालसक 
तिव बैंक िाफग त जम्िा र्ने र्रेको 

अन्तरविया, अलभिेख    

4. बािस्वास््य कायगिि 

क. बािरोर्को एवककृत व्यवस्थापन 
(IMNCI) उपचार तालिका अनसुार 5 
वषग िलुनका बािबालिकाहरुको रोर्को 
वलर्गकरण व्यवस्थापन तथा प्रषेण र्रेको 

छिफि, अविोकन, 
अलभिेख 

   

ख. नवजात शिि ुतथा ५ वषग िलुनका 
बािबालिकाको जाँचका िालर् छुटै्ट कोठा 
वा ठाँउको व्यवस्था र्ररएको 

छिफि, अविोकन    

र्. लभटालिन ए लयाप्सिुको िौज्दात शस्थलत 
(संखया) 

अविोकन,अन्तरविया, 
अलभिेख 

   

घ. जकुाको औषलि िौज्दातको शस्थलत 
(संखया) 

अविोकन,अन्तरविया, 
अलभिेख 

   

ङ. पनुजगलिय उपचार प्याकेटको िौज्दात 
शस्थलत (संखया) 

अविोकन,अन्तरविया, 
अलभिेख 

   

च. शजंक चक्कीको िौज्दात शस्थलत (संखया) अविोकन,अन्तरविया, 
अलभिेख 

   

छ. लसप्रोफ्िोलसालसन िौज्दात शस्थलत (संखया) अविोकन,अन्तरविया, 
अलभिेख 
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ज. एन.आइ.लस.य.ु (NICU) उपिव्िता र 
व्यवस्थापन 

अविोकन,अन्तरविया    

5. पररवार स्वास््य कायगिि 

क. पररवार लनयोजनको अस्थाइ सािनको 
लनयलित उपिव्िता 

 वपल्स 

 कण्डि 

 लडपो 
 इम्प्िाण्ट 

 आइ.य.ुलस.लड. 

अलभिेख,अविोकन    

ख. बन्ध्याकरण सेवाको लनयलित उपिब्िता अलभिेख    

र्. सरुशित र्भगपतन सेवा उपिब्ि भएको अलभिेख    

घ. र्भगवती सेवा लनयलित उपिब्िता भएको अलभिेख    

ङ. स्वास््य संस्थािा र्ोपलनयता सवहत 
र्भगवती जाँच र्राउने छुटै्ट कोठाको 
व्यवस्था भएको 

अविोकन    

च. र्भगवती जाँचका िालर् आएका सबै 
िवहिािाइ वट.लड. खोप, आइरन चक्की र 
जकुाको औषलि ववतरण र्रेको 

अलभिेख,अविोकन    

छ. सरुशित प्रसलुत सेवा उपिव्ि भएको अलभिेख,अविोकन    

ज. आकशस्िक प्रसलुत सेवाको िालर् प्रषेणको 
व्यवस्था भएको 

अन्तरविया, अलभिेख    

झ. प्रसलुत पिात सतु्केरी आिाको जाँचको 
व्यवस्था 

अन्तरविया, अलभिेख    

ञ. सतु्केरी अवस्थािा जवटिताको पवहचान, 
व्यवस्थापन र प्रषेण भएको 

अन्तरविया, अलभिेख    

ट. एच.आइ.लभ.को पराििग तथा जाँच सेवा 
(PMTCT) भएको 

अन्तरविया, अलभिेख    

6. रोर् लनयन्त्रण कायगिि 

क. औिोको रि निूना संकिन, परीिण 
तथा उपचारको व्यवस्था भएको 

अलभिेख,अविोकन    

ख. ियरोर्का ववरािीहरुको पवहचान तथा 
उपचारको व्यवस्था भएको 

छिफि,अलभिेख    

7. सचुना व्यवस्थापन 

क. स्वास््य संस्थाबाट सञ्चालित सेवाको 
अलभिेख तथा प्रलतवेदन र्ररएको 

एच.एि.आइ.एस. 9.5 

अलभिेख, अविोकन 
   

ख. िालसक प्रलतवेदन लड.एच.आइ.एस. 2 िा अन्तरविया, अविोकन    
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सिावेि र्ररएको 
8. र्णुस्तर सिुार र्लतववलिको अवस्था 
क. कायगिि वविेष लनदेशिका Standard 

Treatment Schedule (िापदण्ड) तथा 
सेवा प्रोटोकिको उपिव्िता 

छिफि,अविोकन    

9. राविय लनिलु्क स्वास््य सेवा कायगिि तथा अन्य राविय कायगिि कायगन्वयन 

क. कुि िैयाको १० प्रलतित िैया लनिलु्क 
र्ररएको (ववपन्न,असहाय,वेवाररसी 
ववरािीको िालर्) 

 

छिफि,अविोकन    

ख. स्वास््य संस्थाबाट बीिा कायगिि 
सञ्चािन भएको 

छिफि,अविोकन    

र्. जेष्ठ नार्ररकिाइ वविेष सवुविा र केवह 
िैया छुयाइएको (पचास िैया वा सो 
भन्दा बढी ििताका अस्पतािहरुिा) 

छिफि,अविोकन    

घ. आिा तथा नवजात शिि ुकायगिि 
सञ्चािन भएको 

छिफि,अन्तरविया    

10. स्वास््य संस्था व्यवस्थापन सलिलत 

क. स्वास््य संस्था व्यवस्थापन सलिलत र्ठन 
र्रेको 

छिफि,अलभिेख    

ख. स्वास््य संस्था सञ्चािन तथा व्यवस्थापन 
सलिलतको िालसक बैठक बस्ने र्रेको 

बैठक पशुस्तका (िाइनटु) 
हेने 

   

र्. स्वास््य संस्था सञ्चािन तथा व्यवस्थापन 
सलिलतको िालसक बैठकिा सेवाको िि 

छिफि,अलभिेख    

घ. आिा तथा नवजात शिि ुकायगिि 
संचािन भएको 

छिफि,अन्तरविया    

ङ. स्वास््य संस्था सञ्चािन तथा व्यवस्थापन 
सलिलतिे सहभालर्तािूिक रुपिा 
आवलिक स्वास््य योजना तथा बावषगक 
कायगयोजना बनाइ कायग र्ने र्रेको 

आवलिक तथा बावषगक 
योजना हेने 

   

11. अन्य 

क. कायागिय प्रयोजनको िालर् कम्प्यटुरको 
व्यवस्था भएको 

अविोकन,अन्तरविया    

ख. कायागिय प्रयोजनको िालर् इन्टरनेटको 
व्यवस्था भएको 

अविोकन,अन्तरविया    

र्. ववद्यतु (राविय वा स्थानीय प्रिारण) 
भएको 

अविोकन,अन्तरविया    

घ. ववद्यतुको िालर् वैकशल्पक व्यवस्था अविोकन,अन्तरविया    
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भएको (जस्तै: सोिार, जेनेरेटर, इन्भटर 
आदद) 

ङ. सफा र ििु खानेपानीको व्यवस्था भएको अविोकन,अन्तरविया    

च. सेवाग्राहीहरुिाइ स्वास््य संस्थाको 
हातालभत्र हातिनुे सवुविा भएको 

अविोकन    

छ. औजार प्रिोिन तथा लनिगलिकरणको 
व्यवस्था भएको 

अविोकन    

ज. िरु्ािनुे ठाँउको व्यवस्था भएको अविोकन    

झ. संस्थािा वलर्रहने पानीको व्यवस्था 
भएको 

अविोकन    

ञ. संस्थािा सेवाग्राहीहरुिाइ छुटै्ट 
िौचाियको व्यवस्था भएको 

अविोकन    

ट. संस्थािा किगचारीहरुिाइ छुटै्ट 
िौचाियको व्यवस्था भएको 

अविोकन    

ठ. िवहिा,जेष्ठ नार्ररक तथा अपाङ्गता भएका 
व्यशिहरुका िालर् छुटै्ट िौचाियको 
व्यवस्था भएको 

अविोकन    

ड. सेवा पाउन प्रलतिारत सेवाग्राहीहरुका 
िालर् बस्ने व्यवस्था भएको 

अविोकन    

ढ. किगचारी र सेवाग्राहीहरुको िालर् 
स्तनपान कि र स्थानको छुटै्ट व्यवस्था 
र्ररएको 

प्रत्येि अविोकन    

ण. अपाङर्ता भएका व्यशििाइ औषलि 
पसििा आउनका िालर् सहज बनाइएको 

प्रत्येि अविोकन, 

अन्तरविया 
   

त. र्नुासो व्यवस्थापन देशखने र्री सझुाव 
पेवटका (उजरुी पेवटका राशखएको) र 
उजरुीिाइ लनयलित रुपिा सम्बविन 
र्ररएको 

प्रत्येि अविोकन, 

अन्तरविया 
   

 

स्वास््य संस्थािे आफ्नै पहििा र्रेका सजृनात्िक (Innovative) कायगििहरु: 

.................................   ...............................   ............................... 

.................................   ...............................   ............................... 

.................................   ...............................   .............................. 

.................................   ...............................   .............................. 

.................................   ...............................   .............................. 
स्वास््य संस्थाबाट आएका वविेष सझुावहरु: 

................................   ...............................   .............................. 

................................   ...............................   .............................. 
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................................   ...............................   .............................. 

................................   ..............................   .............................. 

................................   ..............................   .............................. 
अनरु्िनकतागको नाि:    पद:     लनकाय: 

१.............................   ..............................   .............................. 
२.............................   ..............................   .............................. 
३.............................   ..............................   .............................. 
४.............................   ..............................   .............................. 
५.............................   ..............................   .............................. 
 

अनसुशुच– १२ (ख) 
स्वर्गद्वारी नर्रपालिका अन्तर्गतका लनजी स्वास््य संस्थाहरुको अनरु्िन चेकलिस्ट 

(दफा १० कोउपदफा (१०) संर् सम्बशन्ित) 
स्थालनय स्तरिा संचािन भएका लनजी शलिलनकको अनरु्िन चेकलिस्ट 

लिलतः.................... शलिलनकको नाि ............................................. 
स्वास््य संस्थाको प्रकार .........................कायगिेत्र ............................ 
बेड संखया ..........................टेलिफोन नं. .................................... 
शलिलनक प्रिखुको नाि ............................................................... 
सम्पकग  िोवाइि नं. इिेि ठेर्ाना ...................................................... 
स्थापना लिलत ................................... 
सपरुरवेिण र्दाग उपशस्थत व्यशिहरुको नाि र पद 

...................... ...................... ...................... 

...................... ...................... ...................... 

...................... ...................... ...................... 

...................... ...................... ...................... 

...................... ...................... ...................... 

लस.
नं. 

सपुररवेिका बुँदाहरु पषु्याइका आिारहरु सन्तोषजनक 
छ/छैन 

सिुार 
र्नुगपने 
छ/छैन 

कैवफयत 

1 आिारभतू जानकारी 
क. लनजी शलिलनकको भवनको अवस्था र 

संस्थािे ओर्टेको िेत्रफि 

प्रत्येि अविोकन, 

अन्तरविया 
   

ख. लनजी स्वास््य संस्था सञ्चािनको िालर् 
अनिुलत प्राप्त र्रेको: 

 व्यवसाय संचािन अनिुलत प्राप्त 
र्रेको 

 प्यान र भ्याटिा दताग भएको 
 स्वास््य सेवा सञ्चािन अनिुलत 

प्राप्त र्रेको 

छिफि, अविोकन, 

अलभिेख 
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 प्रयोर्िािा सञ्चािन अनिुलत प्राप्त 
र्रेको 

 औषलि पसि सञ्चािन अनिुलत 
प्राप्त र्रेको 

र्. शलिलनक नववकरणको अवस्था (चाि ु
आ.व.) 

अलभिेख, अन्तरविया    

घ. स्वास््य संस्थािा उपिव्ि सेवा तथा 
िलु्क सम्बन्िी सचुी सबैिे देख्न ेस्थानिा 
राखेको 

अविोकन, अन्तरविया    

ङ. आकशस्िक सेवाको व्यवस्थापन भएको छिफि, अविोकन    

च. वविेषज्ञ सेवाको व्यवस्थापन भएको अन्तरविया    

छ. प्रयोर्िािा सेवाको व्यवस्था भएको छिफि, अविोकन    

ज. लनदानात्िक सेवाको व्यवस्था भएको 
 एलस रे 

 लभलडयो एलस रे 

 इ.लस.जी. 
 इको 
 एि.आर.आइ. 
 लस.वट. स्लयान 

छिफि, अविोकन    

झ. ववश्व स्वास््य संर्ठनको संििण रोकथाि 
लनदेशिका अनसुार संििणको व्यवस्थापन 
भएको (Infection Prevention 

According to WHO guideline) 

अविोकन,अन्तरविया    

ञ. प्रषेण सेवाको व्यवस्था र प्रषेण प्रणािी 
भएको 

छिफि, अलभिेख    

ट. फािेसी सेवाको व्यवस्था भएको अविोकन    

ठ. वफशजयोथेरापी सेवाको व्यवस्थापन भएको अविोकन,अन्तरविया    

ड. एम्बिेुन्स सेवा उपिव्िता तथा 
व्यवस्थापन भएको 

छिफि, अविोकन    

ढ. कायगसञ्चािन लनदेशिका उपिव्ि भएको 
(Standard Operating Mannual) 

छिफि, अविोकन    

ण. स्वास््य संस्थाजन्य फोहरिैिाको 
व्यवस्थापन तथा ववसजगन भएको 

छिफि, अविोकन    

त. ववरािीको र्ोपलनयताको िालर् उपयिु 
उपायहरु अपनाइएको (फरक कोठा 
पदागको प्रयोर्) 

छिफि, अविोकन    

2. जनिशि व्यवस्थापन 

क. जनिशि प्रयाप्तता छिफि,दरबन्दी तथा    



 
 

69 
 

पदपलुतग अविोकन 
ख. कायगरत जनिशिको लसप तथा ििता 

भएको 
छिफि,दरबन्दी तथा 
पदपलुतग वववरण अविोकन 

   

र्. कायगववभाजन तथा शजम्िेवारी बाँडफाँड 
भएको 

अन्तरविया, अविोकन, 
छिफि 

   

3. आलथगक व्यवस्थापन 

क. वजेट लनकासा, खचगको व्यवशस्थत अलभिेख 
र प्रलतवेदन भएको 

छिफि, अलभिेख    

4. बािस्वास््य कायगिि 

क. बािरोर्को एवककृत व्यवस्थापन (IMNCI) 
उपचार तालिका अनसुार 5 वषग िलुनका 
बािबालिकाहरुको रोर्को वलर्गकरण 
व्यवस्थापन तथा प्रषेण र्रेको 

छिफि, अविोकन, 
अलभिेख 

   

ख. नवजात शिि ुतथा ५ वषग िलुनका 
बािबालिकाको जाँचका िालर् छुटै्ट कोठा 
वा ठाँउको व्यवस्था र्ररएको 

छिफि, अविोकन    

र्. लभटालिन ए लयाप्सिुको िौज्दात शस्थलत अविोकन,अन्तरविया, 
अलभिेख 

   

घ. जकुाको औषलि िौज्दातको शस्थलत अविोकन,अन्तरविया, 
अलभिेख 

   

ङ. पनुजगलिय उपचार प्याकेटको िौज्दात 
शस्थलत 

अविोकन,अन्तरविया, 
अलभिेख 

   

च. शजंक चक्कीको िौज्दात शस्थलत 
(Ciprofloxacin Antibiotic) 

अविोकन,अन्तरविया, 
अलभिेख 

   

छ. लसप्रोफ्िोलसालसन िौज्दात शस्थलत 

 
अविोकन,अन्तरविया, 
अलभिेख 

   

ज. एच.एि.आइ.एस.9.3 (HMIS 9.3) 
अनसुार िालसक प्रलतवेदन 

अविोकन,अलभिेख    

5. पररवार स्वास््य कायगिि 

क. पररवार लनयोजनको अस्थाइ सािनको 
लनयलित उपिव्िता 

अलभिेख      

ख. बन्ध्याकरण सेवाको लनयलित उपिब्िता अलभिेख    

र्. सरुशित र्भगपतन सेवा उपिब्ि भएको अलभिेख    

घ. र्भगवती सेवा लनयलित उपिब्िता भएको अलभिेख    

ङ. स्वास््य संस्थािा र्ोपलनयता सवहत र्भगवती 
जाँच र्राउने छुटै्ट कोठाको व्यवस्था 

अविोकन    

च. स्वास््य संस्थािा र्ोपलनयता सवहत सतु्केरी अविोकन    
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र्राउने छुटै्ट कोठाको व्यवस्था 
छ. र्भगवती जाँचका िालर् आएका सबै 

िवहिािाइ वट.लड. खोप, आइरन चक्की र 
जकुाको औषलि ववतरण 

अलभिेख,अविोकन    

ज. सरुशित प्रसलुत सेवा उपिव्िता अलभिेख,अविोकन    

झ. आकशस्िक प्रसलुत सेवाको िालर् प्रषेण अन्तरविया, अलभिेख    

ञ. प्रसलुत पिात सतु्केरी आिाको जाँचको 
व्यवस्था (पवहिो, तेस्रो र सातौ ददनिा) 

अन्तरविया, अलभिेख    

ट. सतु्केरी अवस्थािा जवटिताको पवहचान, 
व्यवस्थापन र प्रषेण 

अन्तरविया, अलभिेख    

ठ. एच.आइ.लभ.को पराििग तथा जाँच सेवा 
(PMTCT) भएको 

अन्तरविया, अलभिेख    

6. रोर् लनयन्त्रण कायगिि 

क. औिोको रि निूना संकिन, परीिण 
तथा उपचार 

अलभिेख,अविोकन    

ख. ियरोर्का ववरािीहरुको पवहचान तथा 
उपचारको अवस्था 

छिफि,अलभिेख    

7. सचुना व्यवस्थापन 

क. स्वास््य संस्थाबाट सञ्चालित सेवाको 
अलभिेख तथा प्रलतवेदन र्ररएको 

एच.एि.आइ.एस. 9.5 

अलभिेख, अविोकन 
   

8. र्णुस्तर सिुार र्लतववलिको अवस्था 
क. कायगिि वविेष लनदेशिका Standard 

Treatment Schedule (िापदण्ड) तथा 
सेवा प्रोटोकिको उपिव्िता 

छिफि,अविोकन    

9. राविय लनिलु्क स्वास््य सेवा कायगिि तथा अन्य राविय कायगिि कायागन्वयन 

क. आिा तथा नवजात शिि ुकायगिि 
सञ्चािन भएको 

छिफि,अन्तरविया    

10
. 

स्वास््य संस्था व्यवस्थापन सलिलत 

क. स्वास््य संस्था व्यवस्थापन सलिलत र्ठन 
र्रेको 

छिफि,अलभिेख    

ख. स्वास््य संस्था सञ्चािन तथा व्यवस्थापन 
सलिलतको िालसक बैठक बस्ने र्रेको 

बैठक पशुस्तका (िाइनटु) 
हेने 

   

र्. स्वास््य संस्था सञ्चािन तथा व्यवस्थापन 
सलिलतको िालसक बैठकिा सेवाको िि 
प्रर्लतको सिीिा र्ने र्रेको 

छिफि,अलभिेख    

घ. स्वास््य संस्था सञ्चािन तथा व्यवस्थापन आवलिक तथा बावषगक    



 
 

71 
 

सलिलतिे सहभालर्तािूिक रुपिा आवलिक 
स्वास््य योजना तथा बावषगक कायगयोजना 
बनाइ कायग र्ने र्रेको 

योजना हेने 

11
. 

अन्य 

क. कायागिय प्रयोजनको िालर् कम्प्यटुरको 
व्यवस्था भएको 

अविोकन,अन्तरविया    

ख. कायागिय प्रयोजनको िालर् इन्टरनेटको 
व्यवस्था भएको 

अविोकन,अन्तरविया    

र्. ववद्यतु (राविय वा स्थानीय प्रिारण) भएको अविोकन,अन्तरविया    

घ. ववद्यतुको िालर् वैकशल्पक व्यवस्था भएको अविोकन,अन्तरविया    

ङ. सफा र ििु खानेपानीको व्यवस्था भएको अविोकन,अन्तरविया    

च. औजार प्रिोिन तथा लनिगलिकरणको 
व्यवस्था भएको 

अविोकन    

छ. िरु्ािनुे ठाँउको व्यवस्था भएको अविोकन    

ज. संस्थािा वलर्रहने पानीको व्यवस्था भएको अविोकन,अन्तरविया    

झ. संस्थािा सेवाग्राहीहरुिाइ छुटै्ट िौचाियको 
व्यवस्था भएको 

अविोकन    

ञ. संस्थािा किगचारीहरुिाइ छुटै्ट िौचाियको 
व्यवस्था भएको 

अविोकन    

ट. िवहिा,जेष्ठ नार्ररक तथा अपाङ्गता भएका 
व्यशिहरुका िालर् छुटै्ट िौचाियको 
व्यवस्था भएको 

अविोकन    

ठ. सेवा पाउन प्रलतिारत सेवाग्राहीहरुका 
िालर् बस्ने व्यवस्था भएको 

अविोकन    

ड. किगचारी र सेवाग्राहीहरुको िालर् स्तनपान 
कि र स्थानको छुटै्ट व्यवस्था र्ररएको 

प्रत्येि अविोकन    

ढ. अपाङर्ता भएका व्यशििाइ औषलि 
पसििा आउनका िालर् सहज बनाइएको 

प्रत्येि अविोकन, 

अन्तरविया 
   

ण. र्नुासो व्यवस्थापन देशखने र्री सझुाव 
पेवटका (उजरुी पेवटका राशखएको) र 
उजरुीिाइ लनयलित रुपिा सम्बविन 
र्ररएको 

प्रत्येि अविोकन, 

अन्तरविया 
   

 

स्वास््य संस्थािे आफ्नै पहििा र्रेका सजृनात्िक (Innovative) कायगििहरु: 

.................................   ...............................   ............................... 

.................................   ...............................   ............................... 

.................................   ...............................   .............................. 
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.................................   ...............................   .............................. 

.................................   ...............................   .............................. 
स्वास््य संस्थाबाट आएका वविेष सझुावहरु: 

................................   ...............................   .............................. 

................................   ...............................   .............................. 

................................   ...............................   .............................. 

................................   ..............................   .............................. 

................................   ..............................   .............................. 
अनरु्िनकतागको नाि:    पद:     लनकाय: 

१.............................   ..............................   .............................. 
२.............................   ..............................   .............................. 
३.............................   ..............................   .............................. 
४.............................   ..............................   .............................. 
५.............................   ..............................   .............................. 
 

अनसुशुच– १२ (र्) 
स्वर्गद्वारी नर्रपालिका अन्तर्गतका लनजी स्वास््य संस्थाहरुको अनरु्िन चेकलिस्ट 

(दफा १० कोउपदफा (१०) संर् सम्बशन्ित) 
स्थालनय तहिा संचािन भएका लनजी औषलि पसिको अनरु्िन चेकलिस्ट 

लिलतः............................... 
औषलि पसिको नािः......................औषलि पसिको कायगिेत्रः.................. 
टेलिफोन नं...........................औषलि पसि प्रिखुको नािः ........................ 
िोवाइि नं. (औषलि पसि प्रिख ु).................... स्थापना लिलतः ................. 
सपरुरवेिणकतागको नाि र पद................................................................ 
लस.
नं. 

सपुररवेिका बुँदाहरु पषु्याइका आिारहरु सन्तोषजनक 
छ/छैन 

सिुार 
र्नुगपने 
छ/छैन 

कैवफयत 

1 आिारभतू जानकारी 
क. औषलि पसि िखुय सडकको नशजक 

भएको 
अविोकन    

ख. औषलि पसिको प्राङ्गण सफा भएको अविोकन    

र्. औषलि पसिको अर्ालड भार्िा बोडग 
राखेको/नराखेको 

अविोकन    

घ. भवन संवहतािा उल्िेशखत िापदण्ड अनरुुप 
औषलि पसि सञ्चािन भएको भवन लनिागण 
भएको 

प्रत्येि अविोकन, 

अन्तरविया 
   

2. स्वास््य सेवा तथा व्यवसाय सञ्चािन अनिुलत र नववकरणको अवस्था 
क. औषलि पसि सञ्चािनको िालर् अनिुलत छिफि, अविोकन,    
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प्राप्त र्रेको: 
 औषलि पसि सञ्चािन अनिुलत 

प्राप्त र्रेको (DDA बाट) 

 प्यान / भ्याटिा दताग भएको 
व्यसाय अनिुलत प्राप्त र्रेको 

अलभिेख 

ख. चाि ुआलथगक वषगिा औषलि पसिको दताग 
नववकरण र्ररएको 

अलभिेख    

3. औषलिको व्यवस्थापन 

क. औषलि पसििा उपिव्ि औषलिको िलु्क 
र छुट सम्वन्िी सशुच सबैिे देख्न ेस्थानिा 
राशखएको 

अविोकन,अन्तरविया    

ख. सबै औषलि तथा उपकरणहरु वणागनिुि 
वा सिूह अनसुार लििाएर राशखएको 

अविोकन,अन्तरविया    

र्. संवेदनलसि औषलि तथा भ्याशलसन 
भण्डारको िालर् रेवफ्रजेरेटरको व्यवस्था 
भएको जस्तै वट.वट., अशलसटोलसन आदद 

अविोकन,अन्तरविया    

घ. औषलि ववतरण कि ओस निाग्ने,घािको 
प्रत्येि प्रकाि नपने र प्रयाप्त भेशन्टिेिन 
भएको 

अविोकन,अन्तरविया    

ङ. औषलि पसििा आउने सबै प्रकारका 
औषलिहरु भण्डारण र्नुग भन्दा अर्ाडी 
िात्रा ब्याच नं. तथा म्याद जाँच र्ने 
र्रेको 

अन्तरविया    

च. उपचारिा प्रयोर् र्ररने िार् ुऔषिहरु 
(Narcotic Drugs) िार् ुऔषि लनयन्त्रण 
एन २०३३ बिोशजि शचवकत्सकको 
लिशखत प्रशेस्िप्सन अनसुार िात्र ववतरण 
र्ने व्यवस्था लििाएको 

अन्तरविया, अलभिेख    

छ. लबिी ववतरणको िालर् अनपुयिु वा 
फकागउनपुने म्याद र्जु्रीएका वा नष्ट 
र्नुगपने औषलि तथा औषलिजन्य सािाग्री र 
असम्बशन्ित व्यशिको पहुँच नहनुेर्री छुटै्ट 
भण्डारण तथा व्यवस्थापन र्ररएको 

छिफि, अविोकन    

ज. औषलिजन्य फोहोरको व्यवस्थापन औषलि 
व्यवस्था ववभार्को लनदेिन अनसुार 
र्ररएको 

अविोकन,अन्तरविया    

झ. औषलि पसििा िसुा तथा वकट 
लनयन्त्रणका िालर् उपाय अविम्बन 

अन्तरविया    
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र्ररएको 
ञ. कायगसञ्चािन लनदेशिका (SOP) उपिव्ि 

भएको 
अन्तरविया    

4. सेवाग्राहीको व्यवस्थापन 

क. सेवा पाउन प्रलतिारत सेवाग्राहीका िालर् 
बस्ने व्यवस्था तथा िाइन वस्नका िालर् 
प्याप्त ठाँउ भएको 

अविोकन,अन्तरविया    

ख. औषलि पसििा सेवाग्राहीिाइ पराििग 
ददनका िालर् उपयिु व्यवस्था सवहतको 
ठाँउ भएको 

अविोकन,अन्तरविया    

र्. औषलि ववतरण िेत्रिा औषलिको सवह 
प्रयोर्को बारेिा पोष्टर जस्ता सचुना 
सािाग्रीहरु (IEC Materials) उपिव्ि 
भएको 

अविोकन,अन्तरविया    

घ. अपाङ्गता भएका व्यशििाइ औषलि 
पसििा आउनका िालर् सहज बनाइएकव 

अविोकन,अन्तरविया    

ङ. औषलि पसििे औषलि वविीका साथै 
अन्य सेवा प्रदान र्ने र्रेको 

अविोकन,अन्तरविया      

5. जनिशि व्यवस्थापन 

क. चौववसै घण्टा फािेसी सञ्चािनका िालर् 
फािेसी ववषय अध्ययन र्रेको दि 
जनिशिको व्यवस्था भएको 

छिफि, पदपलुतग, वववरण, 
अविोकन 

   

ख. कायगरत जनिशिको लसप तथा दिता 
(फािेसी पररषद्मा नाि दताग तथा 
नववकरण, अन्य फािेसी सम्बन्िी तालिि) 

छिफि, पदपलुतग, वववरण, 
अविोकन 

   

6. अन्य 

क. २४ घण्टा ववद्यतु उपिव्ि (राविय वा 
स्थानीय प्रिारण वा जेनेरेटर वा इन्भटगर)) 
भएको 

अविोकन,अन्तरविया      

ख. सफा र ििु खानेपानी व्यवस्था भएको अविोकन,अन्तरविया      

र्. सेवाग्राहीहरुिाइ औषलि पसिको हातालभत्र 
हात िनु वा अन्य सरसफाइका िालर् 
सावनु पालनको व्यवस्था भएको 

अविोकन    

घ. संस्थािा सेवाग्राहीहरुिाइ छुटै्ट िौचाियको 
व्यवस्था भएको 

अविोकन    

ङ. संस्थाका किगचारीहरुिाइ छुटै्ट िौचाियको 
व्यवस्था भएको 

अविोकन    

च. औजार प्रिोिन तथा लनिगलिकरणको अविोकन,अन्तरविया      
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व्यवस्था भएको 
छ. िरु्ािनुे ठाँउ व्यवस्था भएको अविोकन,अन्तरविया      

ज. र्नुासो व्यवस्थापन देख्नरे्री सझुाव पेटीका 
(उजरुी पेवटका राशखएको) र उलनहरुिाइ 
लनयलित रुपिा सम्बोिन र्ररएको 

अविोकन,अन्तरविया      

झ. औषलि पसििा केवह िहत्वपूणग प्रोटोकि, 
डकुिेण्ट, रेकडगहरु (Protocols, 

Documents Records) आदद उपिव्ि 
भएको  

अलभिेख,अन्तरविया      

ञ. औषलि पसििे औषलिहरुको अलभिेख 
राख्न ेर्रेको 

अलभिेख,अन्तरविया      

ट. औषलि पसििे औषलिहरुको तथा अन्य 
कुनै सेवाहरुको प्रलतवेदन बझुाउने र्रेको 

अलभिेख,अविोकन,अन्तविग या      

 

स्वास््य संस्थािे आफ्नै पहििा र्रेका सजृनात्िक (Innovative) कायगििहरु: 

.................................   ...............................   ............................... 

.................................   ...............................   ............................... 

.................................   ...............................   .............................. 
औषलि पसिका िालर् वविेष सझुावहरु: 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 
औषलि पसिबाट आएका स्थानीय तहका िालर् वविेष सझुावहरु: 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 
अनरु्िनकतागहरुको नाि पद लनकाय 

   

   

   

   

   

   

प्रिाशणकरण लिलत: 

                                                            आज्ञािे 

                                                       िोहन पौडेि 

                                                     प्रिखु प्रिासकीय अलिकृत 
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